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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Chemia i analityka przemystowa

1. Poziom/y studiéw: | stopien
2. Forma/y studiéw: stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek! nauki chemiczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukornczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

LJTAK [ NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu . . ... ..o oo v i i it
L] nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . ... ... oo i i
L] nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . ......................
L] nauczyciel prowadzacyzajecia. .. .........covvvinn ...
L] nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

L] nauczyciel pedagog specjalny

lNazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy podaé nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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[ nauczyciel logopeda
[] nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Szczegbtowe opisy efektdow uczenia sie, ich kodowanie i odniesienie do charakterystyk PRK znajdujg sie
w zatgczniku 2.1

Kierunek Chemia i analityka przemystowa

Studia I stopnia, 6 PRK, profil ogélnoakademicki

WIEDZA (W)

Ma wiedze w zakresie algebry liniowej i geometrii analitycznej niezbedng do opisu podstawowych zjawisk
fizykochemicznych.

Posiada wiedze w zakresie analizy matematycznej niezbedng do zrozumienia zagadnien matematycznych w
naukach o charakterze $cistym i inzynierskim.

Zna i potrafi opisa¢ podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systemodw
technicznych.

Ma wiedze z fizyki niezbedng do rozumienia podstawowych zjawisk fizycznych wystepujacych w przyrodzie i
technice.

Ma podstawowg wiedze z zakresu chemii ogdlne;.

Ma podstawowg wiedze z zakresu chemii nieorganicznej oraz budowy ciata statego.

Posiada wiedze z zakresu chemii organicznej. Potrafi definiowac podstawowe typy reakcji z udziatem zwigzkéw
organicznych.

Ma ogdlng wiedze w zakresie chemii fizycznej, w tym termodynamiki oraz termochemii.

Ma podstawowgq wiedze w zakresie inzynierii chemicznej.

Zna i rozumie podstawy budowy i istote dziatania elementdéw aparatury chemicznej w procesach w skali
laboratoryjnej i przemystowe;j.

Zna chemiczng i technologiczng koncepcje procesu.

Ma wiedze na temat bilanséw materiatowych i energetycznych, analizy termodynamicznej i kinetycznej
procesu.

Posiada podstawowa wiedze w zakresie chemii analitycznej i analityki chemicznej.

Posiada podstawowg wiedze w zakresie przepisow prawnych i procedur regulujgcych prawa ochrony wtasnosci
intelektualnej, twdrczosci autorskiej oraz intelektualnej wtasnosci przemystowej.

Posiada wiedze w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy.

Zna i potrafi opisa¢ ogdlne zasady tworzenia i rozwoju przedsiebiorstwa.

Zna i opisuje metody rozdzielania substancji chemicznych.

Zna zrodta informacji o wiasciwosciach substancji chemicznych.

Ma podstawowg wiedze dotyczacg uwarunkowan etycznych i prawnych zwigzanych z prowadzeniem badan
eksperymentalnych oraz dydaktyka.

Zna termodynamiczny opis zjawisk powierzchniowych, roztwordéw elektrolitéw i ogniw elektrochemicznych.
Zna podstawowe réwnania i modele kinetyki chemiczne;j.

Ma wiedze w zakresie wtasciwosci i wystepowania pierwiastkdw grup gtdwnych. Zna zastosowanie wybranych
pierwiastkdéw d- i f-elektronowych.

Ma ogdlng wiedze o procesach enzymatycznych, zna takze zasady i metody projektowania, syntezy i badania
struktury zwigzkow biologicznie czynnych.

Ma wiedze z zakresu mechaniki i chemii kwantowej, a takze odpowiednich metod obliczeniowych.
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Potrafi objasni¢ procesy polimeryzacji i ich mechanizmy. Potrafi opisa¢ podstawowe polimery naturalne i
syntetyczne, a takze scharakteryzowac wybrane materiaty polimerowe.

Zna podstawy oddziatywan miedzyczasteczkowych w polimerach. Zna metody fizykochemiczne badania
polimeréw i tworzyw sztucznych.

Zna i opisuje instrumentalne metody analizy $ladowej i chemicznej oraz ich zastosowania.

Zna podstawy teoretyczne i praktyczne zastosowania technik spektroskopowych uzywanych do okreslania
struktury zwigzkéw organicznych.

Potrafi objasni¢ podstawowe mechanizmy reakcji zachodzacych z udziatem zwigzkéw organicznych. Zna
metody badania kinetyki reakcji oraz sposoby wptywania na nig.

Zna najwazniejsze reakcje syntezy organicznej. Umie zaproponowac strategie selektywnego przeksztatcania i
ochrony grup funkcyjnych.

Zna i opisuje zasady dziatania oraz stosowania urzadzen elektrycznych i elektronicznych.

Zna podstawowe zasady zielonej chemii.

Zna znaczenie podstawowych definicji podanych w rozporzadzeniu REACH. Wie, jak przebiega proces
wdrozenia systemu REACH w przedsiebiorstwie.

Ma wiedze dotyczaca pobierania i przygotowania réznych préobek do analizy.

Ma wiedze w zakresie chemii jadrowej i metod radioizotopowych stosowanych w praktyce.

Ma wiedze w zakresie metrologii stosowanej w analityce i walidacji metod analitycznych.

Posiada wiedze w zakresie metod i proceséw chromatograficznych.

Ma wiedze dotyczgcag podstaw oraz zastosowania analizy termicznej i kalorymetrii.

UMIEJETNOSCI (U)

Potrafi poprawnie i efektywnie zastosowaé wiedze z algebry liniowej i geometrii analitycznej do jakosciowej
i ilosciowej analizy zagadnien matematycznych powigzanych ze studiowang dyscypling.

Potrafi poprawnie i efektywnie zastosowac wiedze z rachunku rézniczkowego i catkowego do jakosciowej
i ilosSciowej analizy zagadnien matematycznych powigzanych ze studiowang dyscypling.

Umie stosowaé poznane zasady i prawa fizyki do rozwigzywania zadan o charakterze ogdlnym i inzynierskim.

Potrafi wykona¢ obliczenia z zakresu chemii ogdlnej, w tym stechiometrii i rbwnowag chemicznych.

Potrafi przeprowadzi¢ podstawowe operacje laboratoryjne i wykona¢ doswiadczenia z zakresu chemii
nieorganiczne;j.

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ syntezy organiczne. Zna aparature laboratoryjng i operacje jednostkowe
niezbedne to wykonania takich syntez.

Umie wykonywa¢ pomiary wtasciwosci fizykochemicznych substancji chemicznych.

Potrafi wykonac obliczenia z zakresu chemii fizycznej, w tym termodynamiki, rownowag chemicznych i kinetyki
chemiczne;j.

Potrafi formutowacd i rozwigzywac zadania oraz ilosciowo opisywac rézne operacje jednostkowe stosowane w
inzynierii chemicznej.

Potrafi planowac i wykonywaé pomiary wybranych wielkosci fizycznych.

Umie dobierad i stosowa¢ odpowiednie metody do rozdzielania i izolowania substancji.

Potrafi za pomocg odpowiednich metod identyfikowa¢ wybrane grupy zwigzkdw organicznych.

Umiejetnie postuguje sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
zarowno w zyciu codziennym, jak i w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla
studiowanego kierunku studiow.

Potrafi wykorzystywac aplikacje systemu CAD w zadaniach o charakterze inzynierskim.

Potrafi planowac i realizowac¢ ciggte podnoszenie wtasnych kompetencji zawodowych i spotecznych.

Umie stosowac dostepne technologie informacyjne.
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Posiada umiejetno$¢ czytania rysunkéw projektowych i ich tworzenia, zgodnie z zasadami rysunku
technicznego.

Potrafi planowac i organizowa¢ prace indywidualng i w zespole.

Dostrzega rézne aspekty techniczne i pozatechniczne dziatalnosci inzynierskie;j.

Potrafi uogdlniaé i krytycznie analizowa¢ wyniki badan.

Potrafi opracowywac wyniki i umie przedstawiac je w formie pisemnego opracowania lub ustnej prezentacji,
korzystajgc z terminologii typowej dla studiowanego kierunku.

Umie wykorzystywa¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne przy formutowaniu i rozwigzywaniu
zadan inzynierskich.

Ma umiejetnos¢ ztozenia prostego procesu chemicznego w schemat technologiczny.

Umie wykonac obliczenia bilansowe i projektowe podstawowych urzadzen przemystu chemicznego.

Postuguje sie metodami typowymi dla klasycznej analizy chemicznej, jakosciowej i ilosciowej zwigzkow
chemicznych.

Umie rozwigzywacé problemy obliczeniowe z zakresu chemicznej analizy ilosciowe;j.

Potrafi wykonywa¢ obliczenia dotyczgce zjawisk powierzchniowych oraz roztwordéw elektrolitdw w warunkach
réwnowagi, ogniw elektrochemicznych i kinetyki reakcji chemicznych.

Potrafi teoretycznie wyznaczac wiasciwosci i strukture czgsteczek, kompleksow molekularnych, materiatow, a
takze modelowac procesy chemiczne.

Potrafi otrzymywaé, identyfikowac oraz charakteryzowac polimery i makromolekuty.

Potrafi postugiwac sie instrumentalnymi metodami analizy chemicznej w oznaczeniach sktadnikéw
organicznych i nieorganicznych ztozonych prébek.

Umie rozwigzywaé problemy teoretyczne i praktyczne z zastosowaniem metod spektroskopowych.

Umie rozwigzywac problemy dotyczace przewidywania i analizy przebiegu reakcji chemicznych, w tym
dobiera¢ odpowiednie substraty i warunki prowadzenia reakcji w celu otrzymania pozgdanych produktow.

Ma umiejetnosci praktyczne z zakresu pomiaréw podstawowych wielkosci elektrycznych i wyznaczania
parametrow réznych urzgdzen elektrycznych.

Potrafi przeprowadzi¢ eksperyment biochemiczny z uzyciem odpowiednich substratow.

Potrafi analizowad problemy struktury i izomerii zwigzkéw organicznych. Potrafi scharakteryzowac
reaktywnos¢ réznych grup zwigzkow.

Potrafi planowac i przeprowadzi¢ synteze wieloetapowg. Wykonuje transformacje z zastosowaniem réznych
typow reakgcji.

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ analize probek srodowiskowych i przemystowych réznymi metodami.

Potrafi wykona¢ pomiary promieniowania jonizujgcego i oceni¢ jego oddziatywanie na srodowisko.

Umie wykonaé pomiary metodami analizy termicznej i zinterpretowac ich wyniki.

Potrafi przeprowadzic¢ eksperymenty stuzgce badaniu mechanizmow reakcji. Potrafi analizowa¢ kinetyke
reakcji chemicznych z uzyciem réznych metod i zinterpretowaé wptyw srodowiska na ich przebieg.

Wykonuje analize jakosciows i ilosSciowg probki wybranymi technikami chromatograficznymi. Umie oceniaé
przydatnos$¢ metod chromatograficznych w praktyce.

Potrafi przeprowadzi¢ analize ekonomiczng projektow i dziatan inzynierskich.

Potrafi okresli¢c wymagania prawne zwigzane z obrotem chemikaliami zgodnie z regulacjami systemu REACH.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE (K)

Jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy.

Ma swiadomos¢ znaczenia zdobytej wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz jest gotow do stosowania
posiadanych umiejetnosci ogdlnych i inzynierskich w praktyce.

Jest gotéw do zasiegania opinii specjalistdw w razie trudnosci z samodzielnym wykonaniem zadania.
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Ma swiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej. Jest gotéw do dziatan na rzecz otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Jest gotéw do podejmowania dziatan na rzecz interesu publicznego.

Jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

Jest przygotowany do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, samodzielnego podejmowania decyzji
zwigzanych z realizacjg zadania i przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan.

Jest gotdw do przestrzegania zasad etyki zawodowej i ma sSwiadomos¢ koniecznosci wymagania tego od innych.

Rozumie potrzebe formutowania i przekazywania spoteczeistwu informacji i opinii dotyczgcych osiggniec
techniki i innych aspektéw dziatalnosci inzyniera.

Dba o zachowanie kultury fizycznej przydatnej w nauce, pracy zawodowej i poza nimi.
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Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko
petniona w uczelni

dr hab. inz., prof. uczelni

Anna Szymczycha-Madeja Przewodniczgca Komisji Programowej dla kierunku

Chemia/Chemia i Analityka Przemystowa

dr hab. inz., prof. uczelni
Renata Siedlecka
Przewodniczgca Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Wiktor Zierkiewicz prof. dr hab.

Tomasz Olszewski dr hab. inz. /prof. uczelni

Wioletta Rut dr hab. inz. /prof. uczelni

Dariusz Bientko dr hab. /prof. uczelni

Anna Le$niewicz dr inz. /adiunkt badawczo-dydaktyczny
Magdalena Malik dr inz. /adiunkt badawczo-dydaktyczny
Krzysztof Janus dr inz. /adiunkt dydaktyczny
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i auto refleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnie$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc w
zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz
zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie samooceny
i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakdw).

Politechnika Wroctawska jest wiodgcym krajowym osrodkiem dydaktyczno-badawczym,
w ktérym pracuje ponad 2000 nauczycieli akademickich i studiuje okoto 21 000 studentéw. Ksztatcenie
prowadzone jest w 14 dyscyplinach naukowych na 14 Wydziatach i 70 kierunkach studiéw. Wtadze
i pracownicy Uczelni, dbajgc o rozwdj Uczelni, przywigzujg szczegdlng uwage do stosowania
najwyzszych  standardéw  prowadzonych  badain  naukowych, rozszerzania  wspotpracy
miedzynarodowej oraz tworzenia oferty dydaktycznej opartej na najnowszej wiedzy, dostosowanej do
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego. Cele te, osiggane sg miedzy innymi poprzez wspétprace
z placowkami dydaktyczno-badawczymi w kraju i na $wiecie, wspodtprace z przemystem, jednostkami
samorzgdowymi oraz realizacje projektéw wymiany miedzynarodowej Erasmus +, Erasmus Mundus,
Student Exchange, NAWA (https://crm.pwr.edu.pl). Na Uczelni dziata Wroctawskie Centrum Transferu
Technologii (WCTT), ktérego gtéwnym zadaniem jest przekazywanie wiedzy do gospodarki,
komercjalizacja wynikow badan, miedzynarodowa wspédtpraca biznesowa (https://wctt.pwr.edu.pl ).
Kontakty Uczelni z podmiotami zewnetrznymi w zakresie oferty badan naukowych zapewnia Centrum
Innowacji i Biznesu (https://biznes.pwr.edu.pl). Wyniki badan naukowych znajdujg zastosowanie
w przemysle i przyczyniaja sie do rozwoju regionu. Uczelnia wspétpracuje z krajowymi i zagranicznymi
podmiotami, a jej partnerami sg m.in.: Volvo, Nokia, Microsoft, IBM, KGHM, Orlen, LG, Credit Suisse.
Dziatajgce na Uczelni Biuro Karier, wspomaga studentéw i absolwentéw w wejsciu na rynek pracy
poprzez szkolenia, doradztwo zawodowe, wspieranie przedsiebiorczosci oraz wspodtprace
z pracodawcami (https://biurokarier.pwr.edu.pl).

0Od 2016 roku Politechnika Wroctawska posiada logo HR Excellence in Research, przyznane przez

Komisje Europejska, a w 2020 roku uzyskata, na okres pieciu lat, pozytywng ocene instytucjonalng
EUA-IEP (European University Association - Institutional Evaluation Programme).
W grudniu 2021 roku Politechnika Wroctawska zostata zaproszona do sojuszu uniwersytetow
europejskich ,, Unite!” University Network for Innovation, Technology and Engineering. Jednym z celéw
sojuszu Unite! jest podnoszenie jakosci i atrakcyjnosci europejskiego szkolnictwa wyzszego oraz
zacie$nienie wspotpracy miedzy instytucjami, studentami i pracownikami, a wszystko wsparte
taczeniem inzynierii, nauki i technologii na rzecz skutecznego mierzenia sie z wyzwaniami
wspotczesnego spoteczenstwa.

Wydziat Chemiczny jest jednym z 14 wydziatdw Politechniki Wroctawskiej, jedynym
posiadajgcym kategorie naukowg A+ w dwadch dyscyplinach naukowych: inzynieria chemiczna oraz
nauki chemiczne. Wydziat skupia w swojej strukturze nauczycieli akademickich powigzanych z trzema
dyscyplinami — nauki chemiczne, inzynieria chemiczna, inzynieria materiatowa. Wydziat Chemiczny
charakteryzuje réznorodnosé prowadzonej tematyki badawczej. W jednostkach organizacyjnych
Wydziatu, 12 katedrach i w Instytucie prowadzone sg badania podstawowe w zakresie inzynierii
chemicznej, mikro- i nano-inzynierii, chemii i technologii produktéw nieorganicznych (w tym dla
rolnictwa), chemii i technologii polimerédw, chemii surfaktantéw, metalurgii chemicznej, technologii
paliw i technologii ochrony srodowiska. Prowadzone s réwniez badania w zakresie biochemii,
mikrobiologii, chemii medycznej, chemii fizycznej i teoretycznej oraz informatyki chemicznej. Badania
te ukierunkowane sg na potrzeby przemystu, a takze innych dziedzin gospodarki stosujgcych
technologie chemiczne.

Wydziat Chemiczny jest miejscem ksztatcenia specjalistow kierunkéw studiéw: biotechnologia,
chemia i analityka przemystowa, chemia, chemia i inzynieria materiatdw, inzynieria chemiczna
i procesowa oraz technologia chemiczna, ktéorych ukonczenie pozwala naszym absolwentom bez
wiekszych probleméw odnalezé sie w $Swiecie globalnej gospodarki. Jest to mozliwe dzieki szeroko
zakrojone] dziatalnosci naukowo-badawczej prowadzonej przez pracownikow Wydziatu. To ona
pozwala wytyczac nowe $ciezki ksztatcenia i przygotowywania naszych absolwentow do zmieniajgcych
sie warunkow rynku pracy.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powiazanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdbwnymi celami strategicznymi uczelni

Gtéwne kierunki rozwoju Politechniki Wroctawskiej to:

— ksztatcenie na wysokim poziomie,

— prowadzenie zaawansowanych badan naukowych,

— transfer osiggnie¢ naukowych do gospodarki,

— utrzymanie silnej pozycji w regionie i w kraju,

— budowa silnej pozycji poza granicami kraju — umiedzynarodowienie.

Znajdujg one odzwierciedlenie w misji i strategii rozwoju Uczelni na lata 2023-2030 (zatacznik
1.1), jej celach strategicznych (zatgcznik 1.2), a takze zapisach nowego Statutu PWr (zatacznik 1.3).

Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku chemia i analityka przemystowa sg scisle zwigzane z misjg
i strategig Uczelni, takze w powigzaniu z dziatalnoscig naukowg prowadzong w dyscyplinie naukowej
nauki chemiczne.

Na Wydziale Chemicznym Politechniki Wroctawskiej studenci na kierunku chemia i analityka
przemystowa ksztatcg sie na 7-semestralnych stacjonarnych studiach | stopnia (210 ECTS),
inzynierskich.

Kierunek chemia i analityka przemystowa (wczesniej jako kierunek chemia) jest oferowany
kandydatom na studia od poczatku istnienia Wydziatu Chemicznego Politechniki Wroctawskiej.
Program studiéw tego kierunku podlega ciggtym zmianom, tak aby byt aktualnym w ksztatceniu
chemikéw w réznych specjalizacjach, w szczegdlnosci chemikdéw analitykédw. Zmiany te dotyczg takze
przystosowania sie do réznych sytuacji w kraju i na Swiecie poprzez wprowadzenie mozliwosci
prowadzenia zaje¢ metodami ksztatcenia na odlegtos¢ (w programie jest zapisana taka mozliwos¢, za
zgodq Dziekana; zajecia te nie mogg przekroczy¢ ustawowego limitu).

Celem dziatan na kierunku chemia i analityka przemystowa jest doskonalenie jakosci ksztatcenia
i dgzenie do spetnienia wymogow Polskiej Komisji Akredytacyjnej, ale takze na potrzeby akredytacji
miedzynarodowych, np.: European Chemistry Thematic Network (ECTN). Infrastruktura Uczelni w
zakresie dostepu do informacji naukowo-technicznej (szczegéty w kryterium 5), nowoczesnej
aparatury (kryterium 5) oraz mozliwosci prowadzenia badan interdyscyplinarnych w wydziatowym i
miedzywydziatowym srodowisku naukowym stanowig gwarancje realizacji procesu ksztatcenia na
poziomie odpowiadajgcym standardom europejskim ECTN. Stuzy temu takze mobilnos¢ studentow
oraz kadry w obszarze krajowym i miedzynarodowym (szczegoéty w kryterium 7).

Zaktadane efekty uczenia sg zgodne z witasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji i
uwzgledniajg petny zakres efektow dla studiow o profilu ogdélnoakademickim prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzyniera oraz zawierajg efekty uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego
na poziomie B2+ wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Studia | stopnia
posiadajg certyfikat Chemistry Eurobachelor (zatacznik 1.4), potwierdzajgcy wysokg jakosc¢ ksztatcenia.

Zaréwno koncepcja, jak i cele ksztatcenia na kierunku chemia i analityka przemystowa
uwzgledniajg zgodnos$¢ programu studidw z prowadzong na Wydziale dziatalnoscia naukowa
pracownikéw reprezentujgcych dyscypline nauki chemiczne. Podstawowym celem ksztatcenia na
kierunku chemia i analityka przemystowa jest potgczenie wiedzy nauk chemicznych z naciskiem na
praktyczne umiejetnosci zwigzane z analizg chemiczng i instrumentalng. Sylwetke absolwenta
okreslajg wiedza, umiejetnosci i kompetencje zawarte w programach ksztatcenia, formutowane
wedtug zasad Polskiej Ramy Kwalifikacji. Co wiecej, sylwetka absolwenta (zatacznik 1.5) jest
ksztattowana w odniesieniu do potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy, a cykl dydaktyczny jest
skorelowany z programami badawczymi realizowanymi przez nauczycieli akademickich. Doskonalenie
programu studidw jest tez scisle powigzane z ciggtym rozwojem kadry. Absolwent kierunku chemia i
analityka przemystowa jest swiadomym swej roli chemikiem, posiadajgcym wiedze, umiejetnosci i
kompetencje wymagane na rynku pracy. Absolwent kierunku przygotowany jest do podjecia pracy w
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firmach o profilu chemicznym oraz w osrodkach badawczych-rozwojowych gtéwnie na srednich

szczeblach produkcyjno-projektowych.

Waznym aspektem koncepcji i celi ksztatcenia na kierunku chemia i analityka przemystowa jest
zorientowanie na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci zawodowego rynku
pracy. W tym celu prowadzona jest aktywna wymiana doswiadczen z przedstawicielami srodowiska
biznesowego i spotecznego, co umozliwia lepsze dostosowanie ksztatcenia do realnych potrzeb sektora
zawodowego i jest uwzgledniane w przygotowywaniu oraz monitorowaniu programu studiow.

Nad oceng programu i jakoscig przedmiotéw na kierunku chemia i analityka przemystowa czuwa
Komisja Programowa dla kierunku chemia/chemia i analityka przemystowa. Sktad komisji
przedstawiono w zataczniku 1.6. Dodatkowo, uwzgledniane sg rowniez sugestie zgtaszane przez
Samorzagd Studencki i studentdw wypowiadajgcych swoje opinie w czasie ankietyzacji zajec
prowadzonych na kierunku. Wyniki ankiet sg brane pod uwage przy tworzeniu koncepcji ksztatcenia.
Istotny wptyw na monitorowanie, ocene i doskonalenie systemu wsparcia oraz motywowania
studentdw, a takze ocene kadry wspierajgcej proces ksztatcenia majg: Wydziatowa Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia, Komisja Programowa dla kierunku studidw, Samorzad Studencki, studenci, Rada Wydziatu,
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni, nauczyciele akademiccy i absolwenci.
Programy studiow zmodyfikowane/opracowane przez komisje kierunkowe s3g kierowane do
zaopiniowania przez: Samorzad Studencki, Rade Dyscypliny Naukowej, Rade Wydziatu, a nastepnie
podlegajg zaopiniowaniu przez Rade ds. Jakosci Ksztatcenia na Politechnice Wroctawskiej i ostatecznie
sg zatwierdzane przez Senat Uczelni. Takie wielopoziomowe i wieloetapowe zatwierdzanie programu
studiéw umozliwia ich doktadng weryfikacje zaréwno pod wzgledem merytorycznym, jak i formalnym,
co przyczynia sie do zapewnienia wysokiej jakosci nauczania na kierunku chemia i analityka
przemystowa. Dokumentowanie programéw studiéw rozpoczynajacych sie od roku akademickiego
2023/2024 i od roku 2024/2025 regulujg odpowiednio zarzgdzenia wewnetrzne ZW 77/2023 (zatacznik
1.7), zarzadzenie wewnetrzne 78/2023 wraz z zatgcznikami (zatacznik 1.8) w sprawie dokumentowania
w jezyku angielskim programow studiéw dotyczacych studidw rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2023/2024 i pdzniej oraz zarzgdzenie wewnetrzne ZW 128/2024 w sprawie tworzenia
programow studidow rozpoczynaty sie od roku 2024/2025 (zatacznik 1.9) i W 2024 roku Politechnika
Wroctawska wdraza Sylabus, system informatyczny usprawniajgcy zarzadzanie dokumentacjg
programow studidw, ktore bedg rozpoczynaty sie od roku 2025/2026. W $lad za tym wdrozeniem,
wydane zostaty najnowsze wytyczne dotyczgce tworzenia programoéw studiéw, ktére zostaty zawarte
w Zarzadzeniu Wewnetrznym ZW 66/2024 z dnia 9 sierpnia 2024 r. w sprawie zasad tworzenia,
przeksztatcania i likwidacji kierunkéw studidow oraz wytycznych do tworzenia programoéw studiéw na
Politechnice Wroctawskiej rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2025/2026 (zatacznik 1.10).

Zmiany na studiach | stopnia wprowadzone zostaty od roku 2023/2024 (szczegdty nowego
programu w kryterium 2) i obejmowaty wymienione ponizej zagadnienia:

— Blok: Matematyka, przedmiot wybieralny kierunkowy, w ramach ktérego studenci majg do wyboru:
Rachunek prawdopodobieristwa i statystyka, Statystyka stosowana, Matematyka z Wolframem:
Mathematica i Cloud,

— Elektronika i elektrotechnika jako przedmiot wybieralny A lub B, ktdry zréznicowany jest ze wzgledu
na poziom wiedzy studenta,

— bloki: Techniki i metody separacyjne oraz Chemia dla przemystu i srodowiska jako przedmiot
wybieralny, gdzie student moze wybrac interesujgce go zajecia z bloku proponowanych,

— od 2023/2024 wprowadzone zostato Laboratorium dyplomowe w wymiarze 45 godzin ZZU (zajecia
zorganizowane w Uczelni) i 6 ECTS.

Wprowadzone zmiany sg wyrazem dazenia do ciggtej poprawy jakosci ksztatcenia poprzez
zréznicowanie oferty dydaktycznej oraz zwiekszanie ilosci zaje¢ laboratoryjnych w programach
ksztatcenia. Ponadto bloki przedmiotéw wybieralnych, oferowanych na kierunku umozliwiajg wybor
Sciezek ksztatcenia z uwzglednieniem zainteresowan studenta. Opisy programéw i tresci przedmiotéw
przedstawione w kartach przedmiotow wyraznie specyfikujg zakres umiejetnosci i kompetencji
wynikajgcych z realizacji punktéw programowych.
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Studia | stopnia na kierunku chemia i analityka przemystowa sg zwigzane z ksztatceniem
specjalistdw w zakresie projektowania i eksploatacji instalacji w przemysle chemicznym i pokrewnych
branzach takich jak: analityka chemiczna, farmaceutyczna, spozywcza i biotechnologiczna. W
zdefiniowanych dla ocenianego kierunku efektach uczenia sie widoczny jest szczegdlny nacisk na
ksztattowanie umiejetnosci pozyskiwania wiedzy i praktycznego jej stosowania do rozwigzywania
zagadnien inzynierskich: absolwent kierunku “potrafi planowaé i przeprowadzaé¢ eksperymenty
wspomagajace proces projektowania urzgdzen technicznych, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski. Potrafi wykorzystywa¢ do tego
metody statystyki matematycznej. Potrafi na podstawie wynikéw badan projektowac ulepszenia
urzadzen i systemow”.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1. Dobér kluczowych tresci ksztatcenia

Dobér kluczowych tresci ksztatcenia na kierunku chemia i analityka przemystowa jest
korelowany z przyjetg sylwetkg absolwenta (zatgcznik 1.5) oraz potrzebami rynku pracy, a takze
powigzany ze strategig i planem rozwoju Uczelni (zatacznik 1.1). Od roku akademickiego 2023/2024,
studenci kierunku chemia i analityka przemystowa ksztatcg sie zgodnie z programem studiéw
ustalonym przez Senat Politechniki Wroctawskiej Uchwatg 389/32/2020-2024 z 2023 r. (I stopien
studidéw inzynierskich — zatacznik 2.1). Studiujgc na tym kierunku student realizuje zajecia o fgcznej
liczbie 2625 h i zdobywa 210 punktéw ECTS. W tabeli 1.1 zestawiono punkty ECTS i liczbe godzin dla
ocenianego kierunku.

Tresci programowe uwzgledniajg rdwnowazne proporcje wiedzy podstawowej, kierunkowej
oraz szczegdtowej z obszaru chemii i analityki przemystowej, jak réwniez umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych. Tresci programowe s3 SciSle zwigzane z okreslonymi celami uczenia sie,
ktore z reguty sg realizowane poprzez kilka przedmiotéw, wykorzystujgc rdéinorodne metody
nauczania, takie jak wyktady, laboratoria, projekty oraz seminaria.

Do kluczowych tresci ksztatcenia nalezy zaliczy¢ te prezentowane w ramach (Tabela 1.2):

— przedmiotéw podstawowych (PD),
— przedmiotéw kierunkowych (K),
— przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego (KO).

Programy z grupy przedmiotdw podstawowych, czyli zagadnienia z zakresu matematyki oraz
informatyki, jak réwniez dotyczace podstaw chemii i fizyki, utozono tak, aby umozliwi¢ studentom
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, a w szczegdlnosci od K1Aca_W01 do K1Aca_W36 oraz od
K1Aca_UO01 do K1Aca_U25 (zatacznik 2.1). Przedmioty kierunkowe w ramach, ktérych zdefiniowano
inzynierskie umiejetnosci praktyczne (analiza, projektowanie, praktyka inzynierska), majgce
wydzielone zajecia projektowe i/lub laboratoryjne w liczbie godzin zapewniajacej osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie, w tym przede wszystkim K1Aca WO03-K1Aca W37 oraz
K1Aca_U04—-K1Aca_U43. Dodatkowo, istotnym elementem wspdtczesnego ksztatcenia inzyniera sg
tresci majgce na celu rozwdéj kompetencji spotecznych, takich jak umiejetnosé ciggtego doskonalenia
sie, kreatywnego podejscia do realizacji zadan oraz efektywna praca w zespole. Istotne jest takze
posiadanie swiadomosci prawnych, ekonomicznych i spotecznych aspektdw zwigzanych z praktyka
inzynierskga. W ramach przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego realizowane sg przedmioty o charakterze
humanistyczno-ekonomiczno-spotecznym realizowane jest ksztatcenie w tych obszarach (np. Etyka
inzynierska) i oparte jest na realizacji okreslonych efektow uczenia sie (K1Aca_K01—-K1Aca_K10).

Komisja Programowa Kierunku chemia/chemia i analityka przemystowa opracowuje nowy
program studiow, ktéry bedzie obowigzywaé od roku akademickiego 2025/2026. Modyfikowane sg
m.in. opisy kierunkowych efektéw uczenia sie, co ma na celu ograniczenie ich liczby i poziomu
szczego6towosci (zatacznik 2.1a).
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Tabela 1.1. Zestawienie liczby punktéw ECTS i godzin dla kierunku chemia i analityka przemystowa.

. Liczba Liczba pkt. ECTS
Przedmioty godzin taczna | BU DN P
Przedmioty obowigzkowe
ksztatcenia ogolnego 30 2 1,4 - 2
(ko)
podstawowego (PD) 495 43 23 - 21
kierunkowe (K) 1410 101 64,3 81 60
Przedmioty wybieralne

ksztatcenia ogodlnego 240 10 7 - 5
(ko)
podstawowego (PD) 45 4 2,15 - 1A/2B
kierunkowe (K) 255 21 11,4 A/11,5B 10 7
profil dyplomowania 150 29 18 29 29
praktyka zawodowa - 4 3,5 - 4
Razem 2625 210 130,75A/130,85B 120 129A/1308B

BU — liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb
prowadzacych zajecia,

DN — liczba punktéw ECTS zwigzana z prowadzong dziatalnoscig naukowg,

P —liczba punktéw ECTS przypisanych kursom o charakterze praktycznym.

W ramach programu studiow przewiduje sie réwniez rozwdj umiejetnosci jezykowych
studentéw, co umozliwia im korzystanie z literatury obcojezycznej podczas przygotowywania
materiatdw na seminaria oraz w szczegdlnosci podczas opracowywania przegladu literaturowego w
pracy dyplomowej. Studenci studidw stacjonarnych | stopnia sg zobowigzani do zrealizowania zajec z
jezyka obcego na poziomie B2.2 lub C1.1 i drugiego jezyka obcego na poziomie A1, A2 lub B1, majac
do dyspozycji maksymalnie 120 godzin dydaktycznych. Zajecia z jezykdw obcych (w formie lektoratéw)
sg organizowane przez Studium Jezykéw Obcych Politechniki Wroctawskiej, a petna oferta kurséw
dostepna jest na stronie internetowe;j: http://sjo.pwr.edu.pl/.

Tresci ksztatcenia na kierunku chemia i analityka przemystowa sg scisle zwigzane z obszarem
badan naukowych prowadzonych na Wydziale Chemicznym. W przypadku dziedzin, w ktérych nie
prowadzi sie badan na macierzystym wydziale, takich jak matematyka, nauki spoteczne itp., zajecia sg
prowadzone przez specjalistéw z innych wydziatéw, ktérzy posiadaja odpowiednig wiedze w tych
obszarach. Podczas doboru prowadzacych zajecia, wtadze Wydziatu dbajg o zgodnos$¢ tematyki zajec z
obszarem badawczym danego prowadzacego. Dzieki temu wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie
zdobyte w ramach badan naukowych moga by¢ wykorzystane w procesie ksztatcenia, co zapewnia
aktualne tresci programowe oraz wysoki poziom merytoryczny. Przyktadowe powigzania efektow
uczenia sie z tresSciami ksztatcenia, w tym z tymi zwigzanymi z wynikami dziatalnosci naukowej
nauczycieli akademickich i jednoczesnie z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany,
podano w zataczniku 2.2. Charakterystyka pozostatych nauczycieli akademickich zostata zamieszczona
w zataczniku 2.3.
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Tabela 1.2. Grupy przedmiotéw podstawowych (PD), kierunkowych (K) i ksztatcenia ogdlnego (KO)
realizowane przez studentdw kierunku chemia i analityka przemystowa.

Na 1 semestrze:

(PD) | Analiza matematyczna 1A, Algebra z geometrig analityczng A, Podstawy obliczen z fizyki i
chemii, Fizyka 1B, Chemia ogdlna, Grafika inzynierska;

(K) Metrologia i walidacja metod analitycznych;

(KO) | Technologie informacyjne.

Na 2 semestrze:

(PD) | Analiza matematyczna 2A, Fizyka 2C, Blok: matematyka;

(K) Podstawy chemii nieorganicznej, Elektronika i elektrotechnika, Kurs wybieralny kierunkowy
I, Kurs wybieralny kierunkowy;

(KO) | Przedmiot humanistyczny, Zajecia sportowe.

Na 3 semestrze:

(PD) Podstawy chemii organicznej, Blok: Bezpieczeristwo pracy i ergonomia;

(K) Chemia fizyczna |, Podstawy inzynierii chemicznej, Chemia nieorganiczna, Chemia
organiczna, Inzynieria chemiczna, Blok: Elektronika i elektrotechnika;

(KO) | Przedmiot humanistyczny - Etyka, Zajecia sportowe.

Na 4 semestrze:

(K) Podstawy chemii analitycznej, Chemia fizyczna Il, Chemia analityczna, Chemia organiczna —
metody syntezy, Metody spektroskopowe w analizie chemicznej, Mechanizmy i kataliza
reakcji, Blok: Mechanizmy i kataliza reakc;ji;

(KO) | Przedmiot menadzerski.

Na 5 semestrze:

(K) Podstawy technologii chemicznej, Chemia organiczna — reakcje, Analiza jakosciowa
zwigzkéw organicznych i wielkoczgsteczkowych, Analiza prébek srodowiskowych i
przemystowych, Modele matematyczne i metody symulacji w chemii teoretycznej, Chemia
zwigzkéw makromolekularnych, Kurs wybieralny kierunkowy |, Proseminarium;

(KO) | Przedmiot humanistyczny, Jezyk obcy A1/A2/B1/B2.1/C1.1;

Na 6 semestrze:

(K) Metody chromatograficzne w analizie chemicznej, Analiza $ladowa i instrumentalna,
Chemia biologiczna, Metody fizykochemiczne w chemii polimerdw, Blok: Techniki i metody
separacyjne, Blok: Informatyka, Blok: Chemia dla przemystu i $rodowiska, Laboratorium
dyplomowe;

(KO) | Przedmiot menadzerski, Jezyk obcy B2.2/C1.2;

Na 7 semestrze:

(K) Techniki izotopowe w analizie i radiochemii, Analiza termiczna i kalorymetria, Praca
dyplomowa, Seminarium dyplomowe, Praktyka zawodowa.

Informacje dotyczgce ksztatcenia w ramach kazdego przedmiotu sg wskazane w jego karcie,
ktéra zawiera dane podstawowe dotyczgce przedmiotu, efekty uczenia sie, tresci programowe,
metody dydaktyczne prowadzenia zajec i weryfikacji efektéw ksztatcenia sie, bilans naktadu pracy oraz
literature. Ocena ich doboru dokonywana jest m.in. w ramach hospitacji zaje¢. Metody ksztatcenia na
poszczegblnych przedmiotach kierunku chemia ianalityka przemystowa sg dostosowane do ich
specyfiki. Prawie wszystkie przedmioty majg co najmniej dwie formy (teoretyczng i praktyczng),
dobrane tak, aby zapewnic¢ petne osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie.

2.2. Formy zajec i sposoby aktywizacji studentow
Na Wydziale Chemicznym proces dydaktyczny obejmuje réznorodne formy prowadzenia zajec,
takie jak wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty i seminaria, w sposdb zapewniajgcy osiggniecie
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przez studentéw kierunku chemia i analityka przemystowa odpowiednich efektéw uczenia sie. Metody
ksztatcenia na tym kierunku obejmujg 7 podstawowych form:

1) wyktady, ktére mogga przybiera¢ forme tradycyjng z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych,
lub by¢ prowadzone zdalnie przy uzyciu narzedzi do nauki na odlegtos¢, takich jak Zoom czy Microsoft
Teams. Wyktady sg prowadzone gtéwnie przez pracownikdw badawczo-dydaktycznych posiadajgcych
stopien profesora lub doktora habilitowanego, ktérzy korzystajg z najnowszych podrecznikdéw i
najnowszych publikacji naukowych. Do wiekszosci wyktadéw wykorzystywane sg nowoczesne Srodki
audiowizualne. Nauczyciele ze stopniem doktora mogg prowadzi¢ wyktady po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu przed rozpoczeciem semestru, co zapewnia odpowiednio
wykwalifikowanych specjalistéw do prowadzenia zaje¢;

2) ¢wiczenia, wykorzystujg wiedze przekazang podczas wyktadéw do rozwigzywania zadan, przy
aktywnym udziale studentéw;

3) laboratorium, na ktérym studenci wykonujg praktyczne eksperymenty, zdobywajac jednoczesnie
umiejetnosci obstugi aparatury i urzadzen laboratoryjnych. Samodzielnie przeprowadzajg pomiary,
testy oraz analizujg uzyskane wyniki. Laboratoria prowadzone s3 w sposéb nowoczesny, zgodnie z
aktualnymi wymogami bezpieczeristwa i higieny pracy. Wszyscy studenci pierwszego roku studidow
zostajg centralnie przeszkoleni w zakresie obowigzujgcych zasad BHP zgodnie z Zarzadzeniem
Wewnetrznym Rektora nr 99/2024 (zatacznik 2.4). Ponadto studenci wszystkich lat przed
rozpoczeciem zajeé laboratoryjnych sg zapoznawani z regulaminem danej pracowni, a takze z zasadami
BHP obowigzujgcymi w tym laboratorium, co zostaje potwierdzone podpisaniem przez studenta
stosownego oswiadczenia. Wszyscy nauczyciele akademiccy co pie¢ lat przechodzg obowigzkowe
szkolenia w zakresie BHP i otrzymujg stosowne zaswiadczenia. Pracownie chemiczne sg odpowiednio
oznakowane, zaopatrzone w pojemniki na odpady, umozliwiajgc bezpieczng utylizacje substancji
szkodliwych. Roéwniez odczynniki chemiczne udostepniane studentom w czasie ¢wiczen sg
oznakowane. Na etykietach znajdujg sie informacje o szkodliwosci i zagrozeniach powodowanych przez
te substancje. Pomieszczenia Wydziatu Chemicznego podlegajg regularnym kontrolom Uczelnianej
Komisji BHP.

W ramach tych zajec realizowane sg takze laboratoria komputerowe, podczas ktdrych uczestnicy
zdobywajg umiejetnosci w obstudze zaawansowanego oprogramowania, wykorzystywanego do
modelowania, optymalizacji i projektowania proceséw/urzadzen stosowanych w analityce
przemystowe]j i procesach chemicznych. Wydziat Chemiczny Politechniki Wroctawskiej regularnie
odnawia licencje na uzywane programy, zapewniajac dostep do najnowszych technologii. Podczas
zaje¢ ktadziony jest duzy nacisk na wykorzystanie wizualizacji, w tym animacji i symulacji, ktére
wspomagane sg przez program PowerPoint. Studenci korzystajg z réznorodnego oprogramowania,
takiego jak Matlab, Mathematica, AutoCad, Autodesk Inventor, Ansys CFD, Statistica, Aspen,
ChemCAD, Super Pro Designe, SchedulePro. Chemcraft, gaussview.

4) Seminarium to forma zaje¢, ktéra zazwyczaj odbywa sie na wyzszych semestrach studiow i wymaga
od studenta przygotowania prezentacji, zapoznania sie z tematem, przeprowadzenia studiéw
literaturowych, analizy oraz przygotowania sie do dyskusji. Zadaniem studentéw nie jest tylko
opracowanie i przedstawienie prezentacji, ale takze zachecanie grupy do aktywnej dyskus;ji.

5) Projekt to forma, ktora wykorzystuje umiejetnosci i wiedze zdobytg w trakcie innych zajeé, takich
jak ¢wiczenia czy wyktady, aby rozwijaé umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania probleméw i
korzystania z narzedzi komputerowych.

6) Konsultacje stanowig bezposredni kontakt studenta z prowadzacym, umozliwiajgcy rozwigzywanie
problemdéw zwigzanych z prowadzonymi zajeciami. Jest to forma kontaktu ze studentem, do ktérej
kazdy nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia na Wydziale Chemicznym jest zobowigzany w
wymiarze proporcjonalnym do ilosci prowadzonych zaje¢ zorganizowanych.

7) Praktyka zawodowa ma na celu rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole, zdobycie doswiadczenia
W pracy inzynierskiej oraz rozwigzanie rzeczywistych probleméw w S$rodowisku zawodowym.
Obowigzkowa praktyka zawodowa odbywa sie na poziomie | stopnia studidéw.

Metody ksztatcenia majg na celu aktywizowanie studentéw, aby osiggngé okreslone efekty
uczenia sie i stwarzajg mozliwosc zdobycia umiejetnosci i nowych kompetencji. Studenci, chcac naby¢
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lub doskonali¢ umiejetnosci w zakresie prowadzenia dziatalnosci naukowej, moga podjac¢ ponizsze

dziafania:

— realizacja prac dyplomowych oraz wspétpraca studentdéw w ramach badan naukowych i projektéw
badawczych czesto koriczacych sie wspdlnymi publikacjami z pracownikami Wydziatu,

— uczestnictwo studentéw w dziatalnosci kot naukowych (https://wch.pwr.edu.pl/studenci/kola-
naukowe),

— udziat w programach wymiany miedzynarodowej (https://crm.pwr.edu.pl/studenci, Wymiana
miedzynarodowa (pwr.edu.pl)),

— udziat w programie Mentoring (Mentoringowy Program Rozwojowy — Biuro Karier (pwr.edu.pl)),

— kontynuacja ksztatcenia na Il stopniu studiéw, a nastepnie w Szkole Doktorskiej PWr.

Przedmioty wybieralne i specjalnosciowe, zaplanowane w programie studiéw, obejmujg obszary
badawcze realizowane w jednostkach badawczych Wydziatu zwigzanych z dyscypling naukowg nauki
chemiczne. Kazdy student ma mozliwos¢ rozwijania swoich wtasnych zainteresowan naukowych
poprzez wybor tematyki pracy dyplomowej, zaangazowanie sie w dziatalnos$é¢ két naukowych oraz
wybér miejsca odbywania praktyk zawodowych. Nalezy podkredli¢, ze student na kierunku chemia i
analityka przemystowa ma dostep do szerokiego pakietu przedmiotéw wybieralnych proponowanych
w blokach.

Studenci mogg tez wnioskowaé o realizacje przedmiotéw tzw. zamiennych, warunkiem
otrzymania zgody jest uzyskanie odpowiednich efektéw uczenia sie. Oferowany blok ,Profil
dyplomowania” od roku akademickiego 2023/2024 podzielony jest na: proseminarium, laboratorium
dyplomowe, prace dyplomowa i seminarium dyplomowe co stanowi 29 pkt ECTS i przy tym duzg liczbe
godzin 150 h (a CNPS: 730 h) (zatacznik 2.1). Dodatkowo, mozliwos¢ rozwijania indywidualnych
zainteresowan studentéw jest wspierana poprzez konsultacje, ktdre sg obowigzkowe dla kazdego
nauczyciela akademickiego. Terminy konsultacji s3 udostepniane na stronie internetowej danego
pracownika oraz na stronie Wydziatu Chemicznego PWr
(https://wch.pwr.edu.pl/studenci/konsultacje).

Studenci Wydziatu Chemicznego, w tym studenci na akredytowanym kierunku, mogg aktywnie
uczestniczy¢ w prowadzonych na Wydziale pracach badawczych poprzez angazowanie sie w
dziatalno$¢ koét naukowych oraz poprzez realizacje prac dyplomowych, ktéorych tematyka jest
powigzana z badaniami prowadzonymi przez opiekunéw prac dyplomowych (zatacznik 2.5). Czesto
studenci sg réwniez zaangazowani w realizacje projektéw badawczych w zespotach, w ktérych pracuja
nad swoimi pracami dyplomowymi. Dodatkowo, studenci majg mozliwos¢ odbycia tzw. praktyki
naukowo-badawczej (zatacznik 2.6), co pozwala im rozwija¢ dodatkowe umiejetnosci zwigzane z ich
naukowymi zainteresowaniami. W efekcie tego zaangazowania studenci czesto publikujg swoje wyniki
badawcze, prezentujgc je w formie ustnej lub posterowej na konferencjach naukowych. Wykaz
publikacji naukowych studentédw przedstawiono w zatgcznikach 2.7-2.10.

Sprawozdania z dziatalnosci K&t Naukowych Studentéw zwigzanych z kierunkiem chemia i
analityka przemystowa (Allin) przedstawiono w zatgczniku 2.11. Warto podkreslic aktywnos¢
uczestnikdw kot naukowych w konferencjach, tj.: Wroctawskie/Pomorskie Studenckie Sympozjum
Chemiczne, udziat w Zjezdzie Zimowym Sekcji Mtodych PTChem czy konferencji: Blizej Chemii.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Regulamin studiow Politechniki Wroctawskiej (zatacznik 2.12) obowigzujgcy od 2024 roku
dopuszcza mozliwos$é prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ poprzez realizacje zaje¢ w formie zdalnej: synchronicznej lub asynchronicznej, jezeli jest to
zgodne z programem studiow. Realizacja zaje¢ w formie zdalnej — synchronicznej oznacza realizacje
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ z bezposrednim udziatem
prowadzgcego zajecia, w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej uczestnicy mogg wypowiadac sie w jej
toku. Realizacja zaje¢ w formie zdalnej asynchronicznej oznacza realizacje zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ bez bezposredniego udziatu prowadzacego zajecia.

Jednym z najpopularniejszych  narzedzi w tym zakresie jest e-Portal PWr
(https://eportal.pwr.edu.pl/), ogdlnouczelniana platforma e-learningowa oparta na systemie LMS
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Moodle, wspierajgca zajecia dydaktyczne od 2007 roku. W czasie pandemii intensywnie wspierat prace
nauczycieli akademickich, obecnie jest najczesciej wykorzystywany jako narzedzie integrujgce
informacje o prowadzonych zajeciach oraz jako platforma do bezpiecznej publikacji materiatéw
edukacyjnych, zbierania prac studentéw, przeprowadzania testéw, komunikacji (forum),
przekazywania materiatéw dydaktycznych.

Politechnika Wroctawska udostepnia takze materiaty dydaktyczne do przedmiotéw
podstawowych (matematyka, fizyka i informatyka) na stronie Otwartych Zasobdow Edukacyjnych
http://oze.pwr.edu.pl/, gdzie szczegdlng popularnoscig wsrdd studentéw pierwszego roku cieszg sie
wideo wyktady z Analizy Matematycznej i Fizyki.

W obliczu sytuacji pandemicznej, kiedy wiele zaje¢ musiato by¢ prowadzonych zdalnie, wtadze
Politechniki Wroctawskiej zdecydowaty sie na zakup licencjonowanych narzedzi do pracy zdalnej.
Obecnie dostepne sg rdznorodne narzedzia umozliwiajgce prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, w tym te zalecane przez PWr:

— e-Portal (platforma Moodle PWr, obejmujgca m.in. e-testy, e-korepetycje, e-kolokwia),
— system telekonferencyjny ZOOM,
— system telekonferencyjny MS Teams.

Dodatkowo, strona https://zdalne.pwr.edu.pl/ petni role serwisu wspierajgcego zaréwno
studentéw, jak i nauczycieli w procesie ksztatcenia na odlegtosé. Zarzadzenia Dziekana Wydziatu
Chemicznego nr 5/2020 (zatacznik 2.13) dotyczyto sposobu organizacji zaje¢ w formie zdalnej, a
Zarzadzenie nr 11/2020 (zatacznik 2.14) objasniato procedure przeprowadzania ostatnich egzaminow
i zaliczen z przedmiotéow w trybie zdalnym wynikajgcym z wystepowaniem COVID-19. W okresie
pandemicznym egzaminy dyplomowe mogty odbywac sie zdalnie, o czym méwi zarzadzenie Dziekana
12/2020 (na mocy Zarzadzenia wewnetrznego 46/2020), tres¢ zarzadzenia jest dostepna w zatgczniku
2.15. Obecnie prowadzenie zaje¢ w trybie zdalnym jest mozliwe, jesli ujeto to w programie studiéw,
wytacznie za zgodg Dziekana.

Pracownicy Wydziatu Chemicznego uruchomili wiekszo$¢ kurséw (ponad 1000 grup
zajeciowych) na platformie e-Portal PWr, dostepnej pod adresem https://eportal.pwr.edu.pl/. Na tej
platformie nie tylko udostepniane sg materiaty dydaktyczne (prezentacje, filmy, zadania), ale takze
organizowane sg sprawdziany wiedzy.

Ponadto, na platformie YouTube publikowane sg materiaty dotyczace przeprowadzania
— ¢wiczen laboratoryjnych (https://www.youtube.com/view all playlists?nv=1)

— popularnonaukowe (https://www.youtube.com/c/politechnika/featured, polilab - YouTube).

Wyktadowcy majg rowniez mozliwosé udostepniania réznych tresci dydaktycznych na stronie
Wydziatu Chemicznego, np. na ePortalu PWr (https://eportal.pwr.edu.pl/) lub na stronach
internetowych wtasnych katedr, np. https://www.zcha.pwr.edu.pl/dydaktyka.php, MMEM Home
(pwr.edu.pl).

Obecnie wiele zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Chemicznym, w tym na ocenianym kierunku,
jest prowadzonych z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢. Juz w czerwcu 2006 roku
powotany zostat Wydziatowy Zespét ds. Elektronicznego Wspomagania Dydaktyki, ktérego celem byto
opracowanie propozycji merytorycznych dla stworzenia pomocy dydaktycznych w postaci systemu
elektronicznych korepetycji w zakresie przedmiotdw masowych, w ktérych nauczane sg zagadnienia o
charakterze obliczeniowym (Fizyka | i Il, Chemia ogdlna, Podstawy chemii fizycznej). W wyniku prac
zespotu opracowano okoto 1200 zadan obliczeniowych (w tym ~ 500 z Chemii fizycznej, ~ 450 z Fizyki
i ll'i~ 250z Chemii ogdlnej), ktore zostaty wprowadzone do systemu egzaminowania studentow.
Pierwsze elektroniczne kolokwia z kurséw Fizyka | i Chemia ogdlna przeprowadzono w semestrze
jesiennym 2007 roku, a od tego czasu odbywajg sie one regularnie dla okoto 600 studentdow rocznie.

Dostepne sg takze narzedzia wspomagajgce nauke na odlegtosc¢ poprzez Wroctawskie Centrum
Sieciowo-Superkomputerowe (platforma E-science — ustugi pracy grupowej, https://webdysk-ng.e-
science.pl/). Sposoby korzystania z wszystkich dostepnych srodkéw nauczania na odlegtos¢ reguluje
Pismo Okdlne 21/2020 (zatacznik 2.16), a aktualne informacje na ten temat dostepne sg pod adresem:
https://del.pwr.edu.pl/. Na platformie e-learningowej prowadzone jest szkolenie BHP dla studentéw
rozpoczynajgcych studia (https://szkoleniebhp.pwr.edu.pl).
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Studenci majg dostep do elektronicznych zasobdéw biblioteki Politechniki Wroctawskiej, w tym
podrecznikow i skryptéow dydaktycznych oraz artykutéw, bazy danych i opracowan naukowych
(https://biblioteka.pwr.edu.pl/). Dostep do baz danych, e-ksigzek, e-czasopism etc. mozna znalez¢ pod
adresem: https://biblioteka.pwr.edu.pl/e-zasoby. Przyktadowo, studenci majg takze bezptatny dostep
on-line do trzech toméw podrecznika akademickiego z fizyki:

e https://openstax.org/details/books/fizyka-dla-szk%C3%B3%C5%82-wy%C5%BCszych-tom-1,
e https://openstax.org/details/books/fizyka-dla-szk%C3%B3%C5%82-wy%C5%BCszych-tom-2,
e https://openstax.org/details/books/fizyka-dla-szk%C3%B3%C5%82-wy%C5%BCszych-tom-3.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentéw
» Oferta ksztafcenia dla studentdw z niepetnosprawnosciami

Na Politechnice Wroctawskiej od wielu lat realizowana jest idea uczelni , bez barier”, otwartej i
przyjaznej dla oséb z niepetnosprawnosciami. Dzieki wdrozeniu szeregu réznorodnych form wsparcia
edukacji oséb z niepetnosprawnosciami, Politechnika Wroctawska uzyskata finansowanie ze $rodkéw
unijnych w ramach konkursu ,Uczelnia dostepna”, zgtaszajgc projekt zatytutowany Politechnika
Nowych Szans, realizowany w latach 2019-2023 (kategoria MAXI) (https://pns.pwr.edu.pl/). Gtéwnym
celem tego projektu byta poprawa dostepnosci Politechniki Wroctawskiej jako uczelni wyzszej dla oséb
z niepetnosprawnosciami poprzez podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym, zgodnie z potrzebami gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa, oraz wsparcie
zmian organizacyjnych i podniesienie kompetencji kadry akademickiej w systemie szkolnictwa
wyzszego.

Ponadto, od 2005 roku w Politechnice Wroctawskiej dziata Petnomocnik Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawnych, a od 2020 roku funkcje te petni Petnomocnik Rektora ds. Oséb z
Niepetnosprawnosciami. Uczelnia posiada takze Dziat Dostepnosci i Wsparcia Osob z
Niepetnosprawnosciami, ktory udziela wsparcia studentom i doktorantom z niepetnosprawnosciami
oraz osobom przewlekle chorym, ktdrych stan zdrowia utrudnia realizacje studiéw w standardowym
trybie. Ponadto, w ramach wsparcia Dziatu Dostepnosci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami
(DDO) zostata powotana Grupa "Lideréw dostepnosci” czyli oséb wytonionych sposréd pracownikow
uczelni, chcacych zaangazowal sie w propagowanie idei dostepnosci i pomocy osobom z
niepetnosprawnosciami (https://ddo.pwr.edu.pl/liderzy-dostepnosci, https://ddo.pwr.edu.pl/liderzy-
dostepnosci/wydzial-chemiczny-w3) (na Wydziale Chemicznym to 5 osdéb). Na stronie Dziatu
Dostepnosci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami mozna pobra¢ poradnik dla studentow i
doktorantéw z  niepetnosprawnosciami  (https://ddo.pwr.edu.pl/dla-studentow/poradnik-dla-
studentow-i-doktorantow-z-niepelnosprawnosciami).

Wiekszos¢ budynkéw dydaktycznych jest pozbawiona barier architektonicznych, utrudniajgcych
poruszanie sie osob z dysfunkcjg narzaddw ruchu. Przyjeto zasade, ze kazdy wiekszy remont w
budynkach uczelni jest opiniowany takze pod katem uwzglednienia w nim potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.

Dla o0séb niewidomych i niedowidzacych istnieje mozliwo$¢ dostosowania materiatéw
dydaktycznych do formy dostepnej z uwzglednieniem charakterystyki nauk Scistych spetniajace
obowigzujgce wymogi WCAG 2.1. Osoby z niepetnosprawnos$ciami mogg ubiegaé sie o przyznanie
asystenta edukacyjnego, ktéry pomaga m.in. w sporzadzeniu notatek, w kontaktach z prowadzacymi,
czy utatwieniu dojscia na zajecia. Dziat Dostepnosci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami (DDO)
daje studentom z potrzebami mozliwos¢ wypozyczenia m.in.: tabletdw, powiekszalnikdw i lup
przenosnych, notatnikdw brajlowskich czy specjalistycznych klawiatur, dyktafonéw oraz programow
powiekszajgcych Zoom Text.

» Ksztatcenie na miare indywidualnych potrzeb

Na Woydziale Chemicznym, na kierunku chemia i analityka przemystowa, istniejg liczne
mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia. Dla najbardziej zdolnych studentéw mozliwe jest
organizowanie indywidualnych planéw i programoéw studidw, ktére kierujg nauke w sposéb zgodny z
ich zainteresowaniami i predyspozycjami. Zasady studiowania wedtug indywidualnego planu i
programu studiow okresla Regulamin studidw w Politechnice Wroctawskiej (zatacznik 2.12).
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Indywidualizacja planu studidéw otwiera takze dodatkowa mozliwo$¢é poszerzenia zainteresowan
poprzez udziat w krajowych i miedzynarodowych programach wymiany studentéw. Dzieki wspotpracy
z wieloma uczelniami i instytucjami partnerskimi, takimi jak firmy czy instytuty naukowo-badawcze,
Wydziat Chemiczny oferuje studentom oraz absolwentom szanse na praktyki i staze zagraniczne w
ramach programu Erasmus+. Ponadto, absolwenci kierunku majg mozliwos¢ aplikowania o stypendia
w ramach dwdch, realizowanych na Wydziale Chemicznym, programoéw studiéw wspdlnych Erasmus
Mundus Joint Master Degree (EMJMD). S to prestizowe, miedzynarodowe programy studidw,
realizowane we wspoétpracy z miedzynarodowym konsorcjum instytucji szkolnictwa wyzszego. EMIMD
przyznaje stypendia finansowane ze srodkéw UE najlepszym kandydatom na studentdw ubiegajgcym
sie o udziat w corocznych rundach kwalifikacyjnych.

Kolejng inicjatywa jest program Student Exchange, ktéry umozliwia studentom Politechniki
Wroctawskiej wyjazd na jeden lub dwa semestry do jednej z uczelni partnerskich, z ktérymi uczelnia
ma podpisang umowe o wymianie studentdéw. Osoby zainteresowane mogg znalezé aktualne
informacje na ten temat na stronie Centrum Relacji Miedzynarodowych PWr
(https://crm.pwr.edu.pl/).

Ponadto, na wydziale organizowane sg wycieczki dydaktyczne do zaktaddéw przemystowych
zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia (https://wch.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci/dzien-otwarty-
w-grupie-pcc-537.html).

Podczas rejestracji/zapisow na Wydziale Chemicznym wprowadzono réwniez mechanizm, ktory
umozliwia studentom uzyskanie uprzywilejowanego prawa do wczesniejszych zapisow. W pierwszej
kolejnosci do zapisdw uprawnieni sg studenci z niepetnosprawnosciami oraz studentki w cigzy, aby
mogli dostosowac swdj plan studiéw do zalecen medycznych, a takze studenci bedacy rodzicami, aby
mogli pogodzi¢ obowigzki akademickie z wychowaniem dziecka (zgodnie z Regulaminem studiéw, par.
14 ust. 8 — zatacznik 2.12).

2.5. Harmonogram realizacji studiow

Programy studiéw dla kierunku chemia i analityka przemystowa, obowigzujgce od roku
akademickiego 2023/2024, zostaty zatwierdzone przez Senat Politechniki Wroctawskiej na podstawie
Zarzadzenia Wewnetrznego nr 121/2020 oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. (Dz. U. 2018, poz. 1861) oraz Zarzadzeniem Wewnetrznym nr
77/2023, dotyczagcym wytycznych tworzenia programéw studidow o charakterze ogélnoakademickim
dla roku akademickiego 2023/2024 (zatacznik 1.7).

Najnowsze wytyczne dotyczace dokumentowania programoéw studidw, rozpoczynajacych sie od
roku akademickiego 2024/2025 i pdiniejszych, zostaly zawarte w Zarzadzeniu Wewnetrznym nr
128/2024 wraz z odpowiednim zatgcznikiem o wytycznych (zatacznik 1.9 i zatacznik 1.10).

Studenci realizujg program studiéw zgodnie z planem studiéw, w ktédrym znajduje sie informacja
o liczbie semestréw, punktach ECTS, godzinach zaje¢, tytule zawodowym nadawanym po ukonczeniu
studiéw, mozliwosci kontynuacji nauki oraz harmonogramie realizacji programu i osiggnieciu
zatozonych efektéw uczenia sie.

Programy studiow dla wszystkich kierunkéw i stopni studidw sg dostepne na stronie wydziatowej
pod adresem: https://wch.pwr.edu.pl/studenci/programy-studiow (zaréwno najnowsze wersje jak i te
archiwalne) a na stronie https://wch.pwr.edu.pl/studenci/programy-studiow/studia-i-stopnia/karty-
przedmiotow mozna wybra¢ dla kierunku chemia i analityka przemystowa najnowsze karty
przedmiotéw. Bezposredni link do programoéw studidw | i 1l stopnia realizowanych na Wydziale
Chemicznym w réznych latach akademickich to https://bip.pwr.edu.pl/programy-studiow/wydzial-

chemiczny.

2.6. Dobdr form zajec, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia.

Na Politechnice Wroctawskiej obowigzuje 15-tygodniowy semestr, sktadajacy sie z dwdch czesci.
Rozpoczecie semestru zimowego nastepuje 1 paZzdziernika, zas semestr letni rozpoczyna sie w
ostatnich dniach lutego lub na poczatku marca (zrodto: https://pwr.edu.pl/studenci/kalendarz-
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akademicki). Wyjatek stanowi 7. semestr studiow | stopnia, trwajgcy 10 tygodni, aby umozliwi¢
studentom | stopnia ukoriczenie studidw oraz przystgpienie do egzaminu dyplomowego w terminie
pozwalajgcym na udziat w rekrutacji na Il stopien studidow.

Studenci studidw | stopnia realizujg program studiow na swoim kierunku zgodnie z planem
studiéw (zatgcznik 2.1) oraz dostepnym harmonogramem zaje¢c. Mimo iz majg mozliwosé
dostosowania kolejnosci realizacji poszczegélnych przedmiotéw, zaleca sie, aby robili to zgodnie z
wytycznymi planu studiéw. W przypadku deficytu punktéw ECTS po semestrze, nie jest konieczne
skreslenie studenta z listy ani urlop dziekanski. Student ma obowigzek nadrobienia zalegtosci w jak
najkrétszym terminie.

Wszystkie zajecia przewidziane w programie studidw, z wyjatkiem praktyk zawodowych,
wymagajg bezposredniego uczestnictwa studentdw i nauczycieli akademickich.

Studenci chemii i analityki przemystowe] wiedzg, ze kluczowymi dla ich przysztej kariery sg nie
tylko solidne umiejetnosci techniczne, ale takze zdolnos$¢ do praktycznego zastosowania wiedzy i
umiejetnosci inzynierskich w realnych sytuacjach przemystowych. Dlatego w ramach programu
studiow nie brakuje godzin zaje¢ praktycznych, czesto zorientowanych na najnowsze osiggniecia
naukowe w obszarze chemii. Studenci sg zachecani do zgtebiania réznych dziedzin chemii oraz do
rozwijania umiejetnosci projektowania i rozwigzywania zadan technicznych na réznych poziomach
ztozonosci. W ten sposdb program studidow staje sie nie tylko fundamentem wiedzy teoretycznej, ale
gruntem dla rozwoju praktycznych umiejetnosci oraz kreatywnego myslenia, ktére sg niezbedne dla
przysztych chemikdéw i analitykédw przemystowych.

2.7. Program i organizacja praktyk zawodowych

Zasady organizacji praktyk na poziomie uczelni ujete s w Zarzadzeniu Wewnetrznym Rektora
(zatacznik 2.17) i zarzadzeniu Dziekana (zatacznik 2.18). Programy studiéw | stopnia przewidujg
realizacje obowigzkowej praktyki zawodowej. Na studiach | stopnia o profilu ogélnoakademickim, od
cyklu ksztatcenia 2023/2024, praktyki zawodowe trwajg 120 godzin dydaktycznych przez co najmniej
4 tygodnie, praktyki konczg sie uzyskaniem oceny (zgodnie ze skalg ocen PWr) i 4 punktéw ECTS (120
CNPS — liczba godzin okreslana jako catkowity naktad pracy studenta).

Szczegdly dotyczace realizacji obowigzkowych praktyk zawodowych znajdujg sie na stronie
internetowej https://wch.pwr.edu.pl/studenci/praktyki-studenckie. Studenci Wydziatu Chemicznego
Politechniki Wroctawskiej sg zobowigzani, zgodnie z programem studiéw, do odbycia kierunkowych
praktyk zawodowych i uzyskania ich zaliczenia. Studenci odbywajg praktyki zawodowe obowigzkowe
raz w toku studidw. Lista instytucji, w ktérych odbywajg sie praktyki oraz wszelkie dodatkowe
informacje znajduja sie na stronie internetowej Wydziatu Chemicznego, wsparciem moze stuzy¢ tu
réwniez Biuro Karier istniejgce na Politechnice Wroctawskiej (https://biurokarier.pwr.edu.pl/pl/oferty-
pracy/). Dobor instytucji, w ktorej student zamierza odbywac praktyki pozostawiony jest studentowi,
ma on mozliwos¢ wyboru miejsca praktyki z oferty przygotowanej przez Wydziat (zatagcznik 2.19) lub
samodzielne wyszuka¢ miejsce praktyki na zasadach i w terminie okreslonym przez Uczelnie (oraz
pracodawce). Jednym z kryteriéw oceny koncowej za odbyte praktyki obowigzkowe jest m.in. ocena
zgodnosci profilu Zaktadu, w ktérym student odbyt praktyke, z kierunkiem ksztatcenia studenta
(zatacznik 2.18.1).

Celem obowigzkowej studenckiej praktyki zawodowej jest:

I. poszerzenie wiedzy zdobywanej na studiach i jej praktyczne zastosowanie w kreowaniu wizerunku
wtasnej pracy zawodowej;

Il. ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym m.in. umiejetnosci
analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktdw, prowadzenia
negocjacji, a takze przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone
mu zadania;

lll. ksztattowanie witasciwego stosunku do pracy, dbanie o jakos$¢ pracy, terminowos¢ wykonywania
zadan, prawidtowa wspotprace z innymi osobami i komdérkami w przedsiebiorstwie, rozwdj wiasnej
inicjatywy w Srodowisku pracy, poszerzenie umiejetnosci pracy zespotowej;
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IV. poznanie standardéw specyfiki pracy w danym srodowisku zawodowym, zdobycie doswiadczen
pomocnych przy wyborze wtasnej drogi zawodowe;.

Uczestnictwo w praktykach zawodowych jest niezbednym elementem procesu edukacyjnego,
majgcym na celu przygotowanie studentéw do wykonywania zawodu. Kazda firma czy instytucja, ktéra
jest zainteresowana przyjeciem studenta na praktyki zawodowe, powinna wyrazi¢ zgode na
wspotprace z uczelnig w kwestii ich organizacji. Wowczas moze by¢ podpisana umowa lub
porozumienie miedzy wydziatem a firmg, w ramach ktérej strony ustalajg wspélny sposéb realizacji i
organizacji praktyk zawodowych.

Dodatkowo, dziatalnos¢ instytucji powinna by¢ zgodna z profilem okreslonego kierunku studiéw
praktykanta, zarédwno w catosci, jak i na wybranych stanowiskach pracy. Aby zapewnié skuteczng
realizacje celdw praktyk, instytucja powinna dysponowac¢ odpowiednig bazg materialng oraz
wyposazeniem technicznym. Ponadto, powinna zapewni¢ studentowi opiekuna zawodowego,
posiadajgcego wyksztatcenie wyzisze zgodne lub pokrewne z kierunkiem studiéw praktykantow.
Opiekun ten powinien byé pracownikiem instytucji, ktéry posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie
zawodowe zgodne z programem praktyk. Umowa/porozumienie dotyczace organizacji praktyk
studenckich jest przygotowywane przez Uczelnie, jednak pracodawca moze ograniczy¢ sie do
zaakceptowania istniejgcego wzoru umowy (zatacznik 2.18.4), lub wnie$s¢ do niej swoje uwagi,
poprawki lub zaproponowaé¢ wtasny wzér umowy. W takim przypadku, zgodnie z Zarzgdzeniem
Wewnetrznym ZW 96/2020 (zatacznik 2.17), stosuje sie procedure obiegu umdéw w Politechnice
Wroctawskiej. Ostateczny ksztatt umowy zalezy od decyzji pracodawcy i Uczelni. W kazdym roku
akademickim okoto 60 studentéw Wydziatu Chemicznego realizuje obowigzkowe praktyki zawodowe.
Studenci otrzymujg skierowanie na praktyki (zatacznik 2.18.5). Realizacja programu praktyk i stazy
studenckich podlega jest bezposrednio nadzorowana przez Dziekana. To on powotuje Pethomocnika
Dziekana ds. stazy i praktyk studenckich, ktory wspiera organizacje i nadzoruje praktyki studentdw,
zarowno krajowe, jak i zagraniczne. Petnomocnik ma rowniez za zadanie weryfikacje i zatwierdzenie
miejsc praktyk wskazanych przez studentéw, zgodnie z kryteriami obowigzujagcymi na Wydziale.
Student — praktykant odbywajgcy praktyke pozostaje pod opiekg zaktadowego opiekuna praktyk, ktéry
udziela mu wsparcia zarowno w kwestiach organizacyjnych, jak i merytorycznych.

Ocena zgodnosci programu praktyk zawodowych z programem studiéw Scisle zwigzana z oceng
kompletnosci i merytorycznej zawartosci sprawozdania z praktyki, w ktérym student réwniez dokonuje
samooceny w zakresie osiggnietych efektéw uczenia sie, okreslona jest zatgcznikami 2.18.6-2.18.10.
W ocenie takiej zgodnosci pomocne jest prowadzenia dziennika praktyki (jezeli wymaga tego Zaktad)
oraz dokumentéw wymaganych do zaliczenia przedmiotu Praktyka zawodowa. Kryteria oceny praktyk
obowigzkowych okreslone sg w zataczniku 2.18.10.

Student ma réwniez mozliwo$¢ ubiegania sie o uznanie wykonywanej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej za praktyke, pod warunkiem, ze jest ona zgodna z kierunkiem
studiéw studenta i spetnia wymogi programu praktyk. Minimalny okres zatrudnienia wynosi trzy
miesigce. Uznanie pracy zawodowej za praktyke odbywa sie na wniosek studenta zgodnie z
obowigzujgca procedura (zatacznik 2.18.3).

Po odbyciu praktyk zawodowych (zaréwno krajowych, jak i zagranicznych), studenci Wydziatu
majg mozliwos¢ uczestniczenia w praktykach dodatkowych (réwniez krajowych lub zagranicznych, np.
w ramach programu stazowego Erasmus+) (zataczniki 2.20). Student moze realizowaé dodatkowa
praktyke zawodowg, zgodng z kierunkiem studidw, o ile nie zaktéca to programu i toku studidw, a takze
o ile praktyka bedzie miata miejsce w instytucji o profilu zgodnym z kierunkiem ksztatcenia
realizowanym na Wydziale. Dodatkowa praktyka zawodowa moze by¢ takze zwigzana z tematem
aplikacyjnej pracy dyplomowej, ktéry pojawit sie podczas odbywania praktyki zawodowej. Praktyka
dodatkowa nie podlega ocenie ani nie przystugujg za nig punkty ECTS. Jest ona traktowana jako
dodatkowe osiggniecie studenta.

Jak wspomniano powyzej, praktyki zawodowe na Wydziale Chemicznym PWr sg zorganizowane
w sposéb indywidualny. Student podejmuje samodzielnie kontakt z wybranym zaktadem pracy lub
moze skorzysta¢ z listy miejsc praktyk przygotowanej przez Wydziat, moze réwniez skorzystaé z
pomocy Biura Karier, ktére aktywnie wspétpracuje z firmami bedgcymi kluczowymi pracodawcami dla
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naszych studentéw. W tym kontekscie Biuro Karier podejmuje szereg dziatan majgcych na celu
ufatwienie studentom znalezienia atrakcyjnych ofert pracy oraz praktyk.

Oto gtdwne inicjatywy realizowane przez Biuro Karier:
® Portal z ofertami pracy i praktyk: Biuro Karier prowadzi portal, na ktérym publikowane sg aktualne
oferty pracy i praktyk dostepne dla studentow.
® Targi Pracy: dwa razy w roku organizowane sg Targi Pracy, podczas ktérych studenci majg mozliwosé
bezposredniego kontaktu z potencjalnymi pracodawcami oraz zapoznania sie z ofertami pracy i
mozliwo$ciami rozwoju zawodowego.
® Mentoringowy Program Rozwojowy: Biuro Karier koordynuje program mentorski, ktéry umozliwia
studentom kontakt z doswiadczonymi mentorami z branzy, ktdrzy stuzg wsparciem i radg w rozwoju
zawodowym.
® Szkolenia i warsztaty: Biuro Karier organizuje szkolenia i warsztaty we wspétpracy z pracodawcami,
ktdre majg na celu rozwijanie umiejetnosci oraz przygotowanie studentéw do zycia zawodowego.
® Informacje o wydarzeniach: Biuro Karier udostepnia studentom informacje o rdznych
wydarzeniach, konkursach i programach organizowanych przez pracodawcéw, ktére mogg by¢ dla nich
interesujgce.

Biuro Karier aktywnie angazuje sie w pomoc studentom w znalezieniu odpowiednich miejsc
praktyk zawodowych poprzez przeprowadzanie ankiet i organizowanie spotkan informacyjnych
na wydziatach. Oto kilka przyktadowych dziatan:
® Ankieta Idealny Pracodawca: Biuro Karier przeprowadza ankiete wsréd absolwentéw majacg na
celu okredlenie ich preferencji i oczekiwan wobec pracodawcow.
® Spotkania informacyjne: organizowane sg spotkania i szkolenia na wydziatach, w ramach ktérych
omawiane sg tematy zwigzane z poszukiwaniem praktyk, wskazywane sg sposoby znalezienia
interesujgcych miejsc praktyk oraz osoby, ktére mogg w tym pomoc.

Na Wydziale Chemicznym regularnie zawierane sg porozumienia o wspodtpracy z réznymi
firmami, czesto poprzedzone spotkaniami przedstawicieli tych firm z wtadzami Wydziatu oraz udziatem
lub posrednictwem Centrum Innowacji i Biznesu. Ostatnio, przyktadem takiej wspodtpracy jest
podpisanie umowy z Centrum Badan Jakosci sp. z 0.0., wyrazajacej intencje podjecia wspdtpracy, co
zostato potwierdzone tzw. listem intencyjnym. W tresci tych umodw, ktdre przyjmujg rézne formy
wzoréw, wymieniane sg obszary wspotpracy, obejmujgce nie tylko aspekty badawcze, ale réwniez
dydaktyczne. Nalezg do nich miedzy innymi:

— Organizacja praktyk zawodowych i stazy dla studentow.

— Aktywna rola firmy w zyciu akademickim Uczelni.

— Wsparcie w realizacji prac dyplomowych i doktorskich przez studentow.

— Wspieranie aktywnosci studenckiej, np. poprzez udziat w konkursach, wydarzeniach czy projektach.

— Wspdlne realizowanie procesu dydaktycznego zaréwno w ramach studidw stacjonarnych, jak i
niestacjonarnych.

— Wspdtdziatanie dotyczace zatrudniania absolwentéw, w celu zapewnienia im mozliwosci rozwoju
zawodowego i kariery po ukonczeniu studidw.

Szczegdtowy program i harmonogram praktyki sg ustalane przez petnomocnika ds. stazy i
praktyk studenckich, opiekuna zaktadowego oraz studenta, na podstawie ramowego programu praktyk
zawodowych. Okresla sie w nim stanowiska pracy studenta oraz rodzaj i zakres wykonywanych prac,
uwzgledniajgc efekty uczenia sie, ktore student ma osiggnac.

Efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia na kierunku chemia i analityka przemystowa obejmuja:

Zakres wiedzy:

— Zrozumienie podstawowe] struktury organizacyjnej firmy, zasad organizacji pracy, procedur
planowania i kontroli pracy oraz sciezki awansu zawodowego.

Umiejetnosci:

— Umiejetnos¢ pracy zaréwno indywidualnej, jak i w zespole.

— Zdolnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy do kreatywnego rozwigzywania problemdw inzynierskich.

Kompetencje spoteczne:
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— Ksztattowanie profesjonalnego zachowania, poszanowanie zasad etyki zawodowej oraz tolerancja
dla réznorodnosci pogladéw technicznych i kulturowych.

- Swiadomo$¢ odpowiedzialnoéci za wiasng prace i gotowo$é do podjecia nowych wyzwan.

Praktyka zawodowa powinna by¢ realizowana w jednostce otoczenia spoteczno-gospodarczego,
ktorej profil odpowiada profilowi kierunku studiéw. Indywidualne zadania sg dobierane i realizowane
przez studenta w zaleznosci od miejsca odbywania praktyki zgodnie z ustalonym programem praktyki.

Przyktadowe zadania:
¢ szkolenie BHP: szkolenie w zakresie zasad BHP obowigzujgcych w przedsiebiorstwie/instytucji oraz
szkolenia stanowiskowe.

e poznanie zakresu dziatalnosci: poznanie zakresu dziatalnosci przedsiebiorstwa/instytucji, w
zaleznosci od profilu — produkcyjnego, projektowego, szkoleniowego, badawczego,
diagnostycznego, ustugowego i handlowego.

e poznanie struktur organizacyjnych: poznanie struktur organizacyjnych przedsiebiorstwa/instytucji
— struktur komoérek kierowniczych oraz zapoznanie sie z rodzajem i zakresem dziatalnosci komérek
wykonawczych jednostki (np. laboratorium, hala produkcyjna).

e automatyzacja procesédw: poznanie zagadnien automatyzacji, sterowania procesami z
zastosowaniem nowoczesnych metod komputerowego wspomagania proceséw technologicznych i
analizy wynikow.

¢ ochrona $rodowiska: poznanie organizacji zagospodarowywania odpaddw i substancji szkodliwych
oraz zasad i dziatan jednostki majgcych na celu ochrone srodowiska naturalnego.

¢ rejestrowanie dokumentacji: rejestrowanie dokumentacji zgodnie z polityka jednostki oraz udziat
w przygotowywaniu sprawozdan.

e analiza problemdw: analiza problemdéw oraz pomoc w ich rozwigzywaniu poprzez propozycje
innowacyjnych rozwigzan.

Dodatkowe zadania dla kierunku chemia i analityka przemystowa:

* organizacia pracy w_laboratorium: zapoznanie z zasadami organizacji pracy laboratorium
badawczego i/lub laboratorium syntezy zwigzkéw i/lub laboratorium analitycznego,
uwzgledniajgcymi:

— zasady pobierania probek oraz przygotowania i przechowywania prébek do badan,

— techniki, metody i procesy stosowane w laboratorium,

— utylizacje odpaddw oraz rejestracje i archiwizacje wynikéw badan,

— systemy informatyczne wykorzystywane w pracy laboratorium,

— procedury, metody i normy stosowane w wybranych dziatach laboratorium.

2.8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajeg,
na ktérych studenci osiggajg efekty uczenia sie prowadzgce o uzyskania kompetencji inzynierskich

Przedmioty o charakterze inzynierskim stanowig grupe dominujaca przedmiotéw na | stopniu
studiéw. Dodatkowo w zakresie niemal kazdego z kursdw o charakterze inzynierskim prowadzone s3
przynajmniej dwie formy zaje¢ tj. wyktad + éwiczenia/laboratorium/projekt. Dobdr tresci i metod
ksztatcenia oraz form w odniesieniu do zaje¢ lub grupy zaje¢, na ktérych studenci osiggajg efekty
uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, dokonuje Komisja Programowa dla
kierunku chemia/chemia i analityka przemystowa, tak jak w stosunku do innych zajec.

Liczebnos¢ grup studenckich okreslona jest w Zarzadzeniu Wewnetrznym Rektora w sprawie
zasad zlecania zaje¢ dydaktycznych i rozliczania pensum w roku akademickim 2024/2025 (zatgcznik
2.21). Zgodnie z tym zarzgdzeniem minimalne liczebnosci grup dla poszczegdlnych form zajec s3
nastepujace:

I.  wyktady ogdlne — od 70 osdb;
II. wyktady kierunkowe, specjalnosciowe — od 30 0sdb;
lll. ¢wiczenia (inne niz w formie lektoratéw, zaje¢ sportowych, terenowych) — od 25 0séb;
IV. seminaria—od 15 osdb;
V. zajecia laboratoryjne, zajecia projektowe — od 10 0sdb;
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VI. lektoraty i zajecia sportowe: liczebnos¢ grup éwiczeniowych w formie lektoratéow i zajec
sportowych ustala, na wniosek dyrektora Studium Jezykdw Obcych/Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia.

Na Wydziale Chemicznym spetnione zostaty powyisze wytyczne. Liczebnos$¢ zajec
laboratoryjnych zostata ustalona na poziomie 10 oséb, natomiast dla zaje¢ projektowych lub
laboratoryjnych w salach komputerowych przewidziano grupy liczagce maksymalnie 15 osdb. Jedynie
na pierwszym roku studiéw inzynierskich, gdzie istnieje konieczno$¢ przeprowadzania zaje¢ masowych
w salach komputerowych, dopuszczalna liczba studentéw wynosi 25 przy 30 dostepnych stanowiskach.

Wydziat Chemiczny zapewnia studentom wsparcie ze strony nauczycieli akademickich w réznych
formach:

— regularne i systematyczne konsultacje: kazdy nauczyciel akademicki jest zobowigzany do
odbywania konsultacji w wymiarze ustalonym na podstawie liczby powierzonych zaje¢ w okresie
trwania zaje¢ dydaktycznych oraz w czasie sesji egzaminacyjnej, zgodnie z Regulaminem Pracy
(zatacznik 2.22).

— opieka w trakcie praktyk naukowo-badawczych,

— pomoc przy realizacji pracy dyplomowej,

— opieka tutorow dla studentéw zainteresowanych samorozwojem (tutoring akademicki lub
rozwojowy).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:

e Programy studiow sg $cisle dopasowane do osiggniecia efektdw uczenia sie, co gwarantuje petng
zgodnos$¢ z zatozeniami programowymi. Ich ksztattowanie opiera sie gtéwnie na aktualnych
doniesieniach naukowych oraz stosowanej metodyce badawczej, charakterystycznej dla dziedziny
nauk chemicznych. Ta spdjno$¢ wynika gtdwnie z bliskiego powigzania tresci ksztatcenia z tematyka
badan prowadzonych przez wyktadowcéw Wydziatu Chemicznego. Zastosowanie réznorodnych
form organizacji zaje¢, szczegdlnie tych ukierunkowanych na rozwijanie umiejetnosci badawczych,
takich jak laboratoria czy praktyki zawodowe, zapewnia studentom mozliwos¢ rozwiniecia ich
potencjatu w dziedzinie prowadzenia badan. Wysoka aktywnos¢ studentdw oraz podejscie oparte
na praktycznym dziataniu sg priorytetami w procesie ksztatcenia. Programy studidow sg ciggle
oceniane i dostosowywane poprzez regularne analizy opinii studentdéw, pracownikéw oraz
zewnetrznych interesariuszy, co zapewnia ich ciggte doskonalenie i aktualizacje.

e Staty rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej osiggany jest poprzez aktywne uczestnictwo
w badaniach naukowych, angazowanie sie w krajowe, europejskie i miedzynarodowe projekty
badawcze oraz udziat w programach wymiany akademickiej na skale miedzynarodowa. Ten ciggly
wysitek przektada sie bezposrednio na doskonate warunki ksztatcenia. Uczelnia zapewnia
studentom dostep do nowoczesnych laboratoriéw, zaawansowanych technik pomiarowych oraz
innowacyjnych metod badawczych, co otwiera droge do indywidualnego rozwoju zainteresowan
oraz budowania relacji mistrz-uczen. Taki model ksztatcenia harmonijnie tgczy potencjat badawczy
z kompetencjami dydaktycznymi, co przektada sie na wysokg jakos$¢ edukacji, przy jednoczesnym
uwzglednieniu zréznicowanych zainteresowan studentéw. Skutkuje to wzmocnieniem
konkurencyjnosci absolwentdw na rynku pracy oraz zwieksza ich zdolno$¢ do adaptacji do
dynamicznie zmieniajgcych sie wymagan stawianych przez potencjalnych pracodawcow.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomoéw studiow
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Rekrutacja na studia | stopnia dla systemu studiéw stacjonarnych na kierunki chemia i analityka
przemystowa na Wydziale Chemicznym Politechniki Wroctawskiej jest realizowana wedtug regut, ktére
okresla Statut Uczelni (zatacznik 1.3) i dokumenty prawne, zatwierdzane przez Senat w postaci Uchwat
Senatu, a takze Zarzadzenia Wewnetrzne lub Pisma Okdlne. Wszystkie obowigzujgce akty prawne s3
dostepne dla kandydatow na uczelnie na stronie internetowej
https://rekrutacja.pwr.edu.pl/rekrutacja/akty-prawne/. Warunki i tryb rekrutacji sg okreslone
Uchwatg Senatu nr 478/35/2020-2024 z 22 czerwca 2023 roku wraz z pdzniejszymi zmianami,
wprowadzong Pismem Okolnym 39/2023 (zatgcznik 3.1). Ostatnia nowelizacja zostata wprowadzona
Uchwatg Senatu nr 623/45/2020-2024 z dnia 11 kwietnia 2024 r. (zatacznik 3.2 i zatacznik 3.3).

Procedura rekrutacji w Politechnice Wroctawskiej jest realizowana centralnie przez Centrum
Rekrutacji, nadzorowane przez Prorektora ds. ksztatcenia. Centrum Rekrutacji, po zmianach
organizacyjnych we wrzesniu 2024 r., obejmuje Dziat Rekrutacji Studentédw Krajowych, Biuro Rekrutacji
Studentdw Zagranicznych i Biuro Rekrutacji Doktorantéw. Decyzje o przyjeciu na studia podejmuje
Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna. Zasady rekrutacji wraz z informacjg o typie, stopniu i
kierunku studiéw oraz o terminarzu sg dostepne na stronie http://rekrutacja.pwr.edu.pl.

Szczegbétowe wymagania stawiane kandydatom na studia | stopnia kierunku chemia i analityka
przemystowa sg okreslone przez Senat PWr i zawarte w zatgcznikach do Pisma Okdlnego 39/2023
(zatacznik 3.1). Dokument ten dotyczy przyje¢ na studia na wszystkie kierunki studiow Politechniki
Wroctawskiej. Podstawg decyzji o przyjeciu na studia | stopnia na Politechnice Wroctawskiej jest
wskaznik rekrutacyjny (W), ktérego zasady obliczania sg zawarte w zataczniku 1 do ww. Pisma
(zatacznik 3.1). O jego wartosci decydujg wybrane wyniki egzaminu maturalnego, w szczegdlnosci, dla
kierunku chemia i analityka przemystowa, wliczane przedmioty to matematyka, fizyka lub chemia lub
egzamin zawodowy (technik analityk), jezyk polski i jezyk obcy (zatgcznik 3.1). Na stronie internetowe;j
Politechniki Wroctawskiej: https://rekrutacja.pwr.edu.pl/policz-swoj-wskaznik-rekrutacyjny/
kandydaci mogg sprawdzié¢ wartos¢ wskaznika.

Odrebny tryb postepowania obowigzuje kandydatéw z maturg miedzynarodowg, maturg
dwujezyczng, maturg uzyskang poza granicami Polski, kandydatéow z dyplomem ukonczenia studidow
poza granicami Polski. Sprecyzowany jest on w zatgczniku z2 do Pisma Okdlnego 39/2023 (zatacznik
3.1). Sposdb przeprowadzenia rekrutacji kandydatéow cudzoziemcow reguluje Pismo Okdlne 44/2023
wraz z zatgcznikiem (zatacznik 3.4) wprowadzajgce w zycie Uchwate Senatu 479/35/2020-2024 z dnia
7 lipca 2023 roku. Réwniez laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych sg przyjmowani wg
odpowiednio ustalonych zasad, okreslonych Uchwatg Senatu 578/27/2016-2020 z dnia 20 grudnia
2018 r., wprowadzong Zarzgdzeniem Wewnetrznym 10/2019 z pdzniejszymi zmianami (zatacznik 3.5).

Szczegdtowe informacje praktyczne dla kandydatéw na studia na Politechnice Wroctawskiej,
w tym na akredytowany kierunek, dotyczgce catego procesu rekrutacji, znajdujg sie na portalu
rekrutacyjnym  https://rekrutacja.pwr.edu.pl/, a w jezyku angielskim na  stronie
https://rekrutacja.pwr.edu.pl/en/for-foreigners/. Kandydat korzystajac z tego rozbudowanego portalu
rekrutacyjnego moze sprawdzi¢ oferte studidw | i Il stopnia, informacje o kryteriach stawianych
kandydatom na wybrany kierunek, ma mozliwos¢ obliczenia swojego wskaznika rekrutacyjnego, moze
zapoznac sie z progami punktowymi z poprzednich rekrutacji, zatozy¢ konto, wypetnié¢ dane w systemie
i wskazaé priorytetowe kierunki, na ktére chce aplikowac.

W celu zainteresowania potencjalnych kandydatéw do studiowania na kierunku chemia i
analityka przemystowa stosuje sie szereg dziatan promocyjnych w postaci:

1. Materiatow drukowanych:

— informatory dla kandydatéw na studia w Politechnice Wroctawskiej

2.  Filmowych materiatdw  promocyjnych umieszczonych na platformie  YouTube
(https://www.youtube.com/@wydzialchemicznypwr) i stronie internetowej Wydziatu
Chemicznego (https://wch.pwr.edu.pl/kandydaci/filmy-promujace-kierunki-studiow)

3. promocji w mediach spotecznosciowych:
e https://www.facebook.com/chemicznyPWr
e https://www.linkedin.com/company/wydzia-chemiczny-politechniki-wroc-awskiej

4. Informacji w mediach:
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— programy radiowe (radio LUZ) i telewizyjne w tym programy wtasnej Telewizji STYK, prowadzonej
przez PWr;

5. Informacji w postaci elektroniczne;j:

— informatory o rekrutacji na stronie uczelni — dotyczgce wszystkich wydziatéw i kierunkéw:
(https://rekrutacja.pwr.edu.pl)

— strona internetowa Wydziatu (https://wch.pwr.edu.pl/kandydaci/studia-i-stopnia)

— strona www dla kandydatéw na studia na  wydziale chemicznym  PWr.
(https://studiujchemie.pwr.edu.pl), w szczegdlnosci strona poswiecona studiom | stopnia na
kierunku chemia i analityka przemystowa (https://studiujchemie.pwr.edu.pl/chemia-i-analityka-
przemyslowa/)

6. Dni Otwartych Wydziatu Chemicznego — marzec/kwiecien kazdego roku akademickiego.

7. Dnia chemii i bionauki — akcja informacyjna na temat oferowanych na Wydziale Chemicznym
kierunkéw studidéw — styczen 2021, 2022.

8. Czynne uczestnictwo w corocznym Dolnoslgskim Festiwalu Nauki.

9. Wspbtpraca ze szkotami srednimi:

— prowadzenie zaje¢ laboratoryjnych dla ucznibw w ramach programu Mtody Chemik
Eksperymentuje (http://mche.pwr.edu.pl),

— prowadzenie etapu regionalnego Olimpiady Chemicznej,

— prowadzenie zaje¢ w ramach bezposredniej wspdtpracy z liceami.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, oraz zasady, warunki trybu potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéow

Zgodnie z Regulaminem studiéw na Politechnice Wroctawskiej (zatgcznik 2.12) student moze
wystgpic¢ o uznanie dotychczasowego dorobku akademickiego, analizujac realizacje danego programu
studiéw. Dotyczy to w szczegdlnosci przypadkow, gdy student zmienia wydziat, kierunek, forme
studiéw, uczelnie lub stara sie o wznowienie studidw. Dziekan ustala akademicki dorobek studenta,
wraz ze szczegdtowq analizg uzyskanych punktéw ECTS, przypisanych do kursow lub przedmiotéw.
Liczby dopuszczalnych deficytowych punktow ECTS, pozwalajgcych przejs¢ na kolejny semestr sg
podane w tabeli, umieszczonej na stronie: https://wch.pwr.edu.pl/studenci/slowo-dziekanskie.

Po wznowieniu studiéw na kierunku chemia i analityka przemystowa, student powinien
zrealizowad program studiéw na tym kierunku, szczegétowo ustalony z Dziekanem. W przypadku
wystgpienia réznic programowych Dziekan ustala przedmioty umozliwiajgce studentowi uzyskanie
odpowiednich efektow uczenia sie i termin ich realizacji.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie ksztatcenia
poza systemem studiéw sg szczegétowo opisane w uchwale Senatu nr 819/35/2016-2020 z dnia 26
wrzesnia 2019 r. wprowadzonej w zycie Zarzadzeniem Wewnetrznym 89/2019 (z zatacznikami) z dnia
21 pazdziernika 2019 r., w sprawie organizacji potwierdzania efektdw uczenia sie w Politechnice
Wroctawskiej (zatacznik 3.6).

3.3. Zasady, warunki i trybu dyplomowania na kazdym z poziomoéw studiéw

Wymog oraz ogdlne zasady realizacji pracy dyplomowe] okresla par. 35 ,Praca dyplomowa”
Regulaminu studiéw na Politechnice Wroctawskiej (zatacznik 2.12). W par. 35 ust. 1 Regulamin
stanowi, ze ,program studiow pierwszego stopnia moze przewidywac prace dyplomowq”. Przedmiot
»Praca dyplomowa” znajduje sie jako przedmiot obowigzkowy we wszystkich programach studiow |
stopnia na kierunkach oferowanych na Wydziale Chemicznym, w tym takze na akredytowanym
kierunku chemia i analityka przemystowa, co oznacza, ze realizacja przedmiotu ,,Praca dyplomowa”
przewidzianego programem studidw jest warunkiem ukonczenia studidow | stopnia. Praca dyplomowa
podlega niezaleznej ocenie opiekuna i recenzenta, a takze ocenie w systemie antyplagiatowym.
Obecnie, w zwigzku z wdrozeniem w Politechnice Wroctawskiej systemu USQOS, prace dyplomowe sg
weryfikowane w systemie APD-USOS (Archiwum Prac Dyplomowych — Uniwersytecki System Obstugi
Studentdéw, https://apd.usos.pwr.edu.pl). Opis procedury dyplomowania i komplet dokumentéw

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 27


https://rekrutacja.pwr.edu.pl/
https://studiujchemie.pwr.edu.pl/
https://studiujchemie.pwr.edu.pl/chemia-i-analityka-przemyslowa/
https://studiujchemie.pwr.edu.pl/chemia-i-analityka-przemyslowa/
http://mche.pwr.edu.pl/
https://wch.pwr.edu.pl/studenci/slowo-dziekanskie
https://apd.usos.pwr.edu.pl/

niezbednych do dopuszczenia do egzaminu dyplomowego koriczgcego studia znajduje sie na stronie
wydziatowej (https://wch.pwr.edu.pl/studenci/dyplomanci).

Studenci studidw | stopnia wybierajg tematy prac dyplomowych pod koniec VI semestru. Tematy
prac dyplomowych dotyczg dziatalnosci naukowej i badawczej prowadzonej na Wydziale Chemicznym
Politechniki Wroctawskiej. Propozycje tematéw prac po wczesniejszej weryfikacji sg zatwierdzane
przez Komisje programowg dla kierunku chemia i analityka przemystowa i sg dostepne na stronie
internetowej w systemie APD.

Studia | stopnia na kierunku chemia i analityka przemystowa koriczg sie egzaminem
dyplomowym wraz z prezentacjg pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy skfadany przed Komisjg
egzaminacyjng organizuje Dziekan, gdy student zrealizowat program ksztatcenia i uzyskat pozytywng
ocene pracy dyplomowej. Szczegétowy zakres egzaminu dyplomowego i jezyk jego przeprowadzania
wynika z programu studidw na kierunku chemia i analityka przemystowa. Egzamin dyplomowy
obejmuje sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu programu studidow (par 37. ust. 2 Regulaminu
studiéw, zatacznik 2.12). Tryb przeprowadzania egzaminu dyplomowego jest dodatkowo
sprecyzowany w Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Chemicznego (zatacznik 3.7).

3.4. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéw oraz dziatania
podejmowane na podstawie tych informacji, jak rowniez sposoby wykorzystania analizy wynikow
nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Studia na kierunku chemia i analityka przemystowa prowadzone sg wedtug zatwierdzonych
planéw i programéw studidw, ktére okreslajg efekty uczenia sie, opisujg procesy prowadzgce
do uzyskania efektéw uczenia sie, okreslajg liczbe punktdw przypisanych do zajeé¢, umozliwiajac
terminowe ukonczenie studidw. Studenci majg dostep do wszystkich kart przedmiotow,
umieszczonych na stronie internetowej (https://bip.pwr.edu.pl/programy-studiow/rok-akademicki-
2023-2024/wydzial-chemiczny).  Prowadzacy poszczegdlne  przedmioty majg  obowigzek
poinformowania studentéw o warunkach zaliczenia danego przedmiotu podczas jednych z pierwszych
zajec¢ dydaktycznych w semestrze.

Weryfikacje osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym procesu dyplomowania
okresla Regulamin Studidow na Politechnice Wroctawskiej (zatacznik 2.12). Sposoby tej weryfikacji
zalezg od formy w jakiej prowadzony sg zajecia. W przypadku wyktadow s3 to najczesciej kolokwia lub
egzamin w formie pisemnej lub ustnej. Prowadzacy formutuje pytania tak, aby obejmowaty wszystkie
zatozone przedmiotowe efekty uczenia sie, zawarte w karcie przedmiotu. Natomiast ocena
osiggnietych efektéw uczenia sie dla przedmiotéw realizowanych w formie éwiczen, laboratoriéw,
projektéw czy seminariow odbywa sie poprzez kartkowki, sprawdziany, uruchamianie okreslonych
programow numerycznych, projekty, sprawozdania, eseje, prezentacje multimedialne czy prezentacje
ustne. Zwraca sie szczegdlng uwage na umiejetnosci studenta wspétpracy w grupie. Umiejetnosci
badawcze studenci uzyskujg gtdwnie podczas zajec laboratoryjnych. Oceny z danej formy zajeé student
uzyskuje w postaci ocen czgstkowych i na tej podstawie prowadzacy wystawia ocene koricowa.
Osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie w zakresie seminarium to czesto potwierdzenie
umiejetnosci postugiwania sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi, nabycie kompetencji
jezykowych i kompetencji spotecznych. W zakresie zaje¢ laboratoryjnych sg to praktyczne umiejetnosci
przeprowadzania eksperymentow jak réwniez wiedza teoretyczna konieczna do zrozumienia
badanego zjawiska. Do wszystkich zaliczen i egzamindéw stosuje sie skale ocen przedstawiong w
Regulaminie Studiéw na Politechnice Wroctawskiej. Oceny wprowadzane sg do systemu USOS
(https://web.usos.pwr.edu.pl), gdzie prowadzi sie dokumentowanie przebiegu oraz obstuge toku
studiéw.

Od 1 pazdziernika 2012 r. na PWr obowigzuje sposdb dokumentowania przebiegu studiow w
postaci indeksu elektronicznego. Student otrzymuje informacje o uzyskanej ocenie pod koniec kazdego
semestru. W momencie niezgodnosci oceny student ma prawo uruchomienia procedury reklamacji,
dajacej mozliwos¢é uznania w uzasadnionych przypadkach uwag studenta. Dziekan zalicza kazdy
przedmiot studenta, dla ktorego zostaty potwierdzone wszystkie efekty uczenia sie.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 28


https://wch.pwr.edu.pl/studenci/dyplomanci
https://bip.pwr.edu.pl/programy-studiow/rok-akademicki-2023-2024/wydzial-chemiczny
https://bip.pwr.edu.pl/programy-studiow/rok-akademicki-2023-2024/wydzial-chemiczny
https://web.usos.pwr.edu.pl/

Tabela 3.1. Liczba studentéw ocenianego kierunku chemia i analityka przemystowa | stopnia.

Poziom Rok Studia stacjona_rn_e
studiow studiow Dane sprzed 3 lat Biezacy _rok_
akademicki
| 79 59
. I 61 44
| stopnia T 80 40
v 51 42

Tabela 3.2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny.

Studia stacjonarne
Poziom Rok Liczba studentdw, ktérzy Liczba
studiow ukonczenia rozpoczeli cykl ksztatcenia absolwentéw
konczacy sie w danym roku w danym roku
2021 86 69
| stopnia 2022 82 58
2023 87 66

Z danych prezentowanych w tabelach powyzej mozna wyciggngé¢ dwa podstawowe wnioski:
zmniejszajgcy sie ogdlng liczbe studentéw na kierunku oraz mniejszg liczbe absolwentéw w stosunku
do liczby osdb rozpoczynajgcych studia na akredytowanym kierunku. Zmniejszajgca sie liczba
studentéw jest gtéwnie wynikiem nizu demograficznego i dotyka w zasadzie wszystkie uczelnie. Préba
zapobiezenia znacznego zmniejszenia liczby kandydatow na studia sg szeroko zakrojone akcje
promocyjne wspomniane powyzej.

Zmniejszenie sie liczby studentéw w stosunku do liczby osdb, ktdre rozpoczety studia ma miejsce
gtéwnie po pierwszym roku studiéw. Zwigzane jest to na pewno w duzym stopniu z nowymi warunkami
nauki i studiowania dla studentéw rozpoczynajacych studia, jak i rezygnacjg ze studidw. Ponadto
powodem skreslen po | roku studidw s3g tez negatywne wyniki zaliczei lub egzaminéw gtéwnie z
matematyki i fizyki, co moze by¢ spowodowane réznym stopniem przygotowania w szkole sredniej z
przedmiotow Scistych.

Na wyzszych latach studidw liczba skreslonych studentéow jest znacznie nizsza niz
po pierwszym roku, a uzyskiwane oceny wyzsze. Skreslenia na tych latach studidw sg wynikiem
negatywnych ocen oraz w niektdrych przypadkach, rezygnacji ze studiéw badz przeniesienia sie na inny
kierunek studiéw. Na czwartym roku studiéw | stopnia skreslenie z listy studentéw najczesciej jest
wynikiem nieztozenia pracy dyplomowej w wyznaczonym terminie, tacy studenci jednak podchodzg
zwykle do egzaminu dyplomowego w kolejnych semestrach.

Wydziat Chemiczny doktada staran, zeby nowo przyjeci studenci | stopnia studiéw mogli tatwiej
dostosowac sie do studiowania na kierunkach Scistych i technicznych, w tym na akredytowanym
kierunku studiow. W zwigzku z tym, w roku akademickim 2019/2020, w ramach programoéw studiéw |
stopnia na pierwszym semestrze wprowadzono dodatkowe obowigzkowe zajecia z podstaw obliczen z
fizyki i chemii (po 15 h, 0 ECTS), ktdrych celem byto uzupetnienie brakéw w wiedzy i umiejetnosciach
niezbednych do rozpoczecia nauki na przedmiotach Chemia ogdlna i Fizyka. Podjete dziatanie
przyniosto pozytywny efekt w zwiekszonym udziale osdb zaliczajgcych ¢éwiczenia z fizyki i éwiczenia z
chemii ogdlnej, co poskutkowato korektg programéw studiéw. Od roku akademickiego 2023/2024
studenci pierwszego semestru studidw | stopnia majg mozliwos¢ realizacji przedmiotu Podstawy
obliczen z fizyki i chemii (30 h; 1 ECTS). Jest to nowy przedmiot oferowany studentom, program,
ktorego jest wynikiem doswiadczern zebranych w poprzednich latach i informacji zwrotnej od
studentéw. Biorgc pod uwage opinie nauczycieli zaangazowanych w prowadzenie zajeé i studentéow w
nich uczestniczacych, Wydziat Chemiczny, w porozumieniu z komisjami programowymi dla
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poszczegdlnych kierunkéw studidw i ze studentami, wprowadza kolejng zmiane w przedmiotach
uzupetniajgcych. Od roku 2025/2026 na kierunku chemia i analityka przemystowa przedmiot Podstawy
obliczen z fizyki i chemii zostanie rozdzielony na dwa niezalezne przedmioty po 15 godzin
dydaktycznych i po 1 ECTS kazdy.

Wydziat Chemiczny zapewnia studentom pomoc nauczycieli akademickich w postaci
powszechnych i systematycznych konsultacji, ktérych wykaz znajduje sie na stronie wydziatowej
(https://wch.pwr.edu.pl/studenci/konsultacje).

Od 2006 roku Wydziat Chemiczny prowadzi dziatania w zakresie przygotowywania
elektronicznych pomocy dydaktycznych dla studentdw zamieszczanych na ePortalu PWr
(https://eportal.pwr.edu.pl; platforma Moodle PWr). Wainym narzedziem wspierajgcym
nowoprzyjetych studentéw w opanowywaniu podstawowych umiejetnosci z zakresu chemii ogdlnej sg
tzw. e-korepetycje, w ramach ktdrych studenci mogg zapoznad sie ze sposobami rozwigzywania zadan
z catego zakresu programu kursu Chemia ogdlna, sprawdzi¢ stan swojej wiedzy rozwigzujac dostepne
testy, wypracowac umiejetnosci rozwigzywania zadan, ktdre zostaty przygotowane przez Wydziatowy
Zespot ds. Elektronicznego Wspomagania Dydaktyki.

Obecnie, w zwigzku z rozpowszechnieniem ksztatcenia zdalnego, nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na akredytowanym kierunku opracowujg wiele nowych materiatéw dydaktycznych
w formie prezentacji, filmow, testéw, zestawow zadan. Sg one dostepne takze dla nowoprzyjetych
studentéw, co dodatkowo utatwia im rozpoczecie studiow.

Na Wydziale Chemicznym przedmioty podstawowe i wiekszo$¢ przedmiotédw kierunkowych
prowadzone sg rownolegle przez kilku wyktadowcéw. Dziekan obserwujgc swobodny wybor
wyktadowcy przez studentéw, ma mozliwos¢ dodatkowej oceny jakosci i atrakcyjnosci zajec. Ponadto
na Politechnice Wroctawskiej wprowadzono system ankietyzacji zajeé, ktory pozwala studentom na
anonimowg ocene zaje¢, w ktérych uczestniczyli (np. poprzez system USOS). Najnowsze zasady
ankietyzacji zaje¢ okresla Zarzadzenie Wewnetrzne 54/2024 wraz z zatgcznikami (zatacznik 3.8). Oferta
przedmiotéw wybieralnych podlega gtéwnie ocenie przez studentéw poprzez sam fakt wybrania
danego kursu do realizacji.

Na Wydziale Chemicznym rejestracja studentdw na przedmioty oraz obstuga studentéw
prowadzone byty do konca roku akademickiego 2022/2023 w systemie Edukacja_CL (Jednolity System
Obstugi  Studentéw, JSOS), a od roku akademickiego 2023/2024 w systemie USOS
(https://web.usos.pwr.edu.pl). System ten zapewnia wtasciwg dokumentacje toku studiéw,
sporzadzania suplementéw i wydawania dyplomow ukonczenia studiéw inzynierskich. Ponadto
zapewnia studentom mozliwosé monitorowania swoich postepdw w nauce i sprawdzenia uzyskanych
przez nich punktéow ECTS. Przed rozpoczeciem kazdego semestru studenci moga zapoznac sie z
katalogiem przedmiotéw na dany semestr, ktéry umieszczany jest na internetowej stronie wydziatu
(https://wch.pwr.edu.pl/studenci/katalogi-kursow).

3.5. 0gdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Metody weryfikacji osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie sg zdefiniowane
w Regulaminie Studidw (zatacznik 2.12). Szczegétowe metody weryfikacji poszczegdlnych
przedmiotowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, a
takze powigzanych z nimi efektéw kierunkowych i specjalnosciowych przedstawione sg w kartach
przedmiotéw (https://bip.pwr.edu.pl/programy-studiow/rok-akademicki-2023-2024/wydzial-
chemiczny).

Na Wydziale Chemicznym, w tym na ocenianym kierunku, podstawowymi procesami weryfikacji
sg zaliczenia na ocene i egzaminy ze wszystkich form zaje¢ zawartych w planie studiéw, zaliczenie
praktyki zawodowej (opisane w sekcji dotyczgcej praktyk) oraz przygotowanie pracy dyplomowej,
ktora podlega niezaleznym ocenom opiekuna i recenzenta. Formami weryfikacji efektow uczenia sie
sg egzaminy, kolokwia, testy, projekty z ich obronami, realizacja laboratoriéw i sprawozdania,
seminaria (referaty, dyskusja), kartkéwki i inne prace czgstkowe sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci.
Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie z: przedmiotéw matematycznych, jezykédw obcych,
przedmiotéw humanistycznych i menedzerskich oraz wychowania fizycznego jest okreslona przez
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jednostki Politechniki Wroctawskiej zajmujace sie ksztatceniem w tym zakresie. Regulamin Studiéw na
PWr zawiera zasady zaliczania kurséw, egzaminu dyplomowego, systemu ocen. Dodatkowo
weryfikacja osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie na podstawie wynikéw przeprowadzanych
egzamindw odbywa sie systematycznie po kazdej sesji egzaminacyjnej. W zwigzku z sytuacjg
epidemiczng wiele z wczesniejszych sposobdw weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
zostato skorygowanych o konieczno$¢ prowadzenia zaliczen i egzamindw metodami zdalnymi
(zataczniki: 3.9, 2.13-2.15). Wiele egzamindw w tamtym okresie zostato przeniesionych na ePortal
PWr, gdzie nauczyciele tworzg repozytoria pytan, testow, egzamindw.

3.6. Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakoniczenie procesu
ksztatcenia

Wydziat Chemiczny doktada staran, zeby proces weryfikacji efektdw uczenia sie byt zrozumiaty i
jednoznaczny dla studentéw, rzetelny i uczciwy. Takie podejscie do opracowywania metod weryfikacji
efektdw uczenia sie zapewnia wiekszy komfort pracy nauczycielom, studiowania studentem, a komisji
programowej utatwia monitorowanie i ocene przyjetych metod.

Zaréwno na Wydziale Chemicznym, jak i w ramach ocenianego kierunku studidw nie istnieje
zamkniety katalog metod weryfikacji efektow uczenia sie. Weryfikacje wiedzy nauczyciele
przeprowadzajg zaréwno za pomocg zadan otwartych — opisowych, zadan problemowych, jak i
testowych. Zajecia praktyczne wymagajg od studentéw wykonywania zadan obliczeniowych, zaréwno
z zakresu chemii, jak i zadan inzynierskich i projektowych. Zajecia laboratoryjne stuzgce nabyciu
umiejetnosci praktycznych wymagajg od studenta wykazania sie nie tylko znajomoscig tematyki zajec
(kartkdwka), umiejetnoscia wykonania doswiadczen lub pomiardw, ale takze analizg uzyskanych
wynikow i opracowaniem raportu/sprawozdania. W ramach zaje¢ wymagajacych pracy grupowej,
nauczyciele oceniajg przygotowanie studentow do wspodtpracy w grupie, ale takze umiejetnosci
przyjmowania réznych rél, pozwalajgcych na lepsze wykonanie powierzonych zadan w trakcie zajec,
ale takze pracy witasnej. Ponadto studenci | stopnia studiéw odbywajg praktyke zawodowa. Nauczanie
kazdego studenta konczy sie obrong pracy dyplomowej oraz egzaminem.

Egzamin dyplomowy zdaje sie przed jedng z Komisji Egzamindw Dyplomowych, w skfad ktérych
wchodzg nauczyciele akademiccy Wydziatu Chemicznego, przy czym przewodniczgcym jest nauczyciel
akademicki zatrudniony na stanowisku profesora lub profesora uczelni. Egzamin z zakresu
przedmiotéw kierunkowych przeprowadza sie w formie ustnej. Zasady przystepowania i prowadzenia
egzamindw dyplomowych opisane s3 w Regulaminie studiéw i Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu
Chemicznego nr 28/2024 (zatacznik 3.7).

Zgodnie z wymaganiami dotyczacymi ksztatcenia dla studidw | stopnia, na kierunku chemia i
analityka przemystowa studenci kierunku zobligowani sg do odbycia praktyk studenckich trwajgcych
minimum 4 tygodnie, ktére moga by¢ realizowane w okresie catego toku studidw, a zaliczane
w semestrze 7 (https://wch.pwr.edu.pl/studenci/praktyki-studenckie). Na Wydziale Chemicznym
zostat powotany przez Dziekana petnomocnik ds. praktyk studenckich i stazy, ktérego zadaniem jest
organizacja praktyk, ustalanie ich programu, udzielanie studentom pomocy przy organizowaniu
praktyk indywidualnych, jak réwniez zaliczanie praktyk. Celem praktyki na ocenianym kierunku jest
uzyskanie wiedzy praktycznej zwigzanej z zagadnieniami analityki chemicznej, a mianowicie
zapoznanie sie z przemystowq aparaturg pomiarowg, organizacjg pracy w zaktadach przemystowych,
w szczegolnosci w dziatajgcych tam laboratoriach analitycznych. Na Wydziale Chemicznym student
moze miec zaliczong prace zarobkowa w kraju lub za granicg jako praktyke przemystowa, jesli charakter
wykonywanej pracy byt zgodny z zatozonym programem praktyki. Organizacja praktyk dla wszystkich
typéw studidw odbywa sie na podstawie regulaminu wprowadzonego przez Dziekana Wydziatu
Chemicznego Zarzgdzeniem 30/2024 (zatacznik 2.18).

Kazdy student na nauke jezykdw obcych ma do dyspozycji 120 godzin. 60-godzinne lektoraty
odbywajg sie 2 razy w tygodniu po 2 godziny lekcyjne. Lektorat na poziomie B 2.2 jest minimalnym
poziomem zaawansowania wymaganym do osiggniecia przez kazdego studenta na | stopniu studiow.
W ramach oferowanych 120 godzin na | stopniu studiéw studenci zobligowani sg zrealizowac kurs na
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poziomie zaawansowania B2.2 lub C1.2. Uzyskanie kompetencji jezykowych w zakresie jezyka obcego,
niezaleznie od poziomu, jest potwierdzane w Studium Jezykdw Obcych zgodnie z warunkami
weryfikacji okreslonymi przez zespoty lektoréw. Weryfikacja nabytej wiedzy i umiejetnosci nastepuje
poprzez egzaminy, kolokwia, a takze testy, referaty, dyskusje, kartkdwki i inne prace czastkowe.
Student ma mozliwos$¢ zapoznania sie z ofertg nauki jezykéw obcych na stronie internetowej Studium:
https://sjo.pwr.edu.pl.

3.7. Dobdér metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie Studiéw na PWr, ktéry definiuje w szczegdlnosci prawa i obowigzki studenta zwigzane
z zaliczaniem przedmiotéw, zdawaniem egzamindw, zaliczaniem semestréw oraz procesem
dyplomowania. Regulamin Studiéw okresla rowniez skale ocen stosowanych w procesie weryfikacji
osiggnieé studenta. Po rozpoczeciu semestru student uzyskuje szczegétowe informacje o okreslonych
dla przedmiotu efektach uczenia sie oraz wymaganiach i sposobach ich weryfikacji.

Kompetencje inzynierskie student nabywa przede wszystkim w czasie zaje¢ praktycznych:
laboratoryjnych, projektowych. W trakcie tych zaje¢ szczegdtowej ocenie podlega sposob
przeprowadzenia eksperymentu (wykonania projektu), sposdb przedstawienia jego wynikéow (w
postaci sprawozdania, prezentacji) a takze prawidtowos¢ otrzymanego wyniku (co jest szczegdlnie
wazne na akredytowanym kierunku). Sprawdzana jest takie wiedza teoretyczna, zrozumienie
badanego zjawiska. Na czesci zajec studenci pracujg w zespotach, ktére podlegajg wspdlnej ocenie. W
ten sposdb uczg sie wspotpracy w grupie, dyskusji i odpowiedzialnosci za wykonang cze$é wspdlnego
projektu.

Ze wzgledu na okres pandemii, proces sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow
uczenia sie przez studentéw ulegt na pewien okres zmianie poprzez wprowadzone Wytyczne dotyczqce
weryfikacji efektow uczenia sie (egzamindw i zaliczen) przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej
(zatacznik 3.9). Dla studentéw, ktérzy w okresie pandemii nie mogli uczestniczyé w zajeciach
praktycznych zorganizowano, jak tylko stato sie to mozliwe, dodatkowe uzupetniajgce zajecia
laboratoryjne w okresie wakacyjnym (zatgcznik 3.10).

Proces weryfikacji stopnia osiggania przez studentéow zatozonych efektéw uczenia sie jest
jednym z najwazniejszych elementdéw systemu oceny i zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale. Za
poprawnos¢ przebiegu procesu sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie
odpowiada Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIK), komisja programowa kierunku
chemia/chemia i analityka przemystowa oraz Wydziatowy Zespdt ds. Hospitowania zajec
(https://wch.pwr.edu.pl/o-wydziale/jakosc-ksztalcenia). Gremia Wydzialowe wspomagane s3 przez
uczelniang Rade Jakosci Ksztatcenia (https://rik.pwr.edu.pl). Zarzagdzeniem Wewnetrznym 117/2021
wprowadzono na Politechnice Wroctawskiej Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(zatacznik 3.11).

W pracach zwigzanych z realizacjg procesu weryfikowania stopnia osiggania przez studentéw
zatozonych efektéw uczenia sie biorg udziat wszyscy nauczyciele akademiccy Wydziatu, ktérym
powierzono zajecia dydaktyczne w danym semestrze na danym kierunku studiéw oraz specjalisci spoza
Politechniki Wroctawskiej, biorgcy udziat w procesie dydaktycznym. Obligatoryjnej ocenie podlegaja
wszystkie przedmioty. Nauczyciele akademiccy, po zakonczonej sesji egzaminacyjnej, w okreslonym
terminie sg zobligowani do zatwierdzenia ocen koncowych wszystkim studentom w prowadzonych
grupach zajeciowych.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

1. Na Politechnice Wroctawskiej dziata Biuro Karier PWr. Jego zadaniem jest przygotowanie
studentéw i absolwentow Politechniki Wroctawskiej do wejscia na rynek pracy, wspdtpraca z
pracodawcami. Biuro Karier organizuje tez wydarzenia wspierajgce obie spotecznosci w
nawigzywaniu kontaktow i dzieleniu sie wiedzg. Szczegdlnym zadaniem Biura jest monitoring
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loséw absolwentéw PWr, ankietyzacja zadowolenia pracodawcéw z poziomu i zakresu

wyksztatcenia absolwentéw Politechniki. Otrzymujemy w ten sposéb informacje zwrotng, ktdrg

mozna wykorzysta¢é w ksztattowaniu programu studidw, modyfikacji procesu nauczania czy
zakresu pozgdanych kompetencji.

2. W ramach popularyzacji nauki wéréd mtodziezy, pracownicy Wydziatu Chemicznego biorg czynny
udziat w programach i projektach edukacyjnych:

e Studium Talent — oferta dla uczniéw szkét srednich (https://rekrutacja.pwr.edu.pl/przed-
rekrutacja/studium-talent/). W ramach Studium prowadzone s3 przez wyktadowcow
Politechniki Wroctawskiej bezptatne zajecia z zakresu matematyki, fizyki i chemii. Zajecia te
konczg sie egzaminem, a laureaci otrzymujg dodatkowe punkty podczas rekrutacji na studia
wyzsze w Politechnice Wroctawskiej. Ponadto, osoby, ktére ukoncza go z bardzo dobrym
wynikiem, bedg przyjmowane na dowolny kierunek studidw z pominieciem warunkéw
rekrutacji (wyjatek stanowi kierunek Architektura i kierunek Lekarski).

e Szkota w miescie — miejski program, w ramach ktérego szkoty zamawiajg zajecia z réznych
przedmiotow (w Politechnice Wroctawskiej architektura, fizyka, chemia).

e Akademia Mtodych Odkrywcéw (https://amo.pwr.edu.pl/), ktérej celem jest zainteresowanie
dzieci w wieku od 7 do 14 lat naukami Scistymi. Podczas spotkan w sposéb zrozumiaty i ciekawy
prezentowane sg zagadnienia zwigzane z fizykg, matematyka, chemia, technika itp. Kazde
spotkanie jest ilustrowane obrazkami, zdjeciami i krétkimi filmami dydaktycznymi. Na
wyktadach przeprowadzane sg tez doswiadczenia naukowe. Wszystkie zajecia sg bezptatne.

e Projekt Mtody Chemik Zdobywa Wiedze — projekt dofinansowany ze srodkéw budzetu panstwa
z programu Ministra Nauki pod nazwg "Spoteczna odpowiedzialno$¢ nauki" majgcy na celu
popularyzacje wérdd ucznidw szkét ponadpodstawowych Dolnego Slaska osiagnieé i badan
naukowych w obszarze nauk chemicznych poprzez organizacje zaje¢ edukacyjnych
prezentujacych w przystepny sposdb przydatnos¢ wiedzy naukowe;j.

e Projekt Mtody chemik zdaje mature z Wydziatem Chemicznym PWr finansowany przez
Dziekana Wydziatu Chemicznego — kurs powtérkowo-przygotowawczy do matury z chemii.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

4.1. Rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej

Politechnika Wroctawska wdraza i realizuje Europejskg Strategie dla Naukowcdéw (ESN),
zapewniajgc stabilnos¢ zatrudnienia oraz mozliwosci rozwoju zawodowego dla swoich pracownikéw.
Strategia ta opiera sie na postanowieniach zawartych w Europejskiej Karcie Naukowca
(https://pwr.edu.pl/uczelnia/europejska-strategia-dla-naukowcow) i Kodeksie Postepowania
dotyczacym Otwartej, Przejrzystej i Merytorycznej Rekrutacji (OTM-R), ktére gwarantujg jasne zasady
rekrutacji, swobode badan naukowych, rozwdj kariery i wsparcie mobilnosci pracownikéw (zatacznik
4.1).

Na Wydziale Chemicznym strategia rozwoju kadry badawczej i badawczo-dydaktycznej
realizowana jest na zasadzie zrdwnowazonego rozwoju reprezentowanych dyscyplin naukowych oraz
na promowaniu wszystkich programéw edukacyjnych, w tym kierunku chemia i analityka
przemystowa. Zatrudnienie na stanowiska badawczo-dydaktyczne odbywa sie poprzez otwarty
konkurs zgodnie z procedurami okreslonymi w Statucie Politechniki Wroctawskiej (zatacznik 1.3).
Decyzje o ogtoszeniu konkursu podejmuje Rektor na wniosek Dziekana Wydziatu, ktéry wnioskuje z
inicjatywy wtasnej lub kierownika jednostki organizacyjnej Wydziatu. Warunki konkursu precyzyjnie
okreslajg ogdlne wymagania wobec kandydatow oraz oczekiwany zakres ich zainteresowan
badawczych i dydaktycznych.
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W procesie rekrutacji na Wydziale Chemicznym powotywana jest komisja konkursowa, ktéra po
analizie nadestanych aplikacji rekomenduje wybranego kandydata do zatrudnienia. Nastepnie,
propozycja ta jest oceniana przez Rade Dyscypliny i opiniowana przez Rade Wydziatu, a po
zatwierdzeniu przez Dziekana, kierowany jest wniosek o zatrudnienie do Rektora PWr.

4.2. Kompetencje

Wymogi ustalone przez komisje rekrutacyjne w konkursach na stanowiska asystenta, adiunkta i
profesora sg spetniane przez wysoko wykwalifikowanych kandydatéw, co gwarantuje wysoki poziom
realizacji zadan badawczych i dydaktycznych (ZW_18 2024; Zat. nr 3 do ZW 18/2024 — wzér informacji
o konkursie; zatacznik 4.1). Ostatnie doswiadczenia pokazujg, ze zwyciezcy konkursow na w/w
stanowiska majg znaczacy dorobek naukowy udokumentowany publikacjami w renomowanych
czasopismach znajdujacych sie na liscie filadelfijskiej.

Z mysla o potrzebie dodatkowego wzbogacania wiedzy i rozwijania potencjatu dydaktycznego
nauczycieli akademickich, opracowano program kursu dydaktyki szkoty wyzszej dla pracownikéw
badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych Politechniki Wroctawskiej (zatgcznik 4.2). Celem kursu jest
doskonalenie kompetencji pracownikéw w zakresie planowania, organizowania i realizowania procesu
ksztatcenia studentéw. Program zajec zostat opracowany tak, by jak najlepiej przygotowac nauczycieli
akademickich do sprostania wyzwaniom dydaktycznym stojgcym przed nimi oraz zainspirowac ich do
doskonalenia wtasnych kompetencji. Kurs dydaktyki szkoty wyziszej obejmuje 105 godzin zajec
dydaktycznych. W Ilatach 2020-2024 kurs ukonczyto 30 nauczycieli akademickich bedacych
przedstawicielami dyscypliny naukowej nauki chemiczne.

Waznym narzedziem stuzgcym rozwojowi kadry staje sie Centrum Doskonatosci Dydaktycznej
(CDD) Politechniki Wroctawskiej (https://cdd.pwr.edu.pl/o-nas), ktérego podstawowym zadaniem jest
promowanie doskonatosci i modernizacji edukacji na wszystkich poziomach studiéw, wtgczajgc w to
programy studiow | i ll stopnia, ksztatcenie w Szkole Doktorskiej PWr, studia podyplomowe i inne formy
ksztatcenia na Politechnice Wroctawskiej, oraz propagowanie S$wiatowych standardéw poprzez
wprowadzanie najlepszych praktyk dydaktycznych (zatacznik 4.3).

Kadra dydaktyczna Woydziatlu Chemicznego ma mozliwosé statego podnoszenia swoich
kompetencji dydaktycznych poprzez udziat w projektach dydaktycznych takich jak Mistrzowie
Dydaktyki czy szkolenia Swiadomosciowe w ramach projektu Politechnika Nowych Szans (zatgczniki:
4.4i4.5). Na Wydziale Chemicznym pracuje 13 certyfikowanych tutoréw (https://tutoring.pwr.edu.pl),
ktorzy odbyli szkolenia na wybranych przez MNiSW uczelniach plasujgcych sie na wysokiej pozycji w
rankingu szanghajskim (Uniwersytety w Groningen oraz w Gandawie w Holandii, Uniwersytet Aarhus
w Danii, University College London w Wielkiej Brytanii).

Warto tez wspomniec, ze w ramach uzyskanego dofinansowania z Ministerstwa Edukacji i Nauki
(obecnie Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego), Centrum Doskonatosci Dydaktycznej na
Politechnice Wroctawskiej realizowato akcje szkoleniowa pod tytutem AKCJA INSPIRACJA. Szkolenia
odbywaty sie jako cze$¢ projektu ,,Doskonatosé dydaktyczna uczelni”, w ramach zadania: Zaplanowanie
i przeprowadzenie autorskiego szkolenia dla nauczycieli PWr z obszaru kompetencji dydaktycznych
(zatacznik 4.6).

Pracownicy dydaktyczni i badawczo-dydaktyczni zwigzani z ocenianym kierunkiem studiéw w
okresie pandemii znacznie podniesli swoje kompetencje dydaktyczne w zakresie stosowania metod do
ksztatcenia zdalnego, z wykorzystaniem $rodkéw i technik rzadko stosowanych w poprzednich latach.
Okres pandemii pokazat, ze wiekszos$¢ zaje¢ mozna skutecznie przeprowadza¢ metodami ksztatcenia
na odlegtos¢. Nauczyciele akademiccy wykorzystujg do tego celu przede wszystkim platforme e-Portal
PWr, systemy wideokonferencyjne ZOOM i MS Teams. Dobrze rozwinieta infrastruktura komputerowa
Politechniki Wroctawskiej pozwolita na profesjonalne przekazywanie studentom wiedzy wymaganej
programem studidw.

Ponadto, Dziekan Wydziatu Chemicznego na wniosek Prodziekana ds. rozwoju kadry i spraw
spotecznych powotat zespét ds. spotecznych, ktérego podstawowym zadaniem jest opracowanie planu
aktywnosci na rzecz rozwoju i integracji wspdlnoty, analiza potrzeb nauczycieli i doktorantow w
zakresie podnoszenia kompetencji spotecznych (w tym w zakresie komunikacji, rozwigzywania
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konfliktow, pracy zespotowe]j) oraz opracowanie wydziatowego programu szkolen dla nauczycieli.
Dziatania te wpisujg sie w ogdlng strategie Politechniki Wroctawskiej i aktywnos¢ Prorektorki ds.
rozwoju i integracji wspdlnoty (https://wspolnota.pwr.edu.pl/).

Jednym z elementéw motywujgcych pracownikdw Wydziatu Chemicznego do rozwoju
dydaktycznego i naukowego stanowi dostep do miedzynarodowych programéw wymiany. Kadra
nauczycielska Politechniki Wroctawskiej moze aplikowaé o udziat w stazach i praktykach za granicg, a
takze korzysta¢ z mozliwosci wyjazddw na uniwersytety partnerskie dzieki programom wspierajgcym
mobilnos¢ akademicka, takim jak np. Erasmus+. Pracownicy Wydziatu Chemicznego, w latach 2021-
2024 wzieli udziat w 57 wyjazdach, w ramach programu Erasmus+ (szczegéty w kryterium 7). Takie
doswiadczenia nie tylko pozwalajg na wymiane wiedzy o metodach i narzedziach dydaktycznych
wykorzystywanych na swiecie, ale réwniez sprzyjajg rozwojowi umiejetnosci dydaktycznych oraz
kompetencji jezykowych kadry. Dodatkowo, wyjazdy te sprzyjajg tworzeniu miedzynarodowych sieci
kontaktéw naukowych, co z kolei moze przynosi¢ wspdlne projekty badawcze, publikacje oraz udziat
w miedzynarodowych grantach i projektach.

Ponadto, Centrum Jezykéw Obcych Politechniki Wroctawskiej oferuje wsparcie w rozwijaniu
kompetencji jezykowych kadry Wydziatu poprzez bogatg oferte, ktdra obejmuje kursy doszkalajgce,
kursy przygotowujgce do certyfikatdw oraz mozliwos¢ zdawania egzamindw certyfikowanych.
(https://sjo.pwr.edu.pl/oferta-dodatkowa).

4.3. Systemy motywacyjne

Wiadze Uczelni oraz Wydziatu aktywnie wspierajg rozwdéj potencjatu badawczego w
poszczegblnych dyscyplinach, w tym w dyscyplinie nauki chemiczne, poprzez wprowadzenie
programow motywacyjnych:

— program Primus — dla pracownikow osiggajgcych najlepsze wyniki publikacyjne (zatacznik 4.7),

— program Secundus — w celu wyrdznienia 100 mtodych naukowcéw o najlepszym dorobku
publikacyjnym (zatacznik 4.7),

— program Quartus — ktérego celem jest motywowanie pracownikow oraz doktorantéw do zgtaszania
wynalazkéw do Dziatu Wtasnosci Intelektualnej i Informacji Patentowej (DWIIP) Uczelni celem
wszczecia dla nich postepowania patentowego (zatacznik 4.7),

— program Tertius — pozwalajgcy na czesciowe zwolnienie z obowigzkéw dydaktycznych na okres
jednego roku dla osdb pozyskujgcych projekty badawcze (program, zatgcznik 4.8),

— program Quintus —w 2023 r. Uczelnia uruchomita pilotazowy program stanowigcy element dziatan
Politechniki Wroctawskiej majgcych na celu promowanie doskonatosci dydaktycznej. Celem
Programu jest motywowanie, rozwdj i docenienie kadry dydaktycznej Uczelni. Drogg do osiaggniecia
tego celu jest coroczne wyrdznienie doktorantéw i nauczycieli akademickich na réznych etapach
kariery, reprezentujacych wszystkie wydziaty i studia Uczelni, ktérzy wykazali sie szczegdlnym
zaangazowaniem w ksztatcenie studentéw. Wyboru laureatéw i zwyciezcédw Programu oraz oséb
wyrdéznionych dokonuje Samorzad Studencki na podstawie opracowanych przez siebie zasad
(zatacznik 4.9),

— Professor Magnus — to kolejna inicjatywa PWr skierowana na ksztattowanie doskonatosci
akademickiej. Nadany przez Rektora status jest oznaka uznania zastug wybitnych profesoréw dla
nauki oraz checig zaoferowania im najdogodniejszych warunkéw do rozwoju dalszej pracy
naukowej i tworczej w Uczelni (https://nauka.pwr.edu.pl/zadania/nagrody-
dlanaukowcow/inicjatywy-rektora/professor-magnus/).

Do systemu motywacyjnego nalezg rowniez dodatki (dydaktyczny, funkcyjny, organizacyjny,
zadaniowy, jednorazowy, godzinowy, miesieczny), ktdrych przyznawanie precyzuje Regulaminu
wynagradzania Politechniki Wroctawskiej (zatgcznik zatgcznik 4.7).

Uczelnia docenia rowniez wybitnych mtodych pracownikdw naukowych, ktérzy majg szanse
zostac cztonkami Academii luvenum (zatacznik 4.10). Jeden z opiekundw tejze akademii, prof. Andrzej
Ozyhar (prorektor ds. nauki w latach 2020-2024), jest jednoczesnie przedstawicielem nauk
chemicznych oraz nauczycielem akademickim na ocenianym kierunku. Cztonkowie Academii luvenum
cieszg sie szeregiem korzysci, takimi jak dodatkowe 50% pensji adiunkta, redukcja obowigzkow
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dydaktycznych do 120 godzin oraz dostep do specjalistycznych szkolen i warsztatéw. W sktad Academii
luvenum wchodzg przedstawiciele dyscypliny naukowej nauki chemiczne, a jednoczesnie nauczyciele
akademiccy na ocenianym kierunku, tj. dr inz. Marta Kolonko-Adamska, dr inz. Mikofaj Janicki, dr inz.
Sylwia Baluta, dr inz. Marta Dudek, dr inz. Adam Szukalski, dr inz. Jan K. Zareba i dr inz. Konrad Cyprych.

Kontynuujac udang koncepcje Academii luvenum, na poczatku 2024 roku powstata Academia
Professorum luniorum (APl) (zatacznik 4.11). Jej celem jest wspieranie mtodych doktoréw
habilitowanych reprezentujgcych rézne dyscypliny naukowe, budujgcych nowe zespoty badawcze i
podejmujacych innowacyjne tematy. Cztonkiem API kadencji 2024-2025 jest réwniez przedstawiciel
nauk chemicznych oraz nauczyciel akademicki na ocenianym kierunku, dr hab. inz. Barttomiej Szyja,
prof. uczelni.

Ponadto, na Wydziale Chemicznym Politechniki Wroctawskiej, od 16 marca 2023 roku ogtaszany
jest raz w roku kalendarzowym w imieniu Wtadz Wydziatu, Kierownikéw Dyscyplin oraz Komisji
Projektowej (Zarzadzenie Dziekana Wydziatu Chemicznego Politechniki Wroctawskiej, nr 1/2023 wraz
z pdéziniejszymi zmianami) konkurs na granty wewnetrzne Wydziatu Chemicznego (zatacznik 4.12).
Granty te przeznaczone sg na finansowanie oryginalnych badan naukowych, niezaplanowanych w
innych wnioskach lub projektach badawczych. Granty te dedykowane sg pracownikom badawczo-
dydaktycznym, ktorzy w ostatnich 5 latach nie kierowali grantami w roli kierownika projektu lub w roli
kierownika zadania badawczego w konsorcjum. W latach 2023 i 2024, grant taki otrzymato 21
pracownikéw Wydziatu Chemicznego.

4.4. Dorobek naukowy oséb PWr, ktére zadeklarowaly przynalezno$é¢ do dyscypliny nauki
chemiczne

W tabeli ponizej zestawiono informacje dotyczagce dorobku naukowego oséb, ktoére
zadeklarowaty przynaleznos¢ do dyscypliny nauki chemiczne (zatacznik 4.13). Za okres 2019-2023
pracownicy opublikowali tgcznie 1 153 artykuty w czasopismach z Listy Filadelfijskiej. Sumaryczny
Impact Factor tych publikacji wynidst 5 681, natomiast punktacja wedtug wykazu MEiN czasopism, w
ktorych ukazaty sie te prace wyniosta 126 460 pkt. Dodatkowo w tym okresie pracownicy opublikowali
17 rozdziatéw w ksigzkach oraz 32 rozdziaty w monografiach. Ponadto w latach 2019-2023 zostato
przyznanych 126 patentéw oraz dokonano 24 zgtoszen patentowych.

Tabela 4.1. Dorobek naukowy oséb, ktére zadeklarowaty przynaleznosé do dyscypliny nauki chemiczne.

Rok Artykuty w Impact Punktacja Rozdziaty Rozdziaty Patenty
czasopismach Factor czasopisma | w ksigzkach W
z listy na wykazie monografiach
filadelfijskiej MEIN
2019 189 736 18670 4 7 34
2020 290 1509 31690 2 7 18
2021 251 1241 28270 9 6 39
2022 211 1085 23900 - 6 24
2023 212 1110 23930 2 6 11
suma 1153 5681 126460 17 32 126

Sposrdd osdb, ktére zadeklarowaty przynaleznosé do dyscypliny nauki chemiczne na
wyrdznienie zastugujg osiggniecia naukowe prof. dr hab. inz. Pawta Pohla, dr hab. inz. Anny
Dzimitrowicz, prof. uczelni oraz dr hab. inz. Rafata Kowalczyka, prof. uczelni (zatacznik 4.14).

Osiggniecia i zdobywane doswiadczenia w badaniach sg czesciowo integrowane z materiatem
dydaktycznym dostarczanym studentom, co umozliwia im zapoznanie sie z najnowszymi wynikami w
obszarze wiedzy z dyscyplinie nauk chemicznych.
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Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku chemia i analityka przemystowa
znajduja sie réwniez na liscie Top 2% najlepszych naukowcdw na swiecie. Ranking TOP 2% opracowujg
analitycy z Uniwersytet Stanforda, wydawnictwa Elsevier i firmy SciTech Strategies. Ocenia on caty
dorobek naukowy badaczy wedtug indeksu bibliometrycznego, uwzgledniajac takie kryteria jak: indeks
Hirscha, liczbe cytowan (takze autocytowan) czy miejsce na liscie autoréw. Reprezentanci dyscypliny
nauki chemiczne bedacy corocznie na liscie Top 2% najlepszych naukowcdw na Swiecie to: prof. Pawet
Pohl, prof. A. Trochimczuk, prof. J. Oleksyszyn, prof. t. Berlicki, prof. L. Rycerz.

4.5. Obcigzenia dydaktyczne, naukowe i organizacyjne

Zadania/obcigzenia dydaktyczne, badawcze i organizacyjne wykonywane przez nauczycieli
akademickich Wydziatu Chemicznego sg zgodne z wymogami okreslonymi w Ustawie o Szkolnictwie
Wyzszym i Nauce, a takze w Regulaminie Pracy obowigzujgcym na Politechnice Wroctawskiej (zatgcznik
2.22). Osoby prowadzace zajecia na kierunku chemia i analityka przemystowa posiadajg odpowiednie
doswiadczenie i osiggniecia w dziedzinie nauk chemicznych, co dokumentujg karty indywidualne
nauczycieli akademickich (zatacznik 2.3). Informacje dotyczace obsady zaje¢ sg zawarte w zatgczniku
4.15.

Kadre badawczo-dydaktyczng Wydziatu Chemicznego PWr w dyscyplinie nauki chemiczne
stanowi obecnie 126 oséb, a dodatkowo 3 osoby sg zatrudnione na stanowisku badacza wizytujgcego
(zatacznik 4.16):

— Liczba oséb z tytutem profesora: 20 (w tym 1 pracownik, dla ktérych udziat w naukach chemicznych
wynosi 50% - 1 pracownik, dla ktdrego udziat w naukach chemicznych wynosi 25%).

— Liczba 0s6b ze stopniem naukowym doktora habilitowanego: 32 (w tym 1 pracownik, dla ktérego
udziat w naukach chemicznych wynosi 75%, 4 pracownikéw, dla ktérych udziat w naukach
chemicznych wynosi 50%, 2 pracownikdw, dla ktérych udziat w naukach chemicznych wynosi 25%).

— Liczba 0séb z tytutem naukowym doktora: 73 (w tym 5 pracownikdw, dla ktérych udziat w naukach
chemicznych wynosi 50%).

— Liczba o0sdb z tytutem magistra: 1.

Zasadniczg czesc¢ zajec na ocenianym kierunku prowadzg pracownicy zatrudnieni w:

— Katedrze Chemii Analitycznej i Metalurgii Chemicznej,

— Instytucie Materiatéw Zaawansowanych,

— Katedrze Biochemii, Biologii Molekularnej i Biotechnologii,

— Katedrze Chemii Biologicznej i Bioobrazowania,

— Katedrze Chemii Bioorganicznej,

— Katedrze Chemii Fizycznej i Kwantowej,

— Katedrze Chemii Organicznej i Medycznej.

Zajecia prowadza réwniez osoby zatrudnione w innych Katedrach Wydziatu Chemicznego, ktére
zadeklarowaty swojg przynalezno$¢ do dyscypliny nauki chemiczne, jak réwniez do dyscypliny
inzynieria chemiczna oraz inzynieria materiatowa (zatacznik 4.16).

W trakcie pandemii, kadra dydaktyczna Wydziatu Chemicznego znaczgco rozbudowata swoje
umiejetnosci w zakresie prowadzenia zaje¢ zdalnych, wykorzystujgc nowoczesne metody i technologie,
ktore wezesniej byty rzadko stosowane. W celu podniesienia umiejetnosci w prowadzeniu zaje¢ online,
stworzono  specjalny  system  wsparcia dla  pracownikéw  (dostepny na  stronie
https://zdalne.pwr.edu.pl/). W ramach tego systemu udostepniono materiaty szkoleniowe, takie jak
tutoriale oraz instrukcje wideo, dotyczace obstugi platform uzywanych do przeprowadzania zajec
zdalnych.

Na Wydziale Chemicznym, w tym na akredytowanym kierunku, wybdr kadry do prowadzenia
zaje¢ opiera sie gtéwnie na kompetencjach. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach
asystenta i adiunkta, ktérzy posiadajg stopien doktora, sg uprawnieni do prowadzenia wyktaddéw,
seminariéw po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Wydziatu. Specjalisci spoza Uczelni mogg réwniez
prowadzi¢ zajecia na akredytowanym kierunku po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Wydziatu .
Zgodnie ze Statutem PWr nauczycieli akademickich zatrudnia sie w grupach pracownikow:
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— badawczo-dydaktycznych, ktérych podstawowym obowigzkiem jest prowadzenie dziatalnosci
naukowej, ksztatcenie i wychowywanie studentéw lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantow;

— dydaktycznych, ktérych podstawowym obowigzkiem jest ksztatcenie i wychowywanie studentéw
lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantow;

— badawczych, ktérych podstawowym obowigzkiem jest prowadzenie dziatalnosci naukowej lub
uczestniczenie w ksztatceniu doktorantow.

Pracownicy Wydziatu majg obowigzek aktywnego uczestnictwa w dziataniach organizacyjnych
na rzecz Uczelni oraz systematycznego doskonalenia swoich kompetencji zawodowych. Nauczyciele
akademiccy sg regularnie oceniani poprzez okresowe oceny nauczycieli, hospitacje oraz ankiety
oceniajace zajecia dydaktyczne, ktére sg wypetniane przez studentéw (zataczniki: 3.8, 4.17 i 4.18).

Pracownicy zwigzani z badaniami i nauczaniem na ocenianym kierunku studidw regularnie
wspotpracujg z przedstawicielami Srodowiska spoteczno-gospodarczego, w tym z sektorem przemystu
chemicznego. Ta wspodtpraca pozwala im lepiej zrozumie¢ oczekiwania pracodawcow wobec
absolwentéw danego kierunku i kandydatdw na rynku pracy. Dzieki temu nauczyciele akademiccy majg
mozliwo$é doskonalenia swoich umiejetnosci oraz dostosowywania prowadzonych zajeé
dydaktycznych do aktualnych trendéw. Istotnym elementem tego procesu doskonalenia jest réwniez
wspotprowadzenie niektdérych zajeé z ekspertami z dziedziny biznesu.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4

e Woydziat Chemiczny dziata na podstawie przepiséw zawartych w Statucie Politechniki Wroctawskiej
(zatacznik 1.3). Dziekan Wydziatu wspdtpracuje z réznymi organami doradczymi, takimi jak
kolegium dziekanskie oraz kolegium dziekansko-kierownicze, ktére obejmuje kierownikow
wszystkich katedr oraz dyrektora instytutu przypisanych do Wydziatu. Zgodnie z przepisami
Statutu, na Wydziale dziata Rada Wydziatu Chemicznego. Dziekan moze powotywad
petnomocnikéw do realizacji okreslonych zadan (https://wch.pwr.edu.pl/o-
wydziale/wladze/pelnomocnicy-dziekana). Po latach reform na Uczelni i zmianach w strukturze
Wydziatu, podstawowymi jednostkami organizacyjnymi sg instytut oraz katedry, w ramach ktérych
funkcjonujg laboratoria i zespoty badawcze (https://wch.pwr.edu.pl/o-wydziale/struktura-
organizacyjna). Zaréwno dydaktyka, jak i badania naukowe sg prowadzone przez pracownikéw
kilkunastu katedr i instytutu. Sprawng obstuge dziatan Wydziatu zapewnia administracja
wydziatowa, a w procesie dydaktycznym - dziekanat (sekcja ds. obstugi procesu dydaktycznego
oraz zespot dydaktyczny). Funkcjonowanie Zespotu dydaktycznego reguluje zarzadzenie Dziekana
(zatacznik 4.19). Struktura Wydziatu jest dostosowana w taki sposdb, aby umozliwi¢ rozwdj i
stabilne funkcjonowanie, realizacje zadan statutowych, prowadzenie ksztatcenia i badan
naukowych na najwyiszym poziomie, a takze rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej oraz
administracyjne;j.

e Kadra badawczo-dydaktyczna Wydziatu Chemicznego aktywnie angazuje sie w propagowanie
nauki. Dziatania obejmujg organizowanie oraz uczestniczenie w Dniach Otwartych Politechniki
Wroctawskiej, gdzie prezentowane sg laboratoria wraz z omdéwieniem prowadzonych badan,
zachecajgc potencjalnych studentéw do wyboru studidow na Wydziale Chemicznym. Ponadto,
pracownicy Wydziatu sg aktywni podczas Dolno$lgskiego Festiwalu Nauki, organizujgc warsztaty,
wyktady, wystawy, pokazy doswiadczen oraz wycieczki po laboratoriach, przyczyniaja sie do
popularyzacji nauki. W ciggu roku akademickiego organizowane sg takze wycieczki dla uczniow
szkét srednich, ktére pozwalajg im zapoznac sie z laboratoriami Wydziatu. Dodatkowo, promocja
dziatan naukowych odbywa sie poprzez strone internetowg Wydziatu, media spotecznosciowe,
takie jak oficjalny profil Politechniki Wroctawskiej oraz Wydziatu Chemicznego na Facebooku oraz
strony internetowe studenckich két naukowych prowadzonych pod opieka naukowa kadry
Wydziatu.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowo$é bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej
realizacji zaje€ oraz dziatalno$ci naukowej

Wydziat Chemiczny dysponuje szeroka bazg stuzgcg celom dydaktycznym oraz dziatalnosci
badawczej. W sktad wymienionych zasobéw wchodza:

— sale dydaktyczne stuzgce do prowadzenia wyktadéw i ¢wiczen audytoryjnych;
— laboratoria dydaktyczne;

— pracownie badawcze;

— infrastruktura informatyczna;

— zaplecze biblioteczne.

Wiekszos$¢ pomieszczen, w ktdrych ksztatcg sie studenci znajduje sie w obrebie kampusu
gtdwnego uczelni, co zapewnia sprawng komunikacje pomiedzy zajeciami oraz sprzyja integracji
studenckiej. Sale dydaktyczne przeznaczone do prowadzenia zaje¢ kierunkowych i specjalnosciowych
znajdujg sie w budynkach A-2, A-3, B-1 oraz C-6. Najwieksze sale wyktadowe, ktére moga pomiescic¢
100 i wiecej 0sdb sg wyposazone w komputery oraz nowoczesny sprzet audiowizualny i multimedialny.
W pozostatych salach dydaktycznych dostepne sg komputery oraz projektory, a w niektérych takze
nagtosnienie (zatacznik 5.1). W tych budynkach, gdzie odbywa sie najwiecej zaje¢, studenci majg do
dyspozycji szatnie, czynne w trakcie roku akademickiego, automaty z napojami i przekgskami oraz
przestrzen do spotkan i wypoczynku.

Sale komputerowe oraz laboratoria dydaktyczne i badawcze oprdcz wyzej wspomnianych
lokalizacji znajdujg sie takze w budynku H-6 oraz w budynkach F-1, F-2, F-3 i F-4, potozonych poza
kampusem gtéwnym Politechniki Wroctawskiej. Takie rozproszenie wynika z potrzeby zapewnienia
dostepu do odpowiedniej aparatury badawczej, ktéra znajduje sie w dyspozycji katedr ksztatcgcych
studentéw, a majgcych swoje pomieszczenia poza kampusem gtdwnym. We wszystkich laboratoriach
znajduje sie nowoczesne wyposazenie umozliwiajgce realizacje ¢wiczen laboratoryjnych o tematyce
zgodnej ze wspodtczesnymi potrzebami przemystu i badan naukowych. Szczegdétowy wykaz wszystkich
pomieszczen, wraz rodzajem przeznaczenia, powierzchnig oraz liczbg miejsc, z ktérych korzystajg
studenci, przedstawiony jest w zatgczniku 5.2.

W ostatnich latach Wydziat Chemiczny, dzieki funduszom wiasnym oraz srodkom pozyskanym
ze zrodet zewnetrznych, wyremontowat wybrane laboratoria dydaktyczne oraz wyposazyt je w nowe
przyrzady i urzadzenia konieczne do prowadzenia zajec zgodnie z obowigzujgcymi standardami. Wykaz
remontow przeprowadzonych w latach 2021-2023 przedstawiono w zatgczniku 5.3.

Pozwolito to takze dostosowaé pomieszczenia do obowigzujacych  przepiséw
przeciwpozarowych oraz poprawiono bezpieczenstwo i higiene pracy. Nadzér nad kazdym
laboratorium sprawuje opiekun pracowni, ktérego zadaniem jest, miedzy innymi, kontrola
przestrzegania regulamindw porzadkowych i przepisow BHP przez studentéw. Na wydziale
zatrudniony jest specjalista ds. BHP, ktéry pomaga przygotowywac wyzej wymienione dokumenty oraz
kontroluje warunki pracy na poszczegdlnych stanowiskach.

Dzieki temu, ze Wydziat Chemiczny w dyscyplinie nauki chemiczne prowadzi badania ocenione
na A+, studenci na ostatnim etapie ksztatcenia mogg odbywaé zajecia w laboratoriach wyposazonych
w specjalistyczng aparature pomiarowa, wykorzystywang przez rdine zespoty naukowe. W tych
laboratoriach studenci najczesciej realizujg prace dyplomowe. Wydziat dysponuje miedzy innymi
najnowszym elektronowym mikroskopem transmisyjnym, spektrometrami NMR (400, 600 i 800 MHz),
spektrometrami masowymi, aparatami do HPLC, spektrofotometrami AAS, ICP-OES, UV-VIS, FTIR, FT-
Raman, mikroskopem ramanowskim, mikroskopami optycznymi i fluorescencyjnymi oraz wieloma
zestawami laserowymi. Wykaz najwazniejszej dostepnej aparatury badawczej bedacej w dyspozycji
katedr i specjalistycznych laboratoriéw dydaktycznych przedstawiono w zatgczniku 5.4.

W ramach realizacji projektu ,Cyfryzacja sal dydaktycznych Politechniki Wroctawskiej” na
Wydziale Chemicznym zmodernizowano sale 221 i 222 w budynku C6 oraz sale B1 w budynku F4. Sale
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te wyposazono w nowoczesny sprzet audio-wizualny pozwalajgcy na prowadzenie zaje¢ w systemie
hybrydowym lub catkowicie zdalnym synchronicznym z mozliwoscig prowadzenia telekonferencji oraz
z dostepem do Internetu dla wszystkich uczestnikow i stuchaczy. Dodatkowo mozliwo$¢ nagrywania
wyktadéw poszerza otwarte zasoby edukacyjne. Zadbano réwniez o minimalizacje wptywu na
srodowisko, poprzez zastosowanie urzadzed o obnizonym zuzyciu energii. Informacje dotyczace
prowadzonej  cyfryzacji sal = zamieszczono na  stronie Politechniki ~ Wroctawskiej
https://pwr.edu.pl/uczelnia/aktualnosci/cyfrowajakosc-w-salach-dydaktycznych-pwr-13468.html).
Koszt tej inwestycji to niemal 7 min zt. W zataczniku 5.5 znajduje sie instrukcja obstugi nowego systemu
zainstalowanego w zmodernizowanych salach.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sg zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe

Studenci ksztatcgcy sie na kierunku chemia i analityka przemystowa odbywajg praktyki
zawodowe w instytucjach, ktdére dysponujg niezbedng infrastrukturg techniczng zgodng ze
standardami merytorycznymi ocenianego kierunku. Do opieki nad praktykantami delegowane sg osoby
o odpowiednich kompetencjach umozliwiajgcych realizacje celéw praktyki. Petnomocnik dziekana ds.
praktyk studenckich podpisujgc umowe na realizacje praktyki ocenia efektywnos¢ odbycia praktyki.

Poza uczelnig studenci mogg réwniez realizowaé prace dyplomowe. Odbywa sie to gtdwnie
w instytutach PAN: Instytucie Niskich Temperatur i Badan Strukturalnych oraz w Instytucie
Immunologii i Terapii Doswiadczalnej. Studenci korzystajg z infrastruktury badawczej wspomnianych
instytutéw. Jednostki PAN zapewniajg odpowiedni poziom merytoryczny prowadzonych prac
badawczych i dyplomowych, co potwierdza poziom uzyskanych wynikdw w powstatych raportach
i pracach konczacych studia.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopnia jej wykorzystania
W procesie nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej.

Politechnika Wroctawska jest uczestnikiem konsorcjum PIONIER, ktdre rozwija akademickg sie¢
komputerowg. W ramach tej inicjatywy udostepniana jest bezpieczna sie¢ bezprzewodowa Wi-Fi
Eduroam, do ktérej majg dostep studenci i wszyscy pracownicy PWr. Sie¢ Eduroam jest
przedsiewzieciem wspdlnym uniwersytetow i innych jednostek naukowych, ktérej celem jest
umozliwienie dostepu do sieci komputerowej podczas wzajemnych wizyt studenckich lub naukowych.
Bezpieczenstwo zapewnia miedzy innymi logowanie do sieci poprzez system ActiveDirectory. Ponadto
istnieja mozliwosci przytaczenia komputeréw do sieci stacjonarnej. Opieke nad dziataniem sieci
komputerowej na wydziale sprawuje Zespot ds. obstugi IT, a w catej uczelni Dziat Informatyzacji.

Kazdy student rozpoczynajacy nauke na Politechnice Wroctawskiej otrzymuje dostep do konta
pocztowego z jednolitym systemem adresowym nr_albumu@student.pwr.edu.pl. Wszelka
korespondencja pomiedzy studentami a pracownikami Politechniki oraz dziekanatem odbywa sie
poprzez stuzbowe adresy mailowe.

Obstuga toku studiéw odbywa sie poprzez system obstugi studentéw USOS, do ktérego studenci
majg dostep poprzez strone www lub aplikacje mobilng dostepng w Google Play. Rozbudowany system
umozliwia:

— samodzielne zapisy/rejestracje na zajecia;

— przegladanie wiasnego planu zaje¢ oraz planéw innych grup zajeciowych lub nauczycieli
akademickich;

— dostep do indeksu elektronicznego;

— obstuga zaliczen i egzamindw (nauczyciele akademiccy);

— reklamacja ocen;

— korespondencje pomiedzy prowadzgcymi zajecia a studentami, jak i réwniez studentami w grupie;

— administrowanie obcigzeniami dydaktycznymi, przypisanie sal (administracja);

— ankietyzacja zaje¢ po zakonczeniu kursu;
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— obstuga dyplomowania poprzez modut APD (Archiwum Prac Dyplomowych): wprowadzanie
tematéw prac dyplomowych, zatwierdzanie tematéw przez komisje programowe, obstuga procesu
recenzji, kontrola antyplagiatowa.

Student ma réwniez dostep do ogélnouczelnianej platformy e-learningowej (eportal.pwr.edu.pl)
opartej na srodowisku Moodle. Sg tam umieszczane materiaty dydaktyczne potrzebne do prowadzenia
zajeé, np. instrukcje laboratoryjne, zestawy zadan. Platforma pozwala takze na kontakt grupowy oraz
ocenianie i komentowanie przestanych sprawozdan. W kazdym semestrze system ten jest integrowany
z aktualnymi grupami zajeciowymi.

Uczelnia zapewnia dostep do oprogramowania umozliwiajgcego nauczanie na odlegtosé (Zoom,
MS Teams, Google Meet). Systemy te sg dostosowane do prowadzenia zaje¢ synchronicznych, jednak
obecnie narzedzia te sg wykorzystywane do konsultacji on-line. Na Politechnice funkcjonuje Sekcja E-
learningu, ktéry zapewnia wsparcie techniczne oraz udostepnia materiaty instruktazowe na stronie
https://zdalne.pwr.edu.pl.

Studenci mogg réwniez korzysta¢ z Otwartych Zasobdédw Edukacyjnych poprzez strone
https://oze.pwr.edu.pl. Szczegdlnie polecane studentom kierunku chemia i analityka przemystowa sg
nagrane wyktady z analizy matematycznej i fizyki. Uzupetnieniem powyzszych kurséw sg internetowe
zbiory zadan z rozwigzaniami.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéow

z niepetnosprawnoscia.

Majac na uwadze szczegdlny status oséb z niepetnosprawnosciami Rektor powotat
Petnomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, panig dr hab. inz. Katarzyne Jach, prof. uczelni, ktéra
jednoczesnie kieruje Dziatem Dostepnosci i Wsparcia 0Oséb z Niepetnosprawnosciami
(https://ddo.pwr.edu.pl). Zadaniem dziatu jest wdrazanie idei uczelni ,bez barier”. Odbywa sie to
poprzez takie dziatania jak:

— wsparcie przy rekrutacji na studia poprzez dostosowanie formy egzamindw do potrzeb
wynikajgcych z ich niepetnosprawnosci,

— odpowiednie dostosowanie infrastruktury uczelni: chociaz wiele budynkdw Politechniki zostato
wybudowanych wiele lat temu, to remonty pozwolity dostosowac sale i budynki do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami ruchowymi. Do kazdego budynku, w ktérym odbywajg sie zajecia,
zapewniony jest dostep dla 0sdb poruszajacych sie na wdzkach (np. podjazd, automatyczna rampa),
a wewnatrz winda lub platforma. Przynajmniej jedna toaleta dostosowana jest do potrzeb osoéb z
niepetnosprawnosciami. Informacje o dostepnosci architektonicznej dostepne sg na stronie
https://dostepnosc.pwr.edu.pl/dostepnosc-architektoniczna/deklaracje-dostepnosci-budynkow,

— stworzenie warunkéw przyspieszajgcych zatatwianie spraw administracyjnych, zatatwianie spraw
poza kolejnoscig w dziekanacie oraz zapisach na zajecia WF, kursy jezykéw obcych, zajecia
wydziatowe i wybieralne przed rozpoczeciem zapisow,

— zapewnienie dostepnosci cyfrowej poprzez odpowiednio (np. wielko$¢ czcionki, kontrast)
dostosowanie stron internetowych, mediéw spotecznosciowych oraz zgodnej z zaleceniami
Ministerstwa Cyfryzacji struktury dokumentéw elektronicznych,

— pomoc materialng jako stypendium dla oséb niepetnosprawnych oraz stypendium Stowarzyszenia
Absolwentédw PWr za wyniki w nauce,

— wsparcie w procesie dydaktycznym poprzez zmiane formy uczestnictwa w zajeciach, adaptacje
materiatow dydaktycznych do odpowiedniej formy (w szczegdlnosci dla osdb niewidomych i
niedowidzacych) uwzgledniajgce charakterystyke nauk scistych spetniajgc wszystkie obowigzujace
wymogi WCAG 2.1, wsparcie asystenta edukacyjnego, mozliwos¢ wynajecia ttumacza jezyka
migowego;

— dodatkowe lektoraty z jezykdw obcych w postaci lekcji indywidualnych,

— dziatalnos¢ Studenckiego Klubu SKOK, zrzeszajgcego srodowisko oséb z niepetnosprawnoscia, ktore
organizuje szkolenia, wyjazdy integracyjnych, konferencje, zapewnia udziat w wydarzeniach z cyklu
»,Dostepna Kultura”,
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— powotanie przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu PWr sekcji sportowej dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

Dziat Dostepnosci i Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnosciami wytonit sposréd pracownikow
uczelni grupe Lideréw dostepnosci, ktdrzy angazujg sie w propagowanie idei dostepnosci w
jednostkach Politechniki Wroctawskiej. Na wydziale funkcje te petnig nauczyciele akademiccy dr inz.
Katarzyna Helios, dr inz. Nina Hutnik, dr inz. lIwona Rutkowska, prof. uczelni, dr inz. Aneta Tarczewska
oraz pracownik dziekanatu lic. Sylwia Chyra. Sylwetki Lideréw Dostepnosci znajdujg sie na stronie
internetowej wydziatu: https://ddo.pwr.edu.pl/liderzy-dostepnosci/wydzial-chemiczny-w3. Funkcje
Prodziekana ds. rozwoju kadry i spraw spotecznych na Wydziale Chemicznym petni prof. dr hab. Rafat
Latajka, ktorego jednym z zadan jest ocena dostepnosci budynkdw, analiza potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig i specjalnymi potrzebami oraz wspétpraca z wtadzami Uczelni, w tym z
Prorektorkg ds. rozwoju i integracji wspdlnoty, dr hab. Karoling Jaklewicz, prof. uczelni
(https://wroclaw.wyborcza.pl/wroclaw/7,35771,31358166,politechnika-wroclawska-powolala-
pierwsza-w-polsce-prorektorke.html) m.in. w zakresie dostepnosci infrastruktury.

5.5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajgcych z programu
studiow w ramach pracy wtasne;j.

Wydziat Chemiczny w miare potrzeb udostepnia sale i laboratoria studentom, szczegdlnie tym
zrzeszonym w kotach naukowych. Nadzér nad pracg két sprawujg opiekunowie i to oni odpowiadajg za
bezpieczne korzystanie z sal i laboratoridéw. Pozostali studenci uzyskujg dostep do pracowni w ramach
realizacji projektéw badawczych i prac dyplomowych.

W celu utatwienia pracy Politechnika Wroctawska zapewnia wszystkim studentom i
pracownikom dostep do systemow operacyjnych oraz pakietéw biurowych firmy Microsoft. Ponadto
udostepnia oprogramowanie antywirusowe firmy ESET oraz programy specjalistyczne: Autodesk, 3D-
Flow, LabVIEW, Matlab, Origin, Statistica. Nadzér nad pozyskiwaniem i zarzgdzaniem licencjami
sprawuje Dziat Informatyzacji PWr.

Ksztatcgc studentdw na kierunkach chemicznych, Wydziat zapewnia dostep do programoéw
specjalistycznych, m.in. program do rysowania struktur chemicznych ChemDraw, programoéw do
modelowania molekularnego, programowania, obrébki grafiki i wielu innych. Wsparciem w procesie
instalacji i utrzymania zajmuje sie Zespét ds. Obstugi IT. Petne zestawienie programéw dostepnych w
ramach ksztatcenia zorganizowanego na zajeciach, tgcznie z miejscem instalacji zawarte jest w
zataczniku 5.6.

5.6. System biblioteczno-informacyjnego uczelni, wtym dostepu do aktualnych zasobdéw
informacji naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz
zakresie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym
kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktorych
przyporzadkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do pisSmiennictwa zalecanego w
sylabusach.
Na Politechnice Wroctawskiej nadzér nad systemem biblioteczno-informacyjnym sprawuje
Biblioteka Politechniki Wroctawskiej, w ramach ktoérej funkcjonuja:
® Dziat Obstugi Czytelnikow:
— Sekcja Udostepniania Zasobow,
— Sekcja Bibliotek Interdyscyplinarnych,
— Sekcja Obstugi Strefy Otwartej Nauki,
® Dziat Informacji Naukowej:
— Sekcja Naukometrii,
— Sekcja Dorobku Naukowego,
Dziat Gromadzenia Zasobow,
Dziat Magazynowania i Kontroli Zasobow,
Biblioteka Cyfrowa,
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® Oficyna Wydawnicza Politechniki Wroctawskiej,
® Zespdt Administracyjno-Techniczny.

Biblioteka przede wszystkim gromadzi i udostepnia ksigzki, czasopisma krajowe i zagraniczne,
wydawnictwa informacyjne, zbiory specjalne, bazy danych, czasopisma i ksigzki elektroniczne.
Szczegdétowe informacje dotyczace pracy i zasobdw biblioteki, w tym Biblioteki Chemii, zawarte s3
w zafgczniku 5.7. Sposéb i zasady korzystania z ustug i zasobdow biblioteki okresla zatgcznik do
Zarzadzenia Wewnetrznego 119/2022 (zatacznik 5.8).

Aby utatwic¢ studentom pierwszy kontakt z bibliotekg w czasie tzw. dni wstepnych studenci
odbywajg szkolenie biblioteczne (zatgcznik 5.9), a takze na stronie https://biblioteka.pwr.edu.pl/e-
informator zamieszczono proste instrukcje dotyczace zapiséw do biblioteki, zamawiania i odbioru
ksigzek i innych potrzebnych informacji.

W ramach biblioteki funkcjonuje Strefa Otwartej Nauki, ktéra petni przede wszystkim role
otwartej czytelni naukowej. Strefa wyposazona jest w komputery podtgczone do Internetu i stuzy do
korzystania z informacji elektronicznych, a takze oferuje miejsca do cichej pracy w Pokojach Pracy
Indywidualnej i Pokoju Pracy Grupowe;j.

W ramach Biblioteki PWr., przy Wydziale Chemicznym funkcjonuje Biblioteka Chemii, ktéra
znajduje sie w budynku A-3. Do dyspozycji studentow dostepna jest czytelnia z ksiegozbiorem
podrecznym (zatacznik 5.10), a takze stanowiska komputerowe zapewniajgce dostep do katalogow
bibliotecznych, baz danych, serwiséw elektronicznych oferujgcych ksigzki i czasopisma elektroniczne
(zatacznik 5.11).

5.7. Sposéb, czestos$é i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w
tym studentow.

Wtadze Wydziatu Chemicznego na biezgco monitorujg stan bazy dydaktycznej. Bezposrednia
piecze nad salami wyktadowymi sprawujg pracownicy zespotu ds. obstugi IT. Do opieki nad kazdym
laboratorium powotany jest opiekun laboratorium, ktéry wraz z obstugg techniczng kontroluje
sprawne i bezpieczne funkcjonowanie laboratorium. Drobne naprawy na biezgco dokonuje
wydziatowy zespot ds. mienia i obstugi technicznej.

Istotnym elementem przyczyniajgcym sie do rozwoju bazy dydaktycznej sg informacje
przekazywane przez studentéw. Odbywa sie to poprzez system ankietyzacji zaje¢ oraz semestralne
spotkania witadz Wydziatu z przedstawicielami samorzadu studenckiego. Takze hospitacja zajec
przyczynia sie do oceny infrastruktury poprzez odpowiedZ na pytanie: ,czy sala i jej wyposazenie sg
przystosowane do formy prowadzenia zaje¢?” W protokole mozna wpisac zalecenia poprawienia stanu
pracowni, jej wyposazenia lub stanu i dostepnosci aparatury.

Zgodnie z Pismem Okdlnym 6/2004 w sprawie dopuszczenia laboratoriow i pracowni
specjalistycznych do prowadzenia w nich zaje¢ dydaktycznych wymagana jest pisemna zgoda
kierownika jednostki organizacyjnej, ktérej podlega laboratorium lub pracownia specjalistyczna na
prowadzenie w nich zaje¢ dydaktycznych, wydana najpdzniej do dnia 30 wrzesnia kazdego
roku akademickiego, po sprawdzeniu stanu bezpieczeristwa, higieny pracy i nauki oraz organizacji zajeé
dydaktycznych w tych pomieszczeniach (zatacznik 5.12).

Pozyskujgc zewnetrzne oraz inwestujac wiasne $rodki Wydziat Chemiczny przeprowadza
zarowno remonty budynkdw, jak i poszczegdlnych sal i laboratoridéw. Nalezy podkresli¢, ze w ostatnich
latach wykonano gruntowny remont budynku A-2 i A-3, przebudowe dziekanatu, remonty
laboratoridow chemii fizycznej i analizy instrumentalnej. Petne zestawienie mozna znalez¢ w zataczniku
5.3.

Na biezgco aktualizowany jest ksiegozbiér wydziatowe] Biblioteki Chemii. Kazdy uzytkownik,
zarowno biblioteki, w tym doktoranci i studenci, moze zgtosi¢ ksigzki niezbedne do zakupu. Zakupy
odbywaja sie na biezgco w miare dostepnych srodkéow finansowych.
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. Zakres i formy wspotpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego

Cele strategiczne dotyczace ksztatcenia na Politechnice Wroctawskiej na lata 2020-2030 réwniez
zwigzane sg z rozwojem wspotpracy spoteczno-gospodarczej Uczelni. W celu zapewnienia studentom
ksztatcenia zgodnego z najlepszymi praktykami akademickimi konieczne jest:

— doskonalenie oferty dydaktycznej w odpowiedzi na zmieniajgce sie potrzeby studentow,
spoteczenstwa i gospodarki,

— wzmochienie partnerstw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, umozliwiajgcych studentom
zdobywanie doswiadczen poza Uczelnig i kontakt z najnowszymi technologiami (zatacznik 1.1).

Zapewnianie jakosci ksztatcenia na Uczelni ma charakter planowy, ciagty, systematyczny,
aktywny i wieloaspektowy. Na Politechnice Wroctawskiej funkcjonuje Uczelniany System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (USZJK) (zatacznik 3.11), ktory w szczegdlnosci odnosi sie do:

— ksztattowania i upowszechniania postaw projakosciowych w srodowisku akademickim Uczelni oraz
budowania kultury jako$ci ksztatcenia;

— podejmowania dziatan na rzecz jakosci ksztatcenia;

— monitorowania i analizy tych dziatan oraz oceny ich skutecznosci.

Jednym z elementéw USZJK utworzonych w celu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Uczelni sg
Komisje Programowe dla Kierunkéw Studiéw (KPK). Zadania Komisji Programowej na Wydziale dla
danego kierunku studidw, takze na Woydziale Chemicznym dla kierunku chemia i analityka
przemystowa, obejmujg nie tylko tworzenie i modyfikowanie programoéw studidw | stopnia, ale takze
analizowanie opinii pracodawcow, studentéw i nauczycieli akademickich w celu ich ulepszania

Pracodawcy oceniajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne studentéw Politechniki
Wroctawskiej odbywajacych u nich praktyki i staze zawodowe. Pracodawcy w wiekszosci przypadkéw
podkreslajg ogromne zaangazowanie studentéw Wydziatu Chemicznego PWr, w tym studentéw
kierunku chemia i analityka przemystowa, w realizacje powierzonych im zadan oraz ich dobre i bardzo
dobre przygotowanie merytoryczne do pracy zarowno w dziatach produkcji, jak i kontroli jakosci.
Potwierdza to fakt, ze studenci Wydziatu Chemicznego, w tym studenci akredytowanego kierunku, sg
chetnie przyjmowani na dodatkowe praktyki i staze zawodowe, a czesto zatrudniani w zaktadach, gdzie
wczesniej odbywali praktyki. Relacje studentow z ich wspdtpracy z zaktadami przemystowymi oraz
projektéw umozliwiajg analize obecnie stosowanego programu studidw i rozwazenie jego ewentualnej
modyfikacji, aby lepiej odpowiadat potrzebom przemystu i instytucji, w ktorych pracowali. Dodatkowo,
pozwala to zrozumieé, jak studenci postrzegajg swojg przysztg prace w kontekscie swojego
wyksztatcenia i osobistych oczekiwan. Biuro Karier Politechniki Wroctawskiej co roku przeprowadza
badanie ,,Méj idealny pracodawca”, w ktérym studenci okreslajg swoje potrzeby i oczekiwania wobec
pierwszego pracodawcy (zatacznik 6.1).

Biuro Karier swojg dziatalnoscig zacheca pracodawcdédw do budowania swojego wizerunku oraz
nawigzywania i utrzymywania relacji ze Srodowiskiem akademickim Politechniki Wroctawskiej.
Ponadto biuro oferuje liczne mozliwosci budowania marki firmy wsréd studentédw Politechniki oraz
wspotpracy ze studentami poprzez réznorodne wydarzenia organizowane wspélnie z biurem. Biuro
Karier wspiera rowniez zatrudniajacych studentéw i absolwentéw PWr swoim zaangazowaniem i
doswiadczeniem, aby jak najlepiej odpowiadaé na potrzeby obu stron. Dziatalnos¢ Biura Karier w latach
2021-2023 opisano w raporcie z dziatalnosci, ktéry zawiera szczegdtowga analize dziatalnosci Biura
(zatacznik 6.2). Studenci Politechniki Wroctawskiej bardzo chetnie korzystajg z konsultacji w Biurze
Karier a wsréd nich najwieksza liczba konsultacji udzielana jest studentom Wydziatu Chemicznego
(zatacznik 6.3).

Studenci kierunku chemia i analityka przemystowa, w latach 2019-2021, mieli mozliwos¢ naboru
do programu stazowego w ramach projektu ,,ZPR PWr Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki
Wroctawskiej”. W Module 3 — Programy Stazowe przewidziano staze jedno-, dwu- i trzymiesieczne dla
studentéw czterech ostatnich semestréw studiéw | stopnia. W tym programie studenci | stopnia
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wszystkich kierunkdw Wydziatu Chemicznego, w tym kierunku chemia i analityka przemystowa,
odbywali ptatne 3-miesieczne staze w firmach na terenie kraju (w okresie letnim lipiec-wrzesien) w
wymiarze 120 godzin miesiecznie. Szczegdtowy zakres wsparcia w Module Programy Stazowe zostat
okreslony w zatgczniku (zatacznik 6.4). Programy stazowe byly przygotowywane pod opieka
merytoryczng przedstawicieli Wydziatéw we wspétpracy z firmami przyjmujgcymi stazystéw. Dla
studentéw | stopnia Wydziatu Chemicznego kierunku chemia i analityka przemystowa przewidziano 60
stazy krajowych 3M (120 h/mc). W roku 2021 (lll edycja) studenci Wydziatu Chemicznego mogli
wybieraé sposrdd 46 firm lub instytucji dostepnych w Bazie Pracodawcow Projektu ZPR PWr (zatgcznik
6.5). Mogli réwniez samodzielnie wskaza¢ miejsce odbywania stazu, co pozwalato zdoby¢ dodatkowe
punkty. Takie rozwigzanie zachecato studentéw do nawigzywania kontaktéw z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i skutkowato uzyskaniem deklaracji od firmy lub instytucji o checi przyjecia stazystéw
Projektu. W latach 2019-2021 w ramach projektu ZPR PWr staze odbyto tgcznie 334 studentéw |
stopnia Wydziatu Chemicznego, w tym 68 z kierunku chemia i analityka przemystowa (zatacznik 6.6).

W 2014 r. powotany zostat Konwent Wydziatu Chemicznego, ztozony z przedstawicieli Srodowisk
gospodarczych i organizacji zawodowych (zatacznik 6.7), ktory petnit funkcje doradcza Dziekana
Wydziatu, dziatajgc zgodnie z przyjetym regulaminem (zatgcznik 6.8). W zwigzku z uchwaleniem przez
Senat PWr nowego Statutu Politechniki Wroctawskiej, waznym ciatem kolegialnym stata sie Rada
Spoteczna Wydziatu, ktéra zostata powotana w roku 2021. Obecnie, po wprowadzeniu nowego
Regulaminu Wydziatu Chemicznego (zatacznik 6.9) trwajg prace nad powotaniem nowej Rady
Spotecznej Wydziatu (od stycznia 2025 r.) oraz opracowaniem regulaminu i zakresu jej dziatalnosci.

Studenci czesto zaczynajg prace w zawodzie zwigzanym z ich kierunkiem studiéw jeszcze przed
ukoniczeniem nauki. Taka praktyka jest bardzo wartosciowa, poniewaz umozliwia pracodawcom
korzystanie z umiejetnosci, ktére pracownik-student zdobyt na studiach (znajomos¢ teorii zwigzanej z
pracg, ogdlne wyksztatcenie obejmujgce nie tylko przedmioty zawodowe, ale takie podstawy
ekonomii, prowadzenia firmy i jezykdw obcych), a takze z jego kontaktow z pracownikami uczelni i
kolegami z réznych kierunkéw studidow. Zgodnie z regulaminem praktyk, student moze ubiegac sie o
uznanie wykonywanej pracy zarobkowej (minimum trzy miesigce) jako praktyki, pod warunkiem, ze
praca ta jest zgodna z kierunkiem studidow i spetnia wymagania programu praktyk (zatacznik 2.18).
Programy studiow | stopnia o profilu ogdlnoakademickim przewidujg realizacje obowigzkowych
praktyk zawodowych, ktére trwajg 120 godzin roboczych przez co najmniej 4 tygodnie. Praktyki koricza
sie uzyskaniem oceny (zgodnie ze skalg ocen PWr) i 6 punktow ECTS (od roku akademickiego
2023/2024 120 h i 4 punkty ECTS). Szczegdty dotyczace realizacji obowigzkowych praktyk zawodowych
znajdujg sie na stronie internetowej https://wch.pwr.edu.pl/studenci/praktyki-studenckie.

Aby zintensyfikowaé wspdtprace Woydziatu Chemicznego z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, organizowane sg spotkania przedstawicieli przemystu ze studentami Wydziatu,
zaréwno z inicjatywy Uczelni, jak i na prosbe pracodawcdéw. Podczas tych spotkan firmy prezentujg
swoje oferty praktyk, programéw stazowych i zatrudnienia, a studenci mogg zapoznac sie z ofertg i
oczekiwaniami pracodawcéw zwigzanych z ich kierunkiem studiéw. W organizacje tych wydarzen
angazuja sie Biuro Karier, Samorzad Studencki Wydziatu Chemicznego, kota naukowe dziatajgce na
Wydziale oraz kadra dydaktyczna, wykorzystujac swoje kontakty z przemystem. W ramach cyklu
spotkan "Co mnie czeka po studiach?" organizowanego przez Samorzad z udziatem renomowanych
firm z branzy chemicznej, w latach 2021-2024, odbyty sie spotkania z takimi firmami jak Nanores, LM
Wind Power, PCC Rokita. Samorzad we wspdtpracy z Biurem Karier organizuje rowniez szkolenia, ktore
utatwiajg absolwentom przejscie procesu rekrutacyjnego oraz znalezienie pracy, np.: szkolenia z
rozwoju osobistego, szkolenia z pisania CV i listu motywacyjnego, a takze spotkania majgce na celu
przygotowanie uczestnikdw do wystgpien publicznych. Samorzad Studencki Wydziatu Chemicznego
takze angazuje sie w propagowanie nauki wsrdd uczniéw szkot srednich i promocje Wydziatu, a takze
organizuje wycieczki edukacyjne do zaktadéw przemystowych, w tym m.in. zwiedzanie Browaru Stu
Mostow (zatacznik 6.10).

Kadra akademicka Wydziatu podejmuje dziatania, ktére majg na celu inicjowanie wspdtpracy z
przemystem zaréwno w zakresie prowadzenia badan, jak i dydaktyki. Dobrym przyktadem tego jest
realizowany od kilku lat Miejski Program Wsparcia Wspdtpracy Szkolnictwa Wyzszego i Nauki oraz
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Sektora Aktywnosci Gospodarczej Program o nazwie ,,Mozart” (https://www.wroclaw.pl/akademicki-
wroclaw/wroclawskie-centrum-akademickie-wca-mozart), ktéry stanowi wsparcie finansowe dla
partnerstw utworzonych przez naukowcow i firmy dziatajgce we Wroctawiu. Jego celem jest wsparcie
wroctawskiego rynku pracy poprzez umozliwienie firmom dostepu do intelektualnego potencjatu
naukowcéw, a takze doprowadzenie do powstania nowych produktdw, ustug oraz innych rozwigzan
majacych pozytywny wptyw na lokalny rynek pracy. Dofinansowane sg partnerstwa naukowiec-firma
zorientowane na rozwdj rynku pracy poprzez tworzenie przede wszystkim nowych produktéw i ustug.
W roku 2023 projekt doczekat sie juz Xl edycji. Z Wydziatu Chemicznego, wsérdd kadry badawczo-
dydaktycznej prowadzacej zajecia na kierunku chemia i analityka przemystowa kilka oséb zrealizowato
juz lub jest w trakcie realizacji Projektu w ramach Programu Mozart (zatacznik 6.11).

Kadra badawczo-dydaktyczna Wydziatu bierze réwniez czynny udziat w Dolnoslgskim Festiwalu
Nauki, wygtaszajagc wyktady, organizujagc pokazy i zajecia praktyczne. Dziatania Politechniki
Wroctawskiej w ramach Festiwalu koordynuje powotywany przez Rektora PWr Petnomocnik ds.
Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki (https://pwr.edu.pl/dfn). DFN jest imprezg popularnonaukowsg
odbywajaca sie na terenie Dolnego Slaska, organizowana przez Wyisze Uczelnie Wroctawia,
skierowang do wszystkich zainteresowanych nauka, sztukg i kulturg oraz ciekawych zjawisk
zachodzacych w otaczajgcym ich $wiecie (https://www.festiwal.wroc.pl). Ponadto od 2021 r.
organizowany jest w trakcie DFN Druzynowy Konkurs z Chemii adresowany do ucznidw szkét
ponadpodstawowych z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego https://www.festiwal.wroc.pl/events/xii-
dolnoslaski-konkurs-druzynowy-z-chemii/). Ponadto naukowcy z Wydziatu Chemicznego brali udziat w
przygotowywaniu/kreceniu filméw edukacyjnych dla ucznidw szkét $rednich z zakresu chemii we
wspotpracy z Dziatem Informacji i Promocji PWr, ktére dostepne sg od 2023 r. na kanale
popularnonaukowym Politechniki Wroctawskiej PoliLab (You Tube, zatgcznik 6.12).

Pracownicy badawczo-dydaktyczni Wydziatu Chemicznego biorg czynny udziat w promowaniu
przedmiotéw $cistych i przyrodniczych wéréd mtodziezy Wroctawia i Dolnego Slaska poprzez udziat w
projektach edukacyjnych, m.in. obecnie realizowany jest projekt ,Mtody Chemik zdobywa wiedze”
(https://mchzw.pwr.edu.pl/). Celem projektu jest popularyzacja wsréd ucznidow szkot
ponadpodstawowych Dolnego Slaska osiggnie¢ i badari naukowych w obszarze nauk chemicznych
poprzez organizacje zaje¢ edukacyjnych prezentujgcych w przystepny sposéb przydatnos¢ wiedzy
naukowej. Projekt jest realizowany w ramach potrzeby budowania efektywnej wspodtpracy ze
spoteczenstwem celem pozyskania mtodych utalentowanych ludzi, ktorzy widzg potrzebe badan i
innowacji oraz taczenia doskonatosci naukowe] ze swiadomoscig spoteczng oraz odpowiedzialnoscig
nauki i naukowcéw wobec spoteczenstwa. Projekt skierowany jest do ucznidw szkot
ponadpodstawowych z regionu Dolnego Slagska m.in.: Milicz, Gtogéw, Zgorzelec, Strzelin, Wroctaw,
Kamienna Géra, Swidnica, Ole$nica, Otawa, Bolestawiec, Sycéw, Watbrzych, Brzeg Dolny, Legnica,
Jawor, Jelenia Géra. Podsumowujac, okoto 850 oséb wzieto udziat w wyktadach popularno-naukowych
i okoto 215 oséb w warsztatach laboratoryjnych (zatacznik 6.12); Szkota w miescie — miejski program,
w ramach ktérego szkoty zamawiajg zajecia z réznych przedmiotéow (w Politechnice Wroctawskiej
architektura, fizyka, chemia); Studium Talent — oferta dla uczniow szkét s$rednich
(https://rekrutacja.pwr.edu.pl/przed-rekrutacja/studium-talent/). W ramach Studium prowadzone sg
przez wyktadowcow Politechniki Wroctawskiej bezptatne zajecia z zakresu matematyki, fizyki i chemii.;
czy tez projekt Mtody chemik zdaje mature z Wydziatem Chemicznym PWr finansowany przez Dziekana
Wydziatu Chemicznego — kurs powtdérkowo-przygotowawczy do matury z chemii.

W latach 2021-2023 zawarto trzy umowy o wspotpracy partnerskiej pomiedzy szkotami z
Wroctawia (lll, VII i XIV Liceum Ogdlnoksztatcgce) a Politechnikg Wroctawskg. W ramach umoéw strony
podejmujg wspodtprace, ktérej celem jest objecie wsparciem przez Politechnike miedzy innymi
ksztatcenia w zakresie chemii uczniéw/uczennic Licedw objetych rozszerzonym programem nauczania,
organizowanie zaje¢ laboratoryjnych dla uczniéw zainteresowanych chemia, umozliwienie udziatu w
zajeciach przeznaczonych dla studentow mtodziezy przygotowujacej sie do Olimpiady Chemiczne;j.

Dodatkowo, w 2021 r. zawarto umowe pomiedzy Technikum nr 15 im. Marii Skfodowskiej-Curie
we Wroctawiu a Wydziatem Chemicznym Politechniki Wroctawskiej, ktérej celem jest objecie
honorowym patronatem uczniéw/uczennic Szkoty uczacych sie w zawodzie: technik analityk i technik
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ochrony srodowiska. W ramach realizowanej Umowy podjeto wspdtdziatania edukacyjne, majgce m.in.
na celu organizacje warsztatéw laboratoryjnych, praktyk zawodowych oraz spotkan z naukowcami na
Wydziale Chemicznym.

6.2. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspétpracy

Podstawowym narzedziem stosowanym do monitorowania i oceny wspétpracy Wydziatu z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest coroczny przeglad i ocena wskaznikéw realizacji celéw
strategicznych, majacych na celu zwiekszenie skorelowania dziatalnosci Uczelni z potrzebami rynku.
Dodatkowo na Uczelni, regularnie przeprowadza sie ocene ryzyka w ramach polityki zarzadzania
ryzykiem. W ramach tego procesu definiuje sie dziatania majgce na celu ograniczenie ryzyka
zwigzanego m.in. z utratg akredytacji kierunku studiow lub obnizeniem pozycji naukowej. Zarzadzanie
ryzykiem prowadzone jest przy wspdtpracy Dziatu Kontroli Zarzadczej i Ryzyka PWr.

Dodatkowo od 2021 r. na Politechnice Wroctawskiej dziata Centrum Innowac;ji i Biznesu (CIB)
(https://pwr.edu.pl/uczelnia/aktualnosci/centrum-informacii-i-biznesu-w-nowej-siedzibie-
12510.html). Rolg Centrum jest m.in. monitorowanie, ocena i doskonalenie formy wspétpracy uczelni
z instytucjami otoczenia spot.-gospodarczego w nastepujacy sposéb:

— organizujgc warsztaty branzowe skierowane do kilku/kilkunastu przedsiebiorstw; rocznie
organizowanych jest kilka takich spotkan.

— organizujac spotkania indywidualne w ramach rozméw o potencjalnych projektach B+R,
konferencjach, wspdtpracy w zakresie stazy, praktyk, nauczania; rocznie prowadzonych jest kilkaset
spotkan indywidualnych.

— prowadzgc weryfikacje merytoryczng umow o wspdtpracy oraz uméw dotyczacych komercyjnych
zlecen.

W ramach powyzszych metod przedsiebiorcy wskazujg rdzne potrzeby i sugestie réowniez
dotyczace programdéw nauczania, oczekiwanych kompetencji. Informacje takie przekazywane sg do
odpowiednich przedstawicieli Wydziatu, ktére sg odpowiedzialni za ksztattowanie oferty programowe;j
Wydziatu.

Przyktadowe monitorowania potrzeb przeprowadzono z firmami:

e firma OnSemi — firma z kapitatem amerykanskim z zaktadami w Czechach. W ramach

nawigzanego kontaktu przeprowadzone zostaty 2 spotkania on-line w ramach, ktérych
okreslone zostaty potrzeby firmy. Nastepnie pracownicy CIB uczestniczyli wraz z grupg
naukowcdéw w spotkaniu w zaktadach OnSemi w Czechach. W trakcie wizyty firma przedstawita
programy stazowe, mozliwe projekty edukacyjne oraz kompetencje jakich potrzebujg od
naukowcéw oraz studentdw PWr. Nastepnie zorganizowano rewizyte na PWr, gdzie m.in.
zostaty zaprezentowane laboratoria Wydziatu Chemicznego oraz przedstawione mozliwe
obszary wspdtpracy.

e Firma IAV — nowy inwestor na Dolnym Slasku z obszaru projektéw dla branzy Automotive
wskazat potrzebe poznania oferty PWr. W trakcie przeprowadzonych warsztatow
diagnostycznych klient wskazat potrzebe wspdtpracy z Wydziatem Chemicznym w zakresie
technologii dla baterii wykorzystywanych w samochodach. W ramach dalszych krokéw podjeto
indywidualne rozmowy pomiedzy IAV oraz przedstawicielami Wydziatu.

Ponadto Centrum Innowacji i Biznesu organizuje warsztaty i spotkania sygnalizujgce potrzeby
firm, w ktérych takze uczestniczg pracownicy Wydziatu Chemicznego, w tym kierunku chemia i
analityka przemystowa. Spotkania i warsztaty dedykowane s3 strategicznym partnerom biznesowym i
uzupetnione o wizyty w siedzibach klientow oraz klasyczne spotkania biznesowe dla kluczowych
podmiotéw. Spotkania skupione na wymianie mysli innowacyjnej, diagnozowaniu potrzeb i
potencjalnych kierunkdw wspdtpracy we wdrazaniu innowacji, a takze na bezposrednim nawigzywaniu
relacji pomiedzy badaczami a przedsiebiorcami. CIB w ostatnich latach zorganizowato dedykowane
spotkania sieciujgce dla kluczowych przedstawicieli lokalnego przemystu m. in.: KGHM Polska Miedz
(2022), KGHM Cuprum S.A. (2022), Collins Aerospace Wroctaw (2022), Schaeffler (2022), Koncernu
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motoryzacyjnego IAV GmbH (2023), Koncernu PKN ORLEN (2023), Grupy Tauron — IATI Monday
Business Meeting z Tauron Polska Energia S.A.— 1 edycja (2024).

Warsztaty branzowe dedykowane wielu przedsiebiorcom organizowane sg w 3 formutach:
1. Spotkania stacjonarne na terenie PWr;
2. Spotkania stacjonarne w siedzibie klienta (wizyty studyjne);
3. Spotkania on-line.

Spotkania stacjonarne na terenie PWr:
Gietda Probleméw Medycznych — 3 edycje z udziatem 100 oséb w kazdej z nich,
Spotkanie z Dolnoslgskim Klastrem Lotniczym i Dolnoslgskim Klastrem Motoryzacyjnym z udziatem
80 0s6b,
Sniadania Biznesowe — cykl 5-ciu spotkan inzynieréw zajmujacych sie Al oraz przedstawicieli biznesu
pod wspdlng nazwa ,Sniadania biznesowe”. Tematyka: Chatboty, inteligentne wyszukiwarki,
efektywna anotacja danych, smart city, machine learning. Uczestniczgce w nich firmy to m.in.
Voicelab, Allegro, Miasto Wroctaw, Owl Sentry. W kazdym spotkaniu brato udziat okoto 80
uczestnikow.

Wizyty studyjne w siedzibach i zaktadach przedsiebiorstw:

Odbyty sie spotkania, w ktdrych uczestniczyli przedstawiciele CIB oraz pracownicy naukowi

Politechniki Wroctawskiej: Diablo Chairs — Meble; WPEC Legnica — Energetyka; Vantage -
budownictwo; Sunex — Energia odnawialna; Polsystem — IT; AGZ — Energia odnawialna; Faurecia —
Automotive — Produkcja; Jabil — IT; Rockwool — produkcja — Produkcja dla budownictwa; LaverX — IT;
Impel — Ustugi; Kostal — Elektryka i Elektronika; Okregowy Urzad Miar we Wroctawiu; MPWiK Wroctaw;
Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna; DIJO Baking; PFI Futura; AMAZON; VALMET; ONSEMI; BSH,
SAXONY!lvisit klaster lotniczy i aerospace. Wizyty miaty na celu zapoznanie ze specyfikg dziatania
zaktaddéw, a takze okreslenie mozliwych obszaréow wspétpracy.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6

Wydziat Chemiczny aktywnie wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym poprzez
zawieranie licznych porozumien dotyczacych wspdlnego prowadzenia procesu dydaktycznego
(zaréwno dla studidw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych), unowocze$niania metodyki
nauczania, realizacji wspdlnych prac dyplomowych oraz organizacji praktyk i stazy dla studentéw
Wydziatu. Dodatkowo, podejmowane sg dziatania w zakresie programdw stypendialnych oraz
przekazywania studentom informacji na temat potrzeb kadrowych firm.

Na dtugiej liscie firm, z ktdrymi Wydziat ma podpisane umowy o wspodtpracy, mozna wymienic takie
przedsiebiorstwa jak BASF Polska, SSE Polska S.A., Zaktady Chemiczne ,Ztotniki”, ANWIL S.A.
Wtoctawek czy Mondelez International RD&Q (zataczniki 6.13—6.15).

Jednym z kluczowych celdw strategicznych Uczelni jest promowanie przedsiebiorczosci. Stopniem
realizacji tego celu jest liczba prac dyplomowych i doktorskich, ktére majg zastosowanie
praktyczne. Na Wydziale Chemicznym studenci wykonujg prace dyplomowe we wspodtpracy z
firmami przemystowymi i biurami projektowymi, takimi jak Grupa PCC, KGHM Polska Miedz czy
Selena Labs, rozwigzujgc rzeczywiste wyzwania naukowe i praktyczne. Wspdtpraca Wydziatu
Chemicznego z Grupg PCC w ramach programodw studiow | i Il stopnia obejmuje nie tylko Program
Stypendialny, ale takze Program Stazowy, w ktérym studenci i absolwenci naszego Wydziatu moga
uczestniczy¢ zarowno na Sciezce dla studentow kierunkéw chemicznych, jak i technicznych.

W zwigzku z aktywizacjg dziatan Uczelni na rzecz wspoétpracy z otoczeniem, po rozpoczeciu kadencji
2024-2028, po raz pierwszy na Wydziale Chemicznym powotfano Prodziekana ds. wspoftpracy z
otoczeniem, scisle wspotpracujacego z Prorektor ds. wspotpracy z otoczeniem, ktérego zadaniem
jest podejmowanie dziatan majacych na celu zwiekszenie efektywnosci wspotpracy ze
srodowiskiem akademickim i branzowym, co przyczyni sie do wzrostu prestizu i rozpoznawalnosci
jednostki. Do zainicjowanych oraz zaplanowanych dziatarn mozna zaliczy¢:

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 48



— zwiekszenie udziatu Wydziatu Chemicznego w przestrzeni Dolnego Slaska (intensyfikacja
wspotpracy z Wroctawskim Parkiem Technologicznym, Klastrem NutriBioMed, Cargill
Polska, Cztonkostwo w Grupie Roboczej ds. Inteligentnych Specjalizacji Dolnego Slaska),

— umowa konsorcjum z firmg Orlen,

— utworzenie przestrzeni networkingowej w budynku A2 przeznaczonej do kontaktéw
biznesu
ze spotecznoscig Wydziatu Chemicznego,

— organizacja (2025 r.) konferencji, m.in. 67 Zjazd Polskiego Towarzystwa Chemicznego,
27th Polish Peptide Symposium,

— pozyskanie sSrodkéw zewnetrznych na rozwdj programu wspodtpracy ze szkotami
znajdujacymi sie na terenach Dolnego Slaska zagrozonych wykluczeniem ekonomicznym

— Nasz Absolwent — cykliczne spotkania z absolwentami Wydziatu Chemicznego bedacych
na réznych etapach rozwoju kariery.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia odgrywa bardzo wazng role zaréwno w koncepcji
ksztatcenia, jak i planach dalszego rozwoju kierunku studiéw wpisujgc sie w Strategie Politechniki
Wroctawskiej 2023-2030 i majac na celu przygotowanie absolwentéw do wejscia na zmieniajacy sie
rynek pracy, ktéry w ostatnich latach podlega coraz wiekszej globalizacji i wynikajacej z niej mobilnosci
miedzynarodowej. Zasadnicze elementy umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, polegajace na
rozwijaniu miedzynarodowej i miedzykulturowej perspektywy (w odniesieniu do umiejetnosci, wiedzy
i postaw) wszystkich studentéw, na akredytowanym kierunku stanowig, przede wszystkim: mobilnos¢
miedzynarodowa studentéw i kadry akademickiej, wspdtpraca miedzynarodowa, udziat w
miedzynarodowych konferencjach, oferta kurséw w jezyku angielskim oraz obowigzkowe nauczanie
jezykdéw obcych.

Uczelnia i Wydziat stwarzajg studentom, jak i pracownikom odpowiednie warunki, ktore
sprzyjaja umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia i rozwoju kierunku. W Uczelni realizowane s3
projekty m.in. w ramach programu Erasmus+, Student Exchange, czy w innych programach
stypendialnych ogtaszanych na biezgco na stronie Centrum Relacji Miedzynarodowych
https://crm.pwr.edu.pl/. Dodatkowo studenci i pracownicy mogg uczestniczy¢ w specjalistycznych
programach i korzystac z ofert réznych organizacji, m.in.:

e Blended Intensive Programme (BIP) to krdtki, intensywny program ksztatcenia bedacy
potgczeniem mobilnosci fizycznej i wirtualnej utatwiajgcy prace zespotowg i wymiane doswiadczen na
podstawie e-learningu opartego na $cistej wspoétpracy. Ma on na celu wsparcie pracy zespotowej i
wymiane doswiadczenn w miedzynarodowych zespotach. Komponent wirtualny zapewnia osobom
uczacym sie przestrzen do wspdlnej i jednoczesnej pracy online nad zadaniami, ktére stanowig czesc
mieszanego programu i przyczyniajg sie do osiggniecia ogolnych efektéw uczenia sie. Co wiecej BIP-y
wnoszg nowg jakos¢ poprzez wigczenie zagadnien sktadajgcych sie z tresci specjalistycznych, ktére nie
sg nauczane/oferowane w ramach standardowych programéw. Oferowane kursy charakteryzujg sie
innowacyjnym podejsciem do nauczania uwzgledniajgcym transnarodowg wspoéfprace online.

e organizacja T.I.M.E. (Top International Managers in Engineering), ktérej cztonkiem od 2004 r.
jest Politechnika Wroctawska. Jest to sie¢ wiodgcych uczelni technicznych zaangazowana we
wspotprace miedzynarodowa. Instytucje zrzeszone ktadg duzy nacisk na wymiar miedzynarodowy w
nauczaniu, prowadzonych badaniach i wspdtpracy z przemystem. Sie¢ sktada sie obecnie z 59 uczelni z
25 krajow. Celem sieci T.I.LM.E. jest uftatwienie ambitnym i otwartym studentom realizacji studidw,
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zwiekszenie wykorzystania e-learningu w procesie ksztatcenia inzynierdw, a takze udziat w projektach
badawczych, dzielenie sie dobrymi praktykami, udziat w tzw. grupach eksperckich.

e Erasmus Student Network (ESN) jest to najwieksza w Europie organizacja studencka dziatajgca
zgodnie z mottem “Students helping students”. W ramach swojej dziatalnosci pomaga studentom
zagranicznym, przyjezdzajagcym do Polski w ramach wymian miedzynarodowych oraz organizuje dla
nich wydarzenia réznego typu — od kulturowych do edukacyjnych, a takze promuje mobilnos¢ i
integracje miedzynarodowsa.

e Sojusz Unite! (University Network for Innovation, Technology and Engineering) do ktérego grona
Politechnika Wroctawska zostata zaproszona w grudniu 2021 r. Unite! to sojusz faczacego dziewiec
europejskich uniwersytetéw: Uniwersytet w Grenoble (Francja), Uniwersytet w Lizbonie (Portugalia),
Krélewski Instytut Technologiczny w Sztokholmie (Szwecja), Aalto University (Finlandia), Uniwersytet
Techniczny w Darmstadt (Niemcy), Politechnika w Turynie (Wtochy), Uniwersytet Techniczny Katalonii
— Barcelona Tech (Hiszpania), Uniwersytet Techniczny w Graz (Austria) i Politechnika Wroctawska
(Polska). Cztonkowie sojuszu —m.in. poprzez wspdlne programy nauczania i elastyczng sciezke studiow
chcg wypracowa¢ nowy model europejskiego ksztatcenia uniwersyteckiego. Unite!l ma by¢
fundamentem dla szerszej wspdtpracy europejskich uniwersytetéw poprzez zwiekszenie mobilnosci
studentéw i pracownikdw, zaréwno administracyjnych, jaki dydaktycznych i naukowych. Ponadto,
sojusz ma wspieraé jakos¢, integracje i konkurencyjnos$é europejskiego szkolnictwa wyzszego. Unite!
opiera sie na trzech dekadach bliskiej i zaangazowanej wspétpracy w zakresie réznych aspektow
szkolnictwa wyzszego, badan, innowacji i odpowiedzialnosci spotecznej w ramach sieci CLUSTER.
Partnerzy projektu Unite! majg wspdlny poglad na funkcjonowanie uczelni w regionie, transfer
technologii oraz edukacje w zakresie inzynierii i nauk Scistych, a takie uzupetniajace sie
multidyscyplinarne podejscie (https://www.unite-university.eu/).

e Pracownicy i studenci Politechniki Wroctawskiej mogg uczestniczy¢ w nowym programie
oferowanym przez sojusz Unite! — Unite! Seed Fund (Fundusz zalgzkowy). Mozliwosci finansowania sg
dostepne dla wszystkich pomystéw i koncepcji realizowanych w réznych formach (osobiscie,
hybrydowo, wyfacznie online). Zalgzkowy charakter tego finansowania stwarza mozliwosci na
realizacje wspdlnych i innowacyjnych pomystéw takich jak projekty badawcze, oferty studidw,
intensywne kursy w formacie blended learning, projekty dtugoterminowej wspdtpracy w jednostkach
dydaktycznych i/lub badawczych, takie jak warsztaty lub sympozja. Fundusz oferuje srodki finansowe
na wsparcie wspotpracy pomiedzy co najmniej dwoma uczelniami pochodzgcymi z sojuszu Unitel.
Organizowane sg nabory w obszarze dydaktyki i uczenia sie (Teaching & Learning), badan naukowych
i studiow doktoranckich (Research & PhD) oraz dziatan studenckich (Student Activities).

Potwierdzeniem wysokiej pozycji w europejskiej nauce i edukacji kierunku chemia i analityka
przemystowa Wydziatu Chemicznego PWr oraz uznaniem najwyzszych standardéw europejskich w
zakresie jakosci ksztaftcenia utrzymywanych przez akredytowany kierunek jest uzyskana w 2022 r.
akredytacja Eurobachelor® (zatacznik 1.4). Akredytacja ta przyznawana jest przez sie¢ European
Chemistry Thematic Network Association (ECTN), ktora jest zarejestrowana w Belgii. Obecnie ECTN
zrzesza ponad 120 cztonkéw (uczelnie, krajowe towarzystwa chemiczne i firmy chemiczne) z 30
roznych krajow oraz cztonkéw stowarzyszonych z catego s$wiata. Eksperci sieci realizujg szereg
przedsiewzie¢ obejmujgcych m.in. opracowywanie ram kwalifikacji licencjackich, magisterskich i
doktoranckich w dziedzinie chemii oraz realizacje procedur akredytacyjnych Chemistry Eurobachelor®,
Chemistry Euromaster®, Chemical Technology Euromaster®, and Chemistry Doctorate Eurolabel®.

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Na Wydziale Chemicznym Politechniki Wroctawskiej, studia | stopnia prowadzone sg wytgcznie
w jezyku polskim. Jednakze Wydziat ma w swojej ofercie szereg przedmiotow prowadzonych w jezyku
angielskim, ktére sg dostepne zaréwno dla studentéw przyjezdzajgcych na naszg Uczelnie w ramach
wymiany miedzynarodowej, jak i studentdw realizujgcych program studiéw w jezyku polskim. Ponadto
oferta zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim jest stale aktualizowana i dostosowywana do potrzeb
i zainteresowan studentéw oraz wymagan globalnego rynku pracy.
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W zataczniku 7.1 zestawiono przedmioty realizowane w jezyku angielskim oferowane
studentom na akredytowanym kierunku. Studenci | stopnia studiéw moga wybiera¢ przedmioty w
jezyku angielskim (w zatgczonej tabeli: level of study — I) wytgcznie jako odpowiedniki przedmiotéw
prowadzonych w jezyku polskim (taki sam wymiar ECTS i godzin). Natomiast studenci zagraniczni - z
wymiany miedzynarodowej - mogg dowolnie wybierac z petnej oferty przedmiotédw prowadzonych w
jezyku angielskim.

Ponadto, w strukturze Politechniki Wroctawskiej wyodrebniona jest jednostka zajmujgca sie
ksztatceniem kompetencji w zakresie jezykdw obcych - Studium Jezykéw Obcych (SJO)
(http://sjo.pwr.edu.pl). SIO posiada ocene ,wyrdzniajgcg” Komisji Akredytacyjnej SERMO
(https://www.sermo.org.pl/member/akredytacja/akredytowane-aoj/) udzielong na okres 4 lat tj. do
01.02.2026 r. Zajecia jezykowe na kierunku studidw chemia i analityka przemystowa prowadza
wykwalifikowani, doswiadczeni lektorzy o wysokich kompetencjach jezykowych i dydaktycznych, w
tym tutorskich.

7.3. Ocena stopnia przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobéw

weryfikacji osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny
Studenci kierunku chemia i analityka przemystowa obligatoryjnie uczestnicza w lektoratach z

jezykdw obcych prowadzonych przez pracownikow Studium Jezykéow Obcych (SJO) Politechniki
Wroctawskiej. Kazdy student ma do zrealizowania 120 godzin nauki jezykdw obcych. Lektoraty w
wymiarze 60 godzin odbywajg sie dwa razy w tygodniu w wymiarze 2 godzin lekcyjnych. Najnizszym
wymaganym poziomem zaawansowania do osiggniecia przez kazdego studenta pierwszego stopnia
studiow jest poziom B2.2, ktéry jest wystarczajgcy do uczestnictwa w wyktadach w jezyku obcym. Jezeli
student zrealizuje kurs B2.2 w pierwszym semestrze nauki jezyka obcego, to w drugim semestrze moze
realizowaé lektorat tego samego jezyka na wyzszym poziomie lub podjgé nauke innego jezyka na
dowolnym poziomie. Student musi uzyska¢ tacznie w ciggu nauki na | stopniu 5 punktow ECTS za
realizacje lektoratow. Weryfikacja osiggniecia zamierzonych efektéow uczenia sie, bazujgcych na
czterech umiejetnosciach jezykowych, na lektoracie B2.2 opiera sie na ocenie przez lektora:

1. Pracy wykonanej na zajeciach (pracy indywidualnej, w parach lub zespotach; wypowiedzi w formie
pisemne;j i/lub ustnej); ocenie podlegajg dziatania jezykowe prowadzace do skutecznej komunikacji
w jezyku obcym (w szczegdlnosci sprawdzana jest umiejetnos¢ mowienia i stuchania ze
zrozumieniem), a takze zaangazowanie, systematycznosé, wysitek wktadany w rozwéj umiejetnosci
jezykowych oraz jakos¢ wykonanych zadan;

2. Pracy indywidualnej studenta w oparciu o materiaty obejmujace jezyk specjalistyczny
charakterystyczny dla studiowanej dziedziny; ocenie podlega umiejetnos¢ skutecznego
wykorzystania ujetych w materiatach informacji, struktur gramatycznych oraz stownictwa
specjalistycznego, sprawdzana w formie pisemnej;

3. Wygloszonej prezentacji powigzanej tematycznie ze studiowang dziedzing; ocenie podlegajg takie
elementy, jak np. struktura prezentacji, wykonanie zadania, organizacja wypowiedzi, poprawnosc
jezykowa (gramatyka, leksyka, wymowa i intonacja), bogactwo jezyka (réznorodnos¢ uzytego
stownictwa i zastosowanych struktur gramatycznych);

4. Testu koncowego sprawdzajgcego umiejetnosci jezykowe (rozumienie tekstu stuchanego i
czytanego) oraz opanowanie zagadnien leksykalno-gramatycznych zgodnych z programem.

Dodatkowo wszyscy studenci majg mozliwo$¢ skorzystania z dodatkowej oferty kurséw
uzupetniajgcych (w tym jezyka technicznego i specjalistycznego). W ramach SJO organizowane sg
jezykowe kursy doksztatcajgce (angielski, niemiecki, hiszpanski) oraz kursy przygotowujgce do
egzaminow certyfikowanych. Ponadto, w Studium Jezykéw Obcych PWr dziata Studyjny System

Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (SSZJK), ktory jest integralnie zwigzany i zgodny z Uczelnianym

Systemem Zapewniania JakosSci Ksztatcenia (USZJK). Funkcjonowanie SSZJK ma charakter ciggly i

systematyczny. Dziataniami systemu objeci s3: nauczyciele akademiccy, studenci wszystkich poziomoéw

i form studidw, uczestnicy kurséw, a takze pracownicy administracyjni zwigzani z procesem ksztatcenia.

SSZJK w Studium Jezykéw Obcych PWr opiera sie na czterech programach: (1) programie doskonalenia

procesu dydaktycznego; (2) programie wsparcia studentdw w osigganiu efektow uczenia sie, (3)
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programie zatrudniania, oceny i doskonalenia kadry dydaktycznej i administracyjnej; (4) programie
promocji dziatalnosci SJO w $rodowisku akademickim.

W trakcie zajeé kierunkowych prowadzonych w jezyku angielskim studenci mogg czynnie i
biernie podnosi¢ swoje kwalifikacje jezykowe rozszerzajgc wiedze o jezyk techniczny i specjalistyczny.
W ramach zaliczenia tych zajeé¢ brana jest pod uwage wiedza merytoryczna oraz umiejetnosc jej
przekazania w jezyku angielskim w sposdb zrozumiaty dla stuchaczy. Nie jest wymagana biegta
znajomosc¢ jezyka, tzn. ptynna mowa, czyli mowa prawidtowa pod wzgledem sktadni, intonacji i melodii
zdania i poprawnos¢ jezykowa nie sg niezbedne do zaliczenia kursu na wysokg ocene.

Studenci zainteresowaniami wyjazdami w ramach wymiany miedzynarodowej, przed wyjazdem
przystepuja do egzamindw organizowanych przez Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej PWr. Uczestnicy
programu Erasmus+ zobligowani sg do korzystania z systemu Online Linguistic Support (OLS), ktéry
umozliwia zaréwno studentowi jak i Uczelni zbadanie przyrostu kompetencji jezykowych po
zrealizowanej mobilnosci.

7.4. Skalaizasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Politechnika Wroctawska posiada szeroki zakres wspétpracy i wymiany miedzynarodowej,
dedykowanych studentom, jak i pracownikom, a rozwijany przez Centrum Relacji Miedzynarodowych
(https://crm.pwr.edu.pl/). Mobilno$¢ edukacyjna studentdéw, w szczegdlnos$ci miedzynarodowa,
realizowana jest na Wydziale Chemicznym gtéwnie w ramach programu Erasmus+ oraz Student
Exchange, Blended Inntensive Program (BIP) i uméw miedzynarodowych. Warto wspomniec tez o opcji
proekologicznej — Green Travel Erasmus+ — studenci, ktdrzy zdecyduja sie na podrdz z wykorzystaniem
ekologicznych/niskoemisyjnych/zrownowazonych $rodkéw transportu mogag liczyé na dodatkowe,
jednorazowe dofinansowanie do wyjazdu oraz na podréz typu green travel mogg zosta¢ przyznane
dodatkowe dwa dni przed rozpoczeciem mobilnosci oraz dwa dni po zakorficzeniu mobilnosci. Réwniez
nauczyciele akademiccy Wydziatu Chemicznego mogg skorzystaé z wyjazdéw w celach dydaktycznych
lub szkoleniowych w ramach programu Erasmus+ oraz NAWA. Od 2022 r. wyjazdy studentdw i
pracownikéw mozliwe sg w ramach University Network for Innovation, Technology and Engineering
(Unite!). Katalog ofert i kurséow dla studentéow jest dostepny na stronie https://www.unite-
university.eu/students/unitestudentcatalogue.

Wydziat Chemiczny Politechniki Wroctawskiej od kilku lat odnotowuje wzrost aktywnosci w
zakresie wymiany akademickiej studentéw i kadry. W okresie ocenianym studenci Wydziatu
Chemicznego, po ustabilizowaniu sytuacji epidemiologicznej i wynikajgcych z niej utrudnien w
mobilnosci, ponownie aktywnie uczestniczyli w programach wymiany studenckiej. Liczbe wyjazdéw z
programu Erasmus+ i Exchange (poza Europe) i BIP (od 2023 r.) zestawiono w tabeli 7.1.

Tabela 7.1. Wyjazdy studentéw Wydziatu Chemicznego w ramach programu Erasmus+/Exchange i BIP
w latach 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 i 2023/2024.

2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Erasmus+/Exchange - studia 2 2 7 6
Erasmus+ - praktyki 1 5 7 -
BIP - - 13 1
Suma 3 7 27 7

Wydziat Chemiczny cieszy sie rdwniez popularnoscig wsréd studentéw przyjezdzajgcych (tabela
7.2.). W latach 2020-2024 na Wydziat Chemiczny w ramach wymiany miedzynarodowej przyjechato
tacznie 212 studentow.
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Tabela 7.2. Przyjazdy studentéw zagranicznych na Wydziat Chemiczny w ramach programu
Erasmus+/Exchange i BIP w latach 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 i 2023/2024.

2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Erasmus+/Exchange - studia 29 60 50 39
Erasmus+ - praktyki 5 5 3 3
BIP - - - 18
Suma 34 65 53 60

Mobilnosé szkoleniowg i dydaktyczng pracownikéw Wydziatu Chemicznego w ramach programu
Erasmus+ zebrano w tabeli 7.3. Na uwage zastuguje rdéwniez aktywnos$é miedzynarodowa
pracownikédw Wydziatu poza programem Erasmus+. W tabeli 3. ujeto takze pozostate wyjazdy
pracownicze, na ktére sktadajg sie m.in. wyjazdy badawcze, staze naukowe, konferencje, zagraniczne
wyktady oraz konsultacje. Rok 2020 stanowi odstepstwo od rosngcego trendu ze wzgledu na sytuacje
pandemiczna.

Tabela 7.3. Wyjazdy kadry akademickiej Wydziatu Chemicznego w ramach programu Erasmus+ w
latach 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 i 2023/2024.

2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Erasmus+ - 26 27 4
Inne 3 125 172 69
Suma 3 151 199 73

7.5. Udziat wyktadowcoéw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

Prof. dr hab. Irena ZiZovi¢ (Serbia) zatrudniona na Politechnice Wroctawskiej od 9 pazdziernika
2017 r., prowadzi zajecia w jezyku angielskim na studiach | stopnia (Basis of Chemical Engineering) w
grupie przedmiotéw zamiennych dla tych prowadzonych w jezyku polskim.

Ponadto, w okresie 2020-2024, w ramach Seminarium Naukowego Wydziatu Chemicznego,
odbywaty sie w jezyku angielskim prelekcje, w czasie ktérych problemy i kierunki rozwoju nauk
chemicznych omawiali znani przedstawiciele Swiata nauki. Mozliwos¢ udziatu w seminariach
wygtaszanych przez miedzynarodowych ekspertéw mieli oprdécz kadry akademickiej takze studenci
(zataczniki: 7.2 7.3). Wiecej informacji na temat tego wydarzenia naukowego zawarto w dodatkowych
informacjach dotyczacych Kryterium 7.

7.6. Sposoby, czestosc i zakresu monitorowania i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Monitoring i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest na biezgco dokonywana przez
wtadze Wydziatu, a takze przez Wydziatowego Koordynatora programu Erasmus+/Exchange, ktory
zobowigzany jest do przedstawienia rocznego raportu dotyczacego wymiany miedzynarodowe;j
zaréwno studentdw, jak i pracownikéw z Wydziatu, w tym akredytowanego kierunku.

Studenci wyjezdzajgcy na studia rozliczani s3 po powrocie na podstawie realizacji programu
zajeC zaakceptowanego przez obie Uczelnie, co zostaje potwierdzone Transkryptem Ocen (ToR) i
Certyfikatem Pobytu z Uczelni Partnerskiej. Dodatkowo na platformie Erasmus studenci zdajg ogdlny
test z jezyka obcego zgtoszonego przy aplikacji jako jezyk wymiany i wypetniajg ankiete uczestnika. W
pierwszej kolejnosci studenci rozliczajg czes¢ merytoryczng programu na Wydziale, a po uzyskaniu
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akceptacji Prodziekana ds. Studenckich i Koordynatora Erasmus+ sktadajg w Centrum Relacji
Miedzynarodowych (CRM) komplet dokumentéw.

Studenci wyjezdzajgcy na praktyki rowniez sg rozliczani po powrocie, na podstawie realizacji
programu praktyk zaakceptowanego przez obie Instytucje, co jest potwierdzone Certyfikatem Odbycia
Praktyki. Po zakonczeniu pobytu, praktykant zobowigzany jest rdwniez do wypetnienia ankiety
uczestnika wysytanej z tzw. Beneficiary Module (BM). Nastepnie studenci z kompletem dokumentéw
zgtaszajg sie do CRM w celu koricowego rozliczenia praktyki. Dodatkowo, po ztozeniu odpowiednich
dokumentdw rozliczeniowych u petnomocnika ds. praktyk studenckich i stazy, praktyka taka moze by¢
rowniez zaliczona jako obowigzkowa praktyka zawodowa.

Tak jak opisano w podpunkcie 7.2., zaréwno studenci | stopnia studidw na kierunku chemia i
analityka przemystowa, jak i studenci z wymiany miedzynarodowej majg mozliwos¢ realizowania
przedmiotow w jezyku angielskim. Oferta przedmiotéw jest na biezgco weryfikowana i stale
aktualizowana zgodnie z potrzebami studentdw oraz wymaganiami krajowego i globalnego rynku
pracy, m.in. w ramach dziatania Kierunkowej Komisji Programowej, wspdtpracy z Samorzadem
Studenckim i Wydziatowa Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK).

Nalezy dodaé, ze kazdy student realizujgcy studia na Wydziale Chemicznym ma mozliwos¢
oceniania procesu dydaktycznego w systemie ankietyzacji przeprowadzanej po zajeciach
zrealizowanych w kazdym semestrze. Studenci wybierajg do oceny zardwno zajecia prowadzone w
jezyku polskim, jak i te prowadzone w jezyku angielskim, co umozliwia ocene umiedzynarodowienia
procesu ksztafcenia.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7

e W ramach utworzonego w 2017 roku Interdyscyplinarnego Seminarium Naukowego Politechniki
Wroctawskiej (ISN), spotecznos¢ akademicka Wydziatu Chemicznego ma mozliwosé uczestniczenia
w cyklu otwartych spotkan z udziatem swiatowej stawy naukowcéw, zaréwno zagranicznych, jak i
polskich. ISN skierowane jest do szerokiego grona odbiorcow — studentéw, doktorantéow
pracownikéw naukowych i wszystkich zainteresowanych pogtebianiem swojej wiedzy. Dotad,
prelegentami ISN byli, m.in. prof. Ferenc Krausz — laureat Nagrody Nobla z fizyki z 2023 roku, ktory
opowiedziat o impulsach $wietlnych w skali altosekundowej i ich zastosowaniu w medycynie, prof.
Peter Gardenfors — ekspert z dziedziny kognitywistyki z Lund University w Szwecji, prof. Anthony
Guiseppi-Elie, ktory opowiadat o bioinzynierii w medycynie, prof. Tomi Kauppinen z Aalto
University z Finlandii, ktéry wygtosit wyktad o zastosowaniach Al w edukacji, prof. Hermann
Maurer — Swiatowej stawy specjalista z zakresu informatyki, prof. Krzysztof Matyjaszewski z
Carnegie Mellon University w Pittsburghu - ekspert z dziedziny chemii polimeréw, a takze prezes
Fundacji na rzecz Nauki Polskiej prof. Maciej Zylicz
(https://pwr.edu.pl/uczelnia/interdyscyplinarne-seminarium-naukowe).

e Na Wydziale Chemicznym cyklicznie odbywajg sie Seminaria Naukowe otwarte dla pracownikdw,
doktorantéw i studentéw zwigzanych z Wydziatem. Prelegentami sg wybitne osobistosci pracujgce
w réznych obszarach chemii, biotechnologii oraz inzynierii i technologii chemicznej, ktérzy poza
dzieleniem sie wiedzg i wynikami badan witasnych potrafig takze zajmujgco opowiadac o swoich
zainteresowaniach naukowych. Prelegentami na seminarium byli m.in. prof. Bernard Feringa —
laureat Nagrody z chemii z 2016 roku, ekspert od maszyn molekularnych, prof. Rocco Mazzeo,
ktorego zainteresowania badawcze dotyczg badan archeologicznych i diagnostycznych majgcych
na celu scharakteryzowanie stanu zachowania i skfadu materiatowego powierzchni malowanych
(na ptétnie i drewnie, freskow i malowidet $ciennych oraz metali (archeologicznych i
eksponowanych na zewnatrz), prof. Varinder Aggarwal, ekspert od procesow katalitycznych
syntezy asymetrycznej i wielu innych cenionych naukowcéw (zatacznik 7.2).

e Studenci i pracownicy Wydziatu Chemicznego majg mozliwos¢ uczestniczenia w Spotkaniach
Naukowych Oddziatu Wroctawskiego PTChem, ktorego prezesem w kadencji 2022-2024 jest dr
hab. inz. Tomasz Olszewski, prof. uczelni, wchodzacy w sktad kadry akademickiej akredytowanego
kierunku (zatacznik 7.3).

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 54


https://pwr.edu.pl/uczelnia/interdyscyplinarne-seminarium-naukowe

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Politechnika Wroctawska zapewnia swoim studentom warunki do rozwoju naukowego,
przygotowania zawodowego polegajacego na zdobywaniu nowych umiejetnosci i kwalifikacji oraz do
rozwoju kompetencji spotecznych takich jak kreatywnos¢, skutecznosé¢ w komunikacji, umiejetnosé
pracy w grupie. Wsparcie przybiera rézne formy (staze, praktyki, projekty, badania naukowe, szkolenia,
stypendia, indywidualne wsparcie tutora, mentoringowe programy rozwojowe, wyjazdy/wymiany
studenckie) i jest ciggle modyfikowane i uzupetniane w odpowiedzi na potrzeby pracodawcéw w
ramach rozbudowane] sieci wspétpracy PWr z partnerami zewnetrznymi (os$rodki naukowe,
przedsiebiorstwa, parki technologiczne), w tym miedzynarodowymi.

Na Politechnice Wroctawskiej funkcjonujg nastepujgce dziaty systemowo i nieprzerwanie
oferujgce rézne metody wsparcia i pomocy studentom w zaleznosci od ich potrzeb:

- Dziat Pomocy Socjalnej dla Studentédw i Doktorantéw - odpowiada za przyznawanie $wiadczen
socjalnych (https://dps.pwr.edu.pl/),

— Dziat Dostepnosci i Wsparcia oséb z Niepetnosprawnosciami — oferuje wsparcie dla studentéw z
niepetnosprawnosciami, szczegdlnymi potrzebami lub przewlektymi problemami zdrowotnymi
(https://ddo.pwr.edu.pl/),

- Samorzad Studencki — wspierajagcy aktywnos$é studencka i organizacji studenckich
(https://samorzad.pwr.edu.pl/),
- Dziat Domoéw Studenckich — oferta akademikéw (https://pwr.edu.pl/studenci/wsparcie-

socjalne/domy-studenckie),

- Biuro Karier — wspiera studentéw, a takze absolwentéw PWr w przygotowaniach do wejscia na
rynek pracy oraz odnalezieniu sie w sytuacji dynamicznych zmian na nim zachodzacych
(https://biurokarier.pwr.edu.pl/pl/aktualnosci/).

Studenci kierunku chemia i analityka przemystowa mieli mozliwos¢ rozwijania swoich
kompetencji zawodowych oraz spofecznych uczestniczagc w kursach organizowanych w ramach
projektu  ,,ZPR  PWr  Zintegrowany Program  Rozwoju  Politechniki ~ Wroctawskiej”
(https://zpr.pwr.edu.pl/). Celem realizacji Modutu 2 i dedykowanego dla Wydziatu Chemicznego
Zadania 10 (Programy Rozwoju Kompetencji na Wydziale Chemicznym) (zatacznik 8.1), byto
podniesienie kompetencji studentéw Wydziatu Chemicznego, poprzez realizacje kompleksowego
programu rozwoju kompetencji zawodowych, rowniez w scistej wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz komunikacyjnych, w tym pracy w grupie, zgodnych z oczekiwaniami dynamicznie
zmieniajgcego sie rynku pracy. Grupg docelowa byli studenci studiéw stacjonarnych | i Il stopnia,
wszystkich kierunkéw. W ramach wsparcia oferowane byly szkolenia certyfikowane i warsztaty
zawodowe, Letnie Projekty Zespotowe i Zespotowe Projekty, wizyta studyjna oraz warsztaty z zakresu
kompetencji miekkich.

Wydziat Chemiczny Politechniki Wroctawskiej oferowat swoim studentom wsparcie opiekuna
naukowego (tutora) w ramach dwdch projektéw Mistrzowie Dydaktyki realizowanych przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego i wspdtfinansowanych z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, majgcego na celu podniesienie kompetencji kadry akademickiej w zakresie
stosowania nowoczesnych, innowacyjnych metod dydaktycznych, takich jak stosowanie metody
tutoringu w ksztatceniu (https://tutoring.pwr.edu.pl/rekrutacja/). Dziatanie to miato na celu wdrozenie
do praktyki akademickiej réznych form edukacji spersonalizowanej (Student Centred Learning).
Studenci mogli wzigé udziat w jednym z dwdch trybdw realizacji projektdow tutoringowych: tutoringu
semestralnego i tutoringu wielosemestralnego. Zajecia tutoringowe realizowane byty w formie
tutoringu rozwojowego lub akademickiego. Tutorami byli nauczyciele akademiccy, ktorzy odbyli
szkolenia na wybranych przez MNiSW uczelniach plasujgcych sie na wysokiej pozycji w rankingu
szanghajskim (Uniwersytety w Groningen oraz w Gandawie w Holandii, Uniwersytet Aarhus w Danii,
University College London w Wielkiej Brytanii). Na Wydziale Chemicznym pracuje 13 certyfikowanych
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tutoréow, a w realizacji projektu wdrozeniowego wzieto udziat 11 nauczycieli akademickich z

kompetencjami tutorskimi i 24 studentéw Wydziatu (zatacznik 4.4).

W Uczelni funkcjonuje Dziat E-learningu PWr (https://del.pwr.edu.pl/) zajmujacy sie promocjg i
wspieraniem rozwoju nowych form i technik ksztatcenia, takze na odlegtos¢. Dziat ten opracowat serwis
Otwarte Zasoby Edukacyjne (OZE) (https://oze.pwr.edu.pl/index.html), ktérego celem jest
zgromadzenie w jednym miejscu internetowych materiatéw dydaktycznych (dostepnych na licencjach
Creative Commons) autorstwa pracownikéw naszej Uczelni. W serwisie OZE zamieszczone sg materiaty
z bloku kurséw obowigzkowych ogdlnouczelnianych, bedace duzym wsparciem dla studentéw
rozpoczynajgcych studia, takie jak wideo wyktady i ¢wiczenia z Analizy Matematycznej 1, Analizy
Matematycznej 2, wideo wyktady z Fizyki, éwiczenia interaktywne z Analizy Matematycznej, Fizyki,
takze szkolenia oraz kursy o tematyce Cloud computing i Green computing.

Biblioteka Politechniki Wroctawskiej (https://biblioteka.pwr.edu.pl/) posiada szeroki dostep do
zrédet informacji nie tylko w formie tradycyjnej (podreczniki, skrypty, publikacje naukowe), ale réwniez
w postaci zasobow elektronicznych (bazy danych, e-ksigzki, e-czasopisma). Biblioteka oferuje
studentom narzedzia optymalizujgce przeszukiwanie e-zasobdw, takie jak wyszukiwarka naukowa
Primo VE, czy tez system HAN umozliwiajacy zdalny dostep do zasobdw elektronicznych Biblioteki
spoza sieci PWr. Ponadto, biblioteka organizuje szkolenia, warsztaty i seminaria z zakresu korzystania
z zasobow (https://biblioteka.pwr.edu.pl/uslugi/szkolenia-i-praktyki). W ofercie sg réwniez szkolenia
dla studentéw piszgcych prace dyplomows, np.: ,Jak napisa¢ dobrg prace dyplomowsg i nie ztamac
praw autorskich” oraz ,, Wykorzystanie elektronicznych zrédet informacji w procesie przygotowywania
prac dyplomowych” (https://biblioteka.pwr.edu.pl/uslugi/szkolenia-i-praktyki).

W roku akademickim 2020/2021 Politechnika Wroctawska rozszerzyta swojg oferte dla
studentéw, ktdrzy po okresie izolacji wrdcili na uczelnie. Oferta obejmowata doksztatcajgce kursy
fakultatywne, dzieki realizacji ktorych studenci mogli naby¢ umiejetnosci praktyczne (zatacznik 3.10).

Podtrzymana zostata réwniez oferta wsparcia nauczania na odlegtos¢ w postaci:

- platformy e-learningowej Politechniki Wroctawskiej ePortal (https://eportal.pwr.edu.pl),
stanowigcej narzedzie integrujgce informacje o prowadzonych zajeciach oraz platformy do
bezpiecznej publikacji materiatéw edukacyjnych, zbierania prac studentéw, przeprowadzania
testéw, komunikacji (forum) i.in.,

- systemu telekonferencyjnego ZOOM,

- systemu telekonferencyjnego MS Teams.

Informacje na temat edukacji zdalnej dostepne sg dla studentéw na stronie:

https://zdalne.pwr.edu.pl/.

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscig

Wszyscy studenci Wydziatu Chemicznego Politechniki Wroctawskiej sg wspierani przez Uczelnie
w rozwoju spotecznym, naukowym oraz zawodowym. W Uczelni dziata 185 kdét naukowych, 29
organizacji studenckich i 21 agend kultury. Szeroko pojete wsparcie studentéw w zakresie rozwoju
swoich pasji, zdolnosci i zainteresowarn realizowane jest przez Dziat Studencki (https://prs.pwr.edu.pl),
bezposrednio podlegajacy Prorektorowi ds. Studenckich. Statutowym celem dziatan Dziatu
Studenckiego jest organizacja i promocja wydarzen o charakterze kulturalnym, spotecznym i
sportowym, opieka merytoryczna nad agendami studenckimi, przez pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach  specjalistébw  wspomagajgcych  dziatalno$¢  studentéw;  wspodtpraca  z
jednostkami/komérkami organizacyjnymi Uczelni w zakresie informacji i wspdtorganizowania
projektéw i wydarzen studenckich w Uczelni; wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi, np. Urzedem
Miejskim, klubami, muzeami, kinami w zakresie informacji i dziatan skierowanych do studentéw;
wspieranie w zakresie organizacyjnym réznych rodzajow aktywnosci studentdw, jak np. Juwenalia,
Otrzesiny, rajdy, inne masowe imprezy rozrywkowe. Na stronie Dziatu Studenckiego umieszczone s3
informacje o aktualnych wydarzeniach kulturalnych, istniejgcych organizacjach studenckich,
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konkursach oraz mozliwosci finansowania dziatalnosci studenckich
(https://dzialstudencki.pwr.edu.pl).

Politechnika Wroctawska oferuje swoim studentom mozliwos¢ aktywnego organizowania i
uczestnictwa w zyciu kulturalnym udostepniajgc Strefe Kultury Studenckiej (http://sks.pwr.edu.pl),
ktdra jest nowoczesnym kompleksem o charakterze kulturalno-gastronomicznym. W budynku znajdujg
sie stotdwka, kawiarnia, klub studencki oraz sala koncertowa.

Kazdy student Politechniki Wroctawskiej, po spetnieniu okreslonych regulaminowo warunkéw, moze
whioskowacé o rézne stypendia (https://dps.pwr.edu.pl/studenci):

- stypendium socjalne — dla studentéw bedacych w trudnej sytuacji materialnej, pod uwage brana
jest wysokosé dochodu, na podstawie ZW 73/2023 (zatacznik 8.2),

- stypendium dla osdéb niepetnosprawnych — otrzymuje je student na podstawie orzeczenia o
niepetnosprawnosci wydanego przez wtasciwy organ. To stypendium nie jest uzaleznione od sytuacji
materialnej, ZW 73/2023 (zatacznik 8.2),

- stypendium Rektora dla studentow — moze otrzymywac student, ktéry uzyskat wysokg srednig
ocen lub posiada osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe we wspodtzawodnictwie
miedzynarodowym lub krajowym, ZW 73/2023 (zatacznik 8.2),

- stypendium naukowe z witasnego funduszu na stypendia Politechniki Wroctawskiej —
przeznaczone jest dla wyjatkowo aktywnych studentdw Uczelni. Stypendium moze by¢ przyznane
niezaleznie od innych stypendidéw, ZW 27/2020 wprowadzajgce zmiany w ZW 37/2019 (zatacznik 8.3),
- stypendia Ministra Edukac;ji i Nauki dla studentédw za znaczace osiggniecia — moze otrzymac student
wykazujacy sie: znaczacymi osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami lub
znaczacymi  osiggnieciami  sportowymi  (https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/stypendia-
ministra-dla-studentow-za-znaczace-osiagniecia),

- stypendium ze Studenckiego Programu Stypendialnego, ktéry realizowany jest z inicjatywy
Prezydenta Miasta Wroctawia, a prowadzony przez Wroctawskie Centrum Akademickie — program
stypendialny przeznaczony dla studentéw wroctawskich, w ramach ktérego finansowane sg m.in.
stypendia dla: studentéw wyjezdzajgcych na studia za granice, laureatdw olimpiad przedmiotowych i
konkurséw (https://www.wroclaw.pl/akademicki-wroclaw/studencki-program-stypendialny).

Politechnika Wroctawska wdraza idee uczelni bez barier, otwartej i przyjaznej wobec mtodziezy
z niepetnosprawnosciami i szczegdélnymi potrzebami. Studenci naszej Uczelni mogg korzystac z pomocy
i oferty Dziatu Dostepnosci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktéry udziela wsparcia
studentom i doktorantom z niepetnosprawnosciami oraz przewlekle chorym w sytuacji, kiedy stan ich
zdrowia utrudnia realizacje studidow w trybie standardowym (https://ddo.pwr.edu.pl). Dzieki
wdrozeniu szeregu réznorodnych form wsparcia edukacji oséb z niepetnosprawnosciami Politechnika
Wroctawska uzyskata finansowanie ze $rodkdéw unijnych w ramach konkursu Uczelnia dostepna,
zgtaszajagc projekt zatytutowany Politechnika Nowych Szans, realizowany w latach 2019-2023
(kategoria MAXI). Od 2005 roku na Uczelni dziata Petnomocnik Rektora ds. Dostepnosci oraz
przeciwdziatania dyskryminacji. W Uczelni dziatajg rdéwniez koordynatorzy dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej (https://dostepnosc.pwr.edu.pl/).

0Od 2014 r., z myslg o aktywnych edukacyjnie oraz zawodowo osobach z niepetnosprawnosciami
dziata Laboratorium Tyfloinformatyczne, obecnie przeksztatcone w Laboratorium Technologii
Asystujacych (LTA). Jest to najwieksze laboratorium specjalistyczne wyposazone w sprzet, z ktérego
mogg korzystac¢ studenci PWr, szczegdlnie z niepetnosprawnosciami wzrokowymi, stuchowymi lub
manualnymi (https://ddo.pwr.edu.pl/dla-studentow/laboratorium-tyfloinformatyczne). W ramach
dziatalno$ci Dziatu Dostepnosci, wychodzgc naprzeciw potrzebom studentéw, prowadzona jest
wypozyczalnia technologii asystujgcych majgca na celu maksymalnie utatwi¢ ich nauke
(https://ddo.pwr.edu.pl/dla-studentow/wypozyczalnia-specjalistycznego-sprzetu).

Budynki, w ktdrych odbywaja sie zajecia kierunku chemia i analityka przemystowa sg dostepne
dla osdéb z niepetnosprawnosciami ruchowymi. Budynki wyposazone sg w windy i podjazdy
umozliwiajgce poruszanie sie osobom na wodzku, a takze dostepne sg odpowiednio dostosowane
toalety. Pracownicy Wydziatu biorg udziat w szkoleniach swiadomosciowych, ktére utatwiajg im
zrozumienie z jakimi barierami muszg sie zmaga¢ osoby z niepetnosprawnosciami, np. osoby na
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wozkach, osoby niedowidzace i niewidome, z porazeniami koriczyn, osoby G/gtuche i niedostyszace,
osoby w spektrum autyzmu, osoby w kryzysie zdrowia psychicznego. Szkolenia zostaty realizowane w
ramach projektu Politechnika Nowych Szans (https://pns.pwr.edu.pl/).

Studenci ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi majg pierwszenstwo zapisdw na zajecia oraz
moga wnioskowa¢ miedzy innymi o: zajecia sportowe ze specjalnej oferty, wsparcie asystenta
edukacyjnego (pomoc w sporzadzeniu notatek, kontaktach z prowadzgcymi, poruszaniu sie po
kampusie Uczelni), jednoosobowe pokoje w domach studenckich i stypendia. Kompendium wiedzy na
ten temat zawiera Poradnik dla studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnosciami (zatgcznik 8.4)
dostepny na stronie Dziatu Dostepnosci (https://ddo.pwr.edu.pl/).

Studium Jezykéw Obcych we wspodtpracy z Dziatem Dostepnosci i Wsparcia Oséb z
Niepetnosprawnosciami oferuje dodatkowe, bezptatne zajecia z jezykdw obcych dla studentow i
doktorantéw z orzeczong niepetnosprawnoscig, ktorzy przez wzglad na stan zdrowia wymagajg
indywidualnej metodyki nauczania jezyka obcego wspartej rozwigzaniami technicznymi. Do dyspozycji
kazdego studenta jest 60 godzin na indywidualne spotkania i nauke z lektorem online lub stacjonarnie.
Celem tych zajeé jest przygotowanie studenta do zaliczenia lektoratu z jezyka obcego na poziomie
wymaganym wg programu studidw; przygotowanie studenta do egzaminu certyfikowanego z jezyka
obcego (FCE, CAE, ACERT); podniesienie znajomosci jezyka obcego niezbednego do pracy w zawodzie
lub wyjazdu na studia za granicg; wyréwnanie szans i podniesienie umiejetnosci jezykowych zgodnie z
indywidualnymi potrzebami studentow i doktorantéw z niepetnosprawnosciami
(https://sjo.pwr.edu.pl/studenci/studia-stacjonarne/dla-osob-o-szczegolnych-
potrzebach/dodatkowe-kursy-jezykowe).

Przez prawie 15 lat Fundacja Rozwoju Politechniki Wroctawskiej przyznawata stypendia
studentom z niepetnosprawnoscig za osiggniecia w nauce. Od 2019 r. program stypendialny jest
kontynuowany z udziatem Stowarzyszenia Absolwentdw Politechniki Wroctawskiej. W 2020 r.
stypendia trafity do 104 studentow (kwota 225 000 zt), 108 studentéw w 2021 r. (260 000 zt), 78
studentéw w 2022 r. (220 000 zt) oraz 69 studentéw w 2023 r. (237 000 zt). Przeznaczone na ten cel
srodki pochodzity m.in. ze Srodkéw zebranych podczas corocznego Balu Charytatywnego Politechniki
Wroctawskiej oraz zorganizowanej przez studentdw i pracownikéw akcji pod nazwg Nocne Listowanie.
Nocne Listowanie to wydarzenie, ktdre polega na wieczorno-nocnym pisaniu listdw z prosbg o
wsparcie programu stypendialnego dla studentdow z niepetnosprawnoscig, ktdrzy uczg sie na
Politechnice Wroctawskiej. Listy wysytane sg do réznych przedsiebiorstw i fundacji. Celem wydarzenia
jest rowniez integracja spotecznosci Politechniki Wroctawskiej i mieszkancéw Wroctawia. Pierwsze
Nocne Listowanie odbyto sie w 2017 roku. Od tamtej pory w ramach wydarzenia napisano recznie juz
ponad 3 000 listéw, co pozwolito na zebranie ponad 150 000 zt. Wydarzenie objete jest patronatem
JM Rektora Politechniki Wroctawskiej, a od 2021 r. réwniez Prezydenta Miasta Wroctawia i odbywa sie
jako impreza wspottowarzyszaca Wroctawskiemu Dniu Zyczliwosci
(https://nocnelistowanie.pwr.edu.pl/)

Studenci i pracownicy Politechniki Wroctawskiej mogg liczy¢ na dostep do wsparcia
psychologicznego w ramach Poradni Psychologicznej oraz Centrum Konsultacji Psychologicznych i
Mediacji. Zatrudnieni psychologowie udzielajg konsultacji indywidualnych stacjonarnie, telefonicznie
oraz online. Dostepne jest takze wsparcie w jezyku angielskim i Polskim Jezyku Migowym. Z konsultacji
moga korzystac takze pracownicy np. aby dowiedzie¢ sie, jak najlepiej rozmawiac z osobg w kryzysie
zdrowia psychicznego (https://pwr.edu.pl/studenci/pomoc-psychologiczna-i-psychoterapeutyczna).

W 2023 r. Rektor Politechniki Wroctawskiej powotat Zespét Liderow Dostepnosci. Do Zespotu
powotane zostaty osoby pracujgce zaréwno naukowo oraz dydaktycznie, jak i osoby zatrudnione w
administracji. Grupa przeszfa trzymiesieczne szkolenie dotyczgce tematyki z zakresu psychoedukacji i
komunikacji, dostepnosci, wiedzy na temat oséb ze szczegdlnymi potrzebami oraz narzedzi tutorskich
i mentoringowych mogacych mie¢ zastosowanie w kontaktach ze studentami ze szczegdlnymi
potrzebami. Zadaniem tych osdb jest wsparcie oséb ze szczegdlnymi potrzebami w jednostkach
Politechniki Wroctawskiej, propagowanie idei dostepnosci, rozwijanie swoich umiejetnosci na
spotkaniach superwizyjnych, podczas ktdrych wymieniajg sie doswiadczeniami i wspdlnie rozwigzujg
biezgce problemy w pracy ze studentami. Na Wydziale Chemicznym dziata piec Liderek Dostepnosci:
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dr Aneta Tarczewska, dr inz. Katarzyna Helios, dr inz. Iwona Rutkowska, prof. uczelni, dr inz. Nina

Hutnik oraz pracownik dziekanatu lic. Sylwia Chyra (https://ddo.pwr.edu.pl/liderzy-

dostepnosci/wydzial-chemiczny-w3).

W Politechnice Wroctawskiej nie s prowadzone zajecia dydaktyczne dedykowane osobom z
niepetnosprawnosciami. Jednak w obowigzujgcym w  Uczelni Regulaminie  Studidow
(https://pwr.edu.pl/studenci/studia-1-i-2-stopnia/regulamin-studiow) znalazty sie zapisy, ktére wyszty
naprzeciw potrzebom studentéw ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi w tym z
niepetnosprawnoscig, umozliwiajagce indywidualizacje organizacji studiéow (10S) — co ma na celu
wyréwnanie szans edukacyjnych - w tym:

- zmiane formy uczestnictwa w zajeciach,

- zmiane organizacji sesji egzaminacyjnej,

- wydtuzenie czasu egzaminu,

- zmiane formy zaliczenia przedmiotu,

- urlop okolicznosciowy,

- urlop zdrowotny.

Co istotne, I0S dotyczy szerokiej grupy studentdw: studiujgcych w ramach programoéw
miedzynarodowych, szczegdlnie wyrdzniajagcych sie w nauce, bedacych rodzicami, z
niepetnosprawnosciami, studentek w cigzy. Szczegdty i zasady indywidualizacji organizacji studiéw
(10S), opisane sg w §29 Regulaminu studidéw na Politechnice Wroctawskiej (zatacznik 8.5).

Dodatkowo w ramach adaptacji zaje¢ do indywidualnych potrzeb studentéw w naszej Uczelni
zapewnione s3:

- mozliwos¢ dostosowania materiatow dydaktycznych do formy dostepnej (w szczegdlnosci dla oséb
niewidomych i niedowidzgcych) uwzgledniajgc charakterystyke nauk Scistych spetniajgc wszystkie
obowigzujgce wymogi WCAG 2.1,

- mozliwos¢ wykorzystania alternatywnych form zapisu tresci: wykorzystanie laptopa,

- z oprogramowaniem udZwiekawiajgcym/powiekszajagcym, tabletu, urzadzen brajlowskich,
dyktafonu (nalezy wczesniej poinformowac prowadzgcego zajecia),

- wsparcie asystenta edukacyjnego (https://ddo.pwr.edu.pl/dla-studentow/asystent-edukacyjny),
ktory m.in. pomoze w sporzadzeniu notatek, bedzie pomocny w kontaktach z prowadzacymi, czy
utatwi dojscie na zajecia,

- mozliwos¢ wynajecia ttumacza jezyka migowego,

- lektoraty z jezykdw obcych.

Wszelkie zmiany s3g ustalane w odpowiedzi na indywidualnie potrzeby i mozliwosci studenta w
porozumieniu z zainteresowanym. W tym celu rekomendujemy kontakt z prowadzacymi zajecia juz
podczas pierwszych zaje¢ lub na konsultacjach. Wsparcia moze tez udzieli¢ konsultant ds. studentéw z
niepetnosprawnosciami — pracownik biura Dziatu Dostepnosci (https://ddo.pwr.edu.pl/wsparcie).

8.2. Zakres i formy wspierania studentéow w:
a) krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Kluczowym celem ksztatcenia studentéw na kierunku chemia i analityka przemystowa jest ich
przygotowanie do pracy w Srodowisku miedzynarodowym. Umiedzynarodowienie stanowi wazny
element strategiczny catej Uczelni. Dzieki zagranicznym studiom, praktykom i stazom studenci mogg
poprawi¢ swoje umiejetnosci komunikacyjne, jezykowe i miedzykulturowe, jak réwniez zdoby¢
cenione przez pracodawcow tzw. umiejetnosci miekkie — soft skills (komunikatywnosé, asertywnos¢,
kreatywnos¢, odpornos¢ na stres, kompetencje przywddcze, umiejetnosé zarowno wspodtpracy z
innymi ludzmi, jak i pracy samodzielnej oraz zarzgdzanie czasem).

Mobilnos¢ edukacyjna studentéw, w szczegdlnosci miedzynarodowa, realizowana jest na
Wydziale Chemicznym przede wszystkim w ramach programu Erasmus+ oraz innych programadw takich
jak NAWA, Student Exchange oraz umoéw miedzynarodowych. Obecnie na terenie Uczelni funkcjonuje
Centrum Relacji Miedzynarodowych, CRM (https://crm.pwr.edu.pl/), ktéry prowadzi obstuge
programow wymiany miedzynarodowej studentéow, jak i pracownikow. Na Wydziale Chemicznym
Koordynatorem programu Erasmus+ studia (studenci polscy i zagraniczni) jest dr inz. Anna Jakubiak-
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Marcinkowska, natomiast Koordynatorem Erasmus+ do spraw praktyk i stazy jest dr hab. inz. Izabela
Polowczyk, prof. uczelni.

Studenci Wydziatu Chemicznego po zaliczeniu obowigzkowych praktyk zawodowych (krajowych
lub zagranicznych) mogg odbywac¢ praktyki dodatkowe (réwniez krajowe lub zagraniczne, np. w
ramach programu stazowego Erasmus+). Kazdy chetny student moze realizowa¢ dodatkowg praktyke
zawodowa (nie zaktécajgcg programu i toku studidw) o ile jest merytorycznie zgodna z kierunkiem
studiéw oraz pod warunkiem, ze bedzie odbywata sie w instytucji o profilu zgodnym z kierunkiem
ksztatcenia realizowanym na Wydziale. Dodatkowa praktyka zawodowa moze wigzac sie réwniez z
realizacjg tematu aplikacyjnej pracy dyplomowej, zaproponowanego podczas odbywania praktyki
zawodowej.

Organizowane sg szkoty letnie dla studentéw zagranicznych. W ramach szkét letnich, w roku
2022 Centrum Relacji Miedzynarodowych goscito prawie 70 studentéw z réznych krajéw. W tym
samym roku w programie ,SPINAKER - Intensywne Miedzynarodowe Programy Ksztatcenia”
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (programu finansowanego z projektu pozakonkursowego
nr POWR.03.03.00-00-PN16/18 pt. ,Wsparcie zdolnosci instytucjonalnej polskich uczelni poprzez
tworzenie i realizacje miedzynarodowych programoéw studiéw” w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj) wzieto udziat niemal 50 osdb. Projekt ten koordynowat Dziat Wspotpracy
Miedzynarodowej, a zaangazowanych byto 6 Wydziatéw: Architektury, Chemiczny, Elektryczny,
Inzynierii Srodowiska, Zarzadzania oraz Elektroniki, Fotoniki i Mikrosystemow.

Szczegbtowe informacje dotyczace wspdtpracy miedzynarodowej oraz wykaz Uczelni, z ktorymi
Politechnika Wroctawska podpisata umowy o wspdétpracy miedzynarodowe] znajdujg sie na stronie
CRM.

b) prowadzeniu dziatalno$ci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikéw.

Podstawowg formg dziatalnosci naukowej studentéw na Wydziale Chemicznym jest praca w
kotach naukowych, w ktérych studenci majg mozliwosé pogtebiania swojej wiedzy w interesujgcym ich
zakresie. Studencki kierunku chemia i analityka przemystowa podejmujg badania w ramach projektéw
realizowanych przez siedem kot naukowych dziatajgcych na Wydziale (szes¢ — Wydziatowych, jedno —
miedzywydziatowe) oraz angazujg sie w dziatalnos¢ naukowa kot spoza naszego Wydziatu. Dziatalnosé
kot naukowych szerzej omdéwiono w podpunkcie 8.8. niniejszego raportu samooceny.

Studenci Wydziatu Chemicznego wtaczani sg do prac naukowych, projektéw badawczych i
grantow. Wyniki wspdlnych prac badawczych studentéw i naukowcdw sg prezentowane na licznych
konferencjach naukowych w formie posteréw i komunikatéw ustnych, a takze publikowane w formie
artykutéw naukowych w czasopismach o zasiegu krajowym i miedzynarodowym.

Ponadto studenci majg mozliwo$é zaprezentowania wynikéw swoich prac eksperymentalnych
uzyskanych podczas realizacji obowigzkowych prac dyplomowych inzynierskich na konferencjach
naukowych z dziedziny chemii, m.in. podczas Forum Miodych w trakcie Zjazdéw Polskiego
Towarzystwa Chemicznego i ogdlnopolskich konferencji organizowanych przez kota naukowe réznych
Uczelni.

c) wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji.

Politechnika Wroctawska to uczelnia, ktdra wspiera swoich studentéw w wejsciu na rynek pracy.
W Uczelni preznie dziata Biuro Karier, ktére tgczy studentow PWr z pracodawcami
(https://www.biurokarier.pwr.edu.pl). Biuro Karier to miejsce, w ktéorym studenci otrzymujg
profesjonalne wsparcie poczagwszy od wskazéwek doradcy zawodowego po pomoc w poszukiwaniu
pracy. Dzieki takiemu podejsciu mozliwe jest podjecie pracy w zdobywanym zawodzie juz na studiach.
Oferta Biura Karier obejmuje: doradztwo indywidualne, szkolenia i warsztaty, spotkania z
pracodawcami, badania rynku pracy MO6j ldealny Pracodawca i Gala Pracodawcéw, program
Ambasadorski, katalog pracodawcéw, badanie loséw zawodowych absolwentéw. Duzym
zainteresowaniem studentéw cieszg sie organizowane przez Biuro Karier i fundacje Manus
Akademickie Targi Pracy odbywajgce sie na terenie Kampusu. Jest to wydarzenie petne ofert pracy,
praktyk oraz stazy. W 2023 roku wydarzeniu wzieto udziat 70 wystawcéw — pracodawcow.
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Pierwszym krokiem na $ciezce zawodowej sg praktyki. Kazdy student studiéw | stopnia na kierunku
chemia i analityka przemystowa, ma obowigzek odbyé praktyke zawodowa. Informacje na temat
praktyk sg zamieszczone na stronie Wydziatu https://wch.pwr.edu.pl/studenci/praktyki-studenckie.
Koordynatorem praktyk zawodowych na Wydziale jest Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk Studenckich
i Stazy, dr hab. inz. 1zabela Polowczyk, prof. uczelni.

Dodatkowo od 2019 roku jedng z oferowanych form wsparcia w programie rozwoju Uczelni
(Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Wroctawskiej) oraz wprowadzania studentéw na rynek
pracy sg ptatne staze zawodowe. Mogg w nich uczestniczy¢ wszyscy studenci Wydziatu Chemicznego.
Praktyki te trwajg 3 miesigce. Studenci swoje praktyki realizujg w firmach, ktérych profil dziatalnosci
odpowiada zakresowi ksztatcenia na danym kierunku studiow. W$rdd pracodawcéw, ktérzy przyjmujg
studentéw z Wydziatu Chemicznego na staze sg m.in. Grupa PCC, Zaktady Chemiczne "Ztotniki" S.A.,
Cargill Polska Sp. Z 0.0., Grupa ORLEN (PKN ORLEN, ANWIL, Sigma Bis, ORLEN Paliwa, ORLEN Potudnie,
ORLEN Laboratorium, ORLEN CUK oraz spoétki z Grupy Energa), LG Electronics Wroctaw Sp. z.0.0, Nestlé
Polska S.A., Polski Osrodek Rozwoju Technologii PORT, Vita Polymers Poland Sp. z 0.0., NANOPURE Sp.
z 0.0., Pittsburgh Glass Works, Aalberts Surface Technologies i ONSEMI (zatacznik 6.4).

Dzieki zaangazowaniu Woydziatowego Samorzadu Studenckiego cyklicznie — w ramach
wydarzenia: Co mnie czeka po studiach? — organizowane sg na Wydziale Chemicznym szkolenia
prowadzone przez firmy branzowe, dzieki ktdrym studenci mogg poznac¢ oferte potencjalnych
pracodawcow oraz ich oczekiwania wzgledem przysztych pracownikéw.

Studium Jezykdéw Obcych PWr realizuje projekt dydaktyczny ,Top Skills — Kompetencje
jezykowe w srodowisku pracy”. Projekt ten odpowiada na potrzeby studentéw i doktorantéow
dotyczace sprostania wymaganiom pracodawcy na dynamicznie zmieniajgcym sie rynku oraz
kierunkuje umiejetnosci jezykowe na komunikacje w miejscu pracy. Jest praktycznym przewodnikiem
postepowania przy aplikacji o prace, rozwija znajomosc¢ jezykdw obcych, pokazuje ich przydatnosé w
codziennej komunikacji zawodowej, pomaga przetamaé bariery jezykowe i wspiera rozwdj
umiejetnosci miekkich. Realizacja celu odbywa sie poprzez udziat studentéw i doktorantéw PWr w
cyklu wyktaddéw, prezentacji i warsztatéw specjalistycznych organizowanych przez SJO.

Co roku, pod koniec semestru zimowego, dla studentéw konczacych studia | stopnia, Samorzad
Studencki we wspodtpracy z cztonkami K6t Naukowych Wydziatu Chemicznego organizuje wydarzenie
Zagrozenie Wiedzy Il Stopnia (wczesniej znane jako ,Bar specjalnosci”). Jest to spotkanie majgce na
celu promocje i przedstawienie oferty edukacyjnej studiow Il stopnia Wydziatu Chemicznego PWr.
Zaproszeni studenci majg mozliwos¢ spotkaé sie z przedstawicielami/opiekunami wszystkich
specjalnosci, ktérzy przedstawiajg charakterystyke kazdej z nich i odpowiadajg na nurtujace studentéw
pytania zwigzane z wyborem dalszej drogi ksztatcenia.

Ponadto, w Dziale Ksztatcenia Uczelni funkcjonuje Sekcja Ksztatcenia Podyplomowego
stanowigcy jednostke pozawydziatowg Politechniki Wroctawskiej w zakresie ksztatcenia ustawicznego
w réznych formach dydaktycznych, uzupetniajacych ksztatcenie m.in. na studiach inzynierskich oraz
jedng z najbardziej liczacych sie instytucji szkoleniowych w regionie, prowadzacg dziatalnosé
szkoleniowg na rzecz spotecznosci uczace;j sie: pracownikéw, studentdw i klientéw spoza uczelni. Dziat
ten petni wiodacg role w zakresie ksztatcenia ustawicznego odpowiadajgc na potrzeby rynku i
przedsiebiorcéw oraz dziatajgc w porozumieniu z jednostkami samorzadu terytorialnego i
gospodarczego, jednostkami administracji panistwowej, organizacjami gospodarczymi, uczelniami
krajowymi i zagranicznymi, co wpisujac sie w strategie rozwoju Politechniki Wroctawskiej i regionu.

d) aktywnosci studentdw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS) jest ogdlnouczelniang jednostka, ktora daje
cztonkom spotecznosci Uczelni duze mozliwosci uprawiania sportu i rozwoju kultury fizycznej. Studenci
majg do dyspozycji liczne obiekty (http://swfis.pwr.edu.pl/o-studium/obiekty-sportowe), w ktérych
odbywajg sie obowigzkowe i dodatkowe zajecia sportowe. SWFiS oprdocz oferty kurséw
obowigzkowych dla studentéw objetych system obligatoryjnym, posiada oferte kurséw dla studentéw
niepetnosprawnych oraz dla 0séb o obnizonej trwale lub czasowo sprawnosci fizycznej.
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W strukturach SWFiS dziata Akademicki Klub Sportowy Politechniki Wroctawskiej. Jego
zadaniem jest aktywizowanie $rodowiska akademickiego do udziatu w szeroko rozumianej kulturze
fizycznej. Podstawowe obszary dziatania Klubu to: organizowanie dziatalnosci sekcji sportowych i
zapewnienie udziatu w Dolnoslaskiej Lidze Miedzyuczelnianej i Akademickich Mistrzostwach Polski,
upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki, podnoszenie sprawnosci fizycznej i polepszanie
stanu zdrowia spotfecznosci akademickiej Politechniki Wroctawskie;j.

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oferuje studentom takze:

- sekcje sportowe — kwalifikacja do sekcji sportowych nastepuje w drodze selekcji studentéw przez
trenera. Do sekcji przyjmowani sg rowniez studenci | roku. Cztonkostwo w sekcji zobowigzuje do
reprezentowania Uczelni w rozgrywkach akademickich przede wszystkim regionalnych, krajowych oraz
na arenie miedzynarodowej,

- obozy sportowe — zajecia te sg organizowane w formie obozéw poza Wroctawiem i odbywajg sie
podczas wakacji lub w przerwie miedzysemestralne;j.

Politechnika Wroctawska daje swoim studentom mozliwosé rozwoju w zakresie artystycznym i
organizacyjnym. W Uczelni dziatajg m.in. agendy kultury i organizacje: Akademicki Chér Politechniki
Wroctawskiej, Orkiestra Politechniki Wroctawskiej, Big Band Politechniki Wroctawskiej, Dyskusyjny
Klub Filmowy , Politechnika”, Akademicki Klub Realizatoréw Filmowych Fosa, Katedra Improwizacji,
Teatr Sztampa, Studencki Klub Tarica Towarzyskiego Iskra, Stowarzyszenie para Artystycznej Fotografii
SpaF, Studencki Klub Turystyczny, Miedzyuczelniany Klub Kajakowy przeWrotka, Studencki Wirtualny
Klub Filmowy, Osemka PWr, Organizacja Studencka Rozwdj+, Planszéwkowy Klub studencki PKS
Papaja, TuTech, Koto Szachowe Giuoco Piano i Google Developers Student Club.

W Uczelni dziata takze Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci (https://inkubator.pwr.edu.pl/),
ktdry wspiera przedsiebiorczos¢ akademicky oferujgc miejsce i przestrzen do rozwoju pomystow
biznesowych. Uczestnicy Inkubatora otrzymujg mozliwos¢ zatozenia wtasnej firmy w ramach projektu
pre-inkubacyjnego oraz pomoc w stawianiu pierwszych krokéw w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej. Ponadto studenci majg mozliwos$¢ wspotpracy z trenerami, praktykami biznesu oraz
kadra Politechniki Wroctawskiej przy rozwijaniu swoich pomystéw oraz korzystajg z infrastruktury,
ktorg oferuje Politechnika i Wroctawski Park Technologiczny. Pracownicy Inkubatora doradzaja, jak
zatozy¢ i prowadzi¢ firme sSwiadczac bezptatne konsultacje ksiegowe, prawne, marketingowe i
dotacyjne.

Kazdy student Politechniki Wroctawskiej lub innej uczelni nalezgcej do sieci Unite! moze
uczestniczy¢ w konkursie Akademia Biznesu (ABi) na najlepszy studencki projekt biznesowy
organizowany przez Wydziat Zarzgdzania PWr. W konkursie mogg bra¢ udziat kilkuosobowe zespoty
studenckie, ktére zgtaszajg projekt do jednej z dwdch kategorii: a) innowacyjne projekty biznesowe dla
studentek i studentéw Politechniki Wroctawskiej, b) zielone projekty biznesowe dla wszystkich
studentek i studentéw. Wygrany zespdt otrzymuje nagrody materialne i pomoc we wdrozeniu
projektu.

8.3. System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentéw wybitnych

Motywowanie studentéw wpisuje sie w dziatania Uczelni, a zarazem i Wydziatu Chemicznego
przybierajgc rézne formy i dotyczy dziatalnosci dydaktycznej, naukowej, spotecznej jak i zawodowe;j.
Kazda z opisanych ponizej form wsparcia ma charakter staty i jest systematycznie powtarzana wraz z
ciggtym wprowadzaniem udoskonalen.

Studenci mogg ubiegac sie o réznego rodzaju stypendia: Rektora, Ministra Edukacji i Nauki, z
wtasnego funduszu Politechniki Wroctawskiej, Rady Miasta Wroctawia i Fundacji Santander. Ponadto,
co roku przyznawane sg Nagrody Rektora oraz Dziekana Wydziatu Chemicznego za wybitne osiggniecia
W hauce, sporcie oraz wyjgtkowgq aktywnosc¢ studencksa i spoteczng. Wszystkie informacje dostepne sg
pod adresem: https://pwr.edu.pl/studenci/wsparcie-socjalne/stypendia.

Dla wybitnie uzdolnionych kandydatéw, ktdrzy w roku zdawania matury podejmg studia na
Politechnice Wroctawskiej, przeznaczony jest program ,Wybitnie uzdolnieni na Politechnice
Wroctawskiej” (https://rekrutacja.pwr.edu.pl/po-rekrutacji/stypendia-programy-wsparcie-osob-z-
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niepelnosprawnosciami/#tab-1-1-program-dla-wybitnie-uzdolnionych). W ramach tego programu

Uczelnia oferuje: stypendium naukowe, opieke merytoryczng opiekuna naukowego/tutora oraz

miejsce w domu studenckim. Regulamin znajduje sie w zatgczniku do ZW 86/2023 (zatacznik 8.6).

Szczegdlng forma wsparcia, a zarazem czynnikiem motywacyjnym dla kazdego studenta Politechniki

Wroctawskiej, jest mozliwos¢ ubiegania sie, po spetnieniu okreslonych warunkdéw, o nagrody Rektora

i Dziekana, zgodnie z ZW 67/2021 (zatacznik 8.7):

— Nagroda Rektora Politechniki Wroctawskiej dla studentéw lub grupy studentéw za wybitne wyniki
osiggniete w konkursach, zawodach, olimpiadach lub za szczegdlne budowanie wizerunku Uczelni,

- Nagroda Rektora Politechniki Wroctawskiej, ktéra moze by¢ przyznana wyrdzniajgcym sie
studentom za wybitne osiggniecia w nauce, sporcie lub za wyjgtkowe zaangazowanie na rzecz
Uczelni,

— Nagroda Dziekana dla studentéw lub grupy studentéw za wybitne wyniki osiggniete w konkursach,
zawodach, olimpiadach lub za szczegdlne budowanie wizerunku Uczelni/wydziatu,

- Nagrody i wyrdznienia Dziekana dla wyrdzniajgcych sie studentéw za wybitne osiggniecia w nauce
lub za wyjatkowg aktywnos¢ studencka i spoteczng na rzecz wydziatu.

Dla studentéw, ktérzy wzorowo wypetniajag obowigzki okreslone w Regulaminie Studiéw
Wyzszych Politechniki Wroctawskiej i posiadajg osiggniecia naukowe oraz moga wykazaé sie
aktywnoscig naukowg (m.in. praca w kole naukowym, praca naukowa, udziat w pracach
naukowobadawczych, publikacje, referaty, aktywny udziat w konferencjach naukowych, konkursach,
festiwalach) dedykowane jest stypendium naukowe z wtasnego funduszu na stypendia Politechniki
Wroctawskiej. Co wiecej, stypendium to moze byé przyznane niezaleznie od innych stypendiow
(zatacznik 8.3.).

Ponadto, stypendium Ministra Edukacji i Nauki moze otrzymac student wykazujacy sie
znaczacymi osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami lub znaczgcymi
osiggnieciami sportowymi (https://www.gov.pl/web/nauka/stypendia-ministra-dla-studentow-za-
znaczace-osiagniecia).

Kolejng forma doceniania i motywowania studentow jest stypendium Santander Universidades
dedykowane wyrdzniajgcym sie studentom Politechniki Wroctawskiej, przyznawane za szczegdlne
osiggniecia, zaangazowanie spoteczne, organizacyjne, sukcesy w nauce i dziatalnosci pozanaukowe;.
Stypendia stanowig forme gratyfikacji za zaangazowanie i majg za zadanie stymulowac aktywnych
studentdw do dalszego rozwoju. ldeg stypendium jest promowanie twoérczych i ambitnych mtodych
ludzi i pomoc w realizowaniu ich pasji i ambicji. Wiecej informacji znajduje sie na stronie:
https://www.santander.pl/santander-universidades/nasze-strefy/psu-politechnika-wroclawska.

Politechnika Wroctawska, w tym Wydziat Chemiczny, posiada w swojej ofercie program dla
studentéw — Tutoring. Tego typu edukacja spersonalizowana ma na celu zwiekszenie zakresu
autonomii edukacyjnej szczegdlnie uzdolnionych studentédw i podkreslenie ich wptywu na wtasng
Sciezke szeroko rozumianego rozwoju. W ramach wspétpracy tutoringowej mozna realizowaé dwa
kierunki rozwoju: tutoring akademicki (wspieranie przede wszystkim kompetencji akademickich,
naukowych) i tutoring rozwojowy (wspieranie rozwoju interpersonalnego, inteligencji emocjonalnej i
rozwoj kariery) (https://tutoring.pwr.edu.pl/).

Biuro Karier PWr prowadzi Mentoringowy Program Rozwojowy, ktérego celem jest nawigzanie
wspotpracy z wybranym przez siebie specjalistg w swojej branzy, ktéry pomoze zaplanowaé rozwéj
zawodowy. W ramach programu uczestnicy otrzymujg wsparcie, ktérego zasady (dtugos¢ trwania,
liczba spotkan, cele do zrealizowania) ustalajg indywidualnie z mentorem. Moze to dotyczy¢ pomocy
w nabyciu nowej wiedzy i umiejetnosci, weryfikacja pomystéow, mozliwosé udziatu w realizowanym
przez eksperta projekcie lub poszerzenie sieci kontaktéw, a nawet pomoc w znalezieniu pracy. Wszyscy
eksperci sg absolwentami Politechniki Wroctawskiej (https://biurokarier.pwr.edu.pl/program-
mentoringowy/).

Studenci, ktorzy ukonczyli pierwszy rok studidéw, uzyskali wysokie oceny i wykazujg aktywnos¢
na roznych polach majg mozliwosc realizacji Indywidualnego Programu Studiéw (IPS). Celem IPS jest
zapewnienie uzdolnionej grupie studentéw Wydziatu Chemicznego PWr spersonalizowanego trybu
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ksztatcenia polegajacego na dostosowaniu zakresu realizowanych kurséw i tematéw badawczych do
zainteresowan osoby uczacej sie i ukierunkowanie wedtug jej zdolnosci (zatacznik 8.8).

8.4. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Wszelkie informacje dotyczace istniejgcych w Politechnice Wroctawskiej systeméw wsparcia
studentdw publikowane sg na stronach Uczelni, Wydziatu Chemicznego, Samorzadu Studenckiego i w
mediach spotecznosciowych. Zasady przyznawania finansowych $wiadczen pomocy materialnej dla
studentdéw i doktorantéw Politechniki Wroctawskiej okresla ZW 97/2024 z dnia 25 wrzesnia 2024 r.
Wszystkie informacje dotyczace wsparcia materialnego dostepne s3 pod adresem:
https://pwr.edu.pl/studenci/wsparcie-socjalne/stypendia.

Studenci rozpoczynajacy studia juz pierwsze informacje o systemie wsparcia, w tym pomocy
materialnej, otrzymujg uczestniczagc w obowigzkowym Dniu wstepnym organizowanym przez Wtadze
Wydziatu, otrzymujac tradycyjny Kalendarz Akademicki wraz z legitymacjg studencky oraz na stronie
gtéwnej Uczelni w zaktadce Witaj na PWr! (https://pwr.edu.pl/studenci/witaj).

Dla 0séb z niepetnosprawnosciami utworzony zostat Dziat Dostepnosci i Wsparcia Oséb z
Niepetnosprawnosciami, na stronach ktdérego znajdujg sie informacje na temat mozliwych
do uzyskania form wsparcia w sferze organizacyjnej, materialnej, dydaktycznej czy socjalno-bytowe;j
(https://ddo.pwr.edu.pl).

Zakres zadan Dziatu Pomocy Socjalnej dla Studentéw i Doktorantéw obejmuje m.in.:

- opracowywanie projektéw uczelnianych i przepiséw regulujgcych przyznawanie studentom i
doktorantom $wiadczen z Funduszu Pomocy Materialnej otrzymywanego z budzetu panstwa,

- opiniowanie zasad rozdziatu Swiadczen i pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw
przygotowanych przez Dziat Rozliczen Funduszy i Dotacji Studenckich,

- obstugiwanie wnioskdw o bezzwrotng pomoc materialng dla studentéw/doktorantdw,

- uczestniczenie w pracach Wydziatowych Komisji Stypendialnych, Odwotawczej Komisji
Stypendialnej oraz Ogdlnouczelnianej Doktoranckiej Komisji Stypendialnej i dbatos$¢ o poprawnosc
formalno-prawng dziatania tych komisji,

- rozdziat miejsc w domach studenckich na kolejny rok akademicki,

- przydziat wolnych miejsc w domach studenckich w czasie roku akademickiego,

- przygotowywanie opinii dla Prorektora ds. Studenckich w zakresie spraw objetych postepowaniem
odwotawczym od decyzji dotyczacych swiadczen pomocy materialnej i prawa do korzystania z
miejsc w domach studenckich,

- prowadzenie spraw zwigzanych ze stypendiami Ministra Edukacji i Nauki oraz innymi stypendiami
przyznawanymi w Uczelni przez Rektora,

- prowadzenie spraw zwigzanych ze stypendiami przyznawanymi dla studentédw z instytucji
pozauczelnianych,

- nadzér nad procesem dotyczagcym pomocy materialnej dla studentéw/doktorantow.

8.5. Sposdb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznos¢
Dzieki scistej wspétpracy z Samorzgdem Studenckim oraz Starostami grup studenckich, Wydziat
Chemiczny na biezgco reaguje na wnioski i nieliczne skargi studentéw. Wiekszosé spraw zwigzanych z
organizacjg procesu dydaktycznego na Wydziale Chemicznym studenci majg mozliwos¢ procedowac za
pomocg Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studentéw USOS (od roku akademickiego 2022/2023 dla
studentéw rozpoczynajacych studia).
Ponadto studenci Wydziatu Chemicznego mogg skorzystac z kilku sposobdw zgtaszania skarg i
whnioskow:
- informujac staroste roku, ktory ma obowigzek przekazania informacji do Prodziekana ds.
studenckich lub Prodziekana ds. ksztatcenia,
- informujac przewodniczgcego Wydziatowej Rady Samorzgdu Studenckiego (WRSS), ktéry nastepnie
powiadamia Dziekana lub Prodziekanodw,
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- za pomocg poczty elektronicznej wysytajgc e-mail bezposrednio na adres Dziekana, Prodziekandw
lub pracownika Dziekanatu,

- bezposrednio lub telefonicznie informujgc Dziekana lub Prodziekandéw podczas petnionych dyzuréw
(https://wch.pwr.edu.pl/studenci/dziekanat),

- za posrednictwem kanatu elektronicznego wypetniajac formularz ,Pogotowia Dydaktycznego”
(https://samorzad.pwr.edu.pl/pogotowie-dydaktyczne).

Co wiecej, po zakonczeniu kazdego semestru Wydziatowa Rada Samorzgdu Studenckiego
organizuje tzw. narady posesyjne majgce na celu podsumowanie i weryfikacje przestrzegania praw
studenta przez prowadzgcych. W spotkaniu tym uczestniczg studenci, starosci grup, Samorzad
Studencki, Dziekan i Prodziekani Wydziatu.

8.6. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow

Obstuge administracyjng studentéw na Wydziale Chemicznym zapewnia Dziekanat, w skfad
ktdrego wchodzi Sekcja ds. Obstugi Studentdéw i Sekcja ds. Obstugi Procesu Dydaktycznego. Wiekszo$¢
spraw zwigzanych z tokiem studidw oraz procesem dyplomowania prowadzi Dziekanat przy wsparciu
systemdw informatycznych (JSOS do roku akademickiego 2022/2023, USOS od roku akademickiego
2022/2023). USOS umozliwia studentom sprawdzenie planu zaje¢ i grup zajeciowych, przeglad ocen i
zaliczen, zweryfikowanie przystugujacych stypendiéw oraz innych swiadczen socjalnych, znalezienie
informacji o ewentualnie naliczonych optatach, sktadanie podan zwigzanych z tokiem studiow,
wypetnianie ankiet itd. Co wiecej system USOS powigzany jest bezposrednio z e-learningowg platforma
dydaktyczng ePortal, co utatwia dostep do elektronicznych zasobéw dydaktycznych.

Komunikacja ze studentami odbywa sie za pomocg strony wydziatowej (http://wch.pwr.edu.pl),
studenckiego serwera pocztowego oraz medidéw spotecznosciowych (Facebook). W godzinach pracy
dziekanatu mozliwy jest kontakt telefoniczny. Natomiast poza godzinami otwarcia dziekanatu,
dotyczace toku studiéw podania i inne dokumenty w wersji papierowej mozna sktadaé¢ w skrzynce
znajdujacej sie przed drzwiami dziekanatu. Dodatkowo, najwazniejsze informacje, a takze aktualnosci
dotyczace funkcjonowania Wydziatu sg regularnie umieszczane w gablocie przed dziekanatem.

Politechnika Wroctawska nie ma obecnie wdrozonego systemu oceny dziatania obstugi
administracyjnej studentéw, jednakze od 2013 roku Samorzad Studencki organizuje akcje ankietyzacji
wsrdd studentdw, ktéra pozwala im ocenic¢ dziatalno$¢ dziekanatu oraz wyrazi¢ swoje opinie na temat
jego funkcjonowania. Na podstawie zebranych ankiet wytaniany jest najlepszy zdaniem studentow
dziekanat Politechniki Wroctawskiej i nadawany jest mu tytut,Usmiechnietego Dziekanatu”.
Zwycieski dziekanat otrzymuje statuetke, ktéra stanowi symbol najlepszego w danym roku dziekanatu.
Szczegdtowe, anonimowe raporty z wynikami ankiet zostajg przekazane Dziekanom i kierownikom
dziekanatéw celem zapoznania sie i w miare mozliwosci wprowadzane sg dziatania usprawniajace
obstuge studenta. Niezaleznie plebiscytu na ,,Usmiechniety Dziekanat”, Samorzad Studencki Wydziatu
na spotkaniu z Wtadzami Wydziatu przekazuje takze podsumowanie dotyczgce pracy administracji, w
tym problemy anonimowo zgtaszane przez studentdéw.

W celu podnoszenia kompetencji i kwalifikacji pracownikdw administracyjnych dziekanatu,
Wtadze Wydziatu zapewniajg mozliwos¢ udziatu w szkoleniach. W ostatnim czasie pracownicy
administracyjni dziekanatu wzieli udziat w szkoleniach m.in. oferowanych w ramach projektu
Politechnika Nowych Szans (szkolenia swiadomo$ciowe podnoszace podstawowq wiedze w zakresie
funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami, ograniczenia strachu przed nieznanym, umiejetnego
zachowania w momencie pracy z osobami z niepetnosprawnosciami) oraz innych dedykowanych
pracownikom administracji i dziekanatow: Ochrona danych osobowych w uczelni wyzszej w nowej
rzeczywistosci prawnej; Ogoélne zasady Kodeksu Postepowania Administracyjnego w Uczelni Wyzszej
oraz Doreczenia elektroniczne; Obstuga studentow zagranicznych w polskich uczelniach w Swietle
wymogow formalnych; Obstuga arkusza kalkulacyjnego Excel; Pierwsza pomoc przedmedyczna.

8.7. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagroienia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom
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Przed rozpoczeciem roku akademickiego na Wydziale organizowany jest Dzien wstepny,
potaczony z akcjg Aktywuj sie z W3, dla studentdw rozpoczynajgcych studia. Na spotkaniu tym Wtadze
Wydziatu i pracownicy dziekanatu przekazujg najwazniejsze informacje dotyczace studiowania na
Wydziale, m.in. prawa i obowigzki studenta, zasady dotyczace studiowania, zasad korzystania z
biblioteki, wsparcia ze strony Dziatu Studenckiego czy tez kwestii bezpieczenstwa.

Ponadto, na stronie  gtéwnej Uczelni, w  zaktadce Witaj na PWr!
(https://pwr.edu.pl/studenci/witaj) zamieszczono wszystkie niezbedne informacje majgce utatwic
adaptacje w nowym miejscu studentom rozpoczynajacym studia, m.in. harmonogram dni wstepnych,
wskazéwki jak dojecha¢ na kampus, informacje o akademikach, dostepnej pomocy, w tym socjalnej, o
istniejgcych kotach naukowych i organizacjach studenckich, o tym jak i gdzie spedzi¢ wolny czas oraz
jakie sprawy mozna zatatwic online.

Organizacja Studencka TuTech prowadzi projekt TuToring Rowiesnicze Wsparcie Edukacyjne
dedykowany studentom 1 roku studiéw. Jest to inicjatywa tutoringu réwiesniczego, w ktérym studenci
petnig role tutorow dla swoich mtodszych kolegéw. Celem tego projektu jest stworzenie wspierajgcej
spotecznosci otwartej na réznorodnosé, wymiane doswiadczen miedzy réwiesnikami oraz wsparcie w
rozwoju osobistym studentéw. Opiekunem powyziszej organizacji jest dr inz. Anna Lesniewicz,
pracownik akredytowanego kierunku (https://tutech.pwr.edu.pl/).

Dodatkowo, wszyscy nowo przyjeci studencki rozpoczynajgcy studia | stopnia sg objeci
obowigzkiem szkolenia z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy (BHP) metodg e-learningu z
wykorzystaniem e-Portalu (https://bhp.pwr.edu.pl/szkolenia-bhp).

Podobne dziatania informacyjne organizowane sg dla studentédw - obcokrajowcéw
przebywajgcych na PWr w ramach programéw wymiany miedzynarodowej. Centrum Relacji
Miedzynarodowych (https://crm.pwr.edu.pl/) przygotowato materiaty promocyjne i informacyjne w
jezyku angielskim, a takze organizuje Dni Wprowadzajace dla tych studentow.

W celu ufatwienia integracji i pomocy w sytuacjach kryzysowych zagranicznych studentéw
powstata aplikacja informacyjno-edukacyjnej , EmergencyEdu”. Aplikacja ta przygotowana jest w
pieciu jezykach (polskim, angielskim, niemieckim, hiszpanskim i ukrainskim). Mozna w niej znalez¢
m.in. alarmowe numery telefondw, adresy szpitali, komisariatow policji i konsulatéw we Wroctawiu,
porady, co zrobi¢ w wypadku zgubienia dokumentéw czy kradziezy. S3 w niej przepisy prawne
obowigzujgce w Polsce. ,EmergencyEdu” pozwala takze na szybkie wybieranie numeréw alarmowych
(https://pwr.edu.pl/uczelnia/aktualnosci/zagraniczni-studenci-maja-pomoc-w-telefonie-11512.html).

W Uczelni funkcjonuje Centrum Konsultacji Psychologicznych i Mediacji, w ktérym studenci
bedacy w kryzysowej sytuacji np. probleméw z adaptacja w nowym miejscu (miasto, uczelnia,
akademik), rozwigzywania konfliktbw w relacjach (z innymi studentami, kadra dydaktyczng),
probleméw podczas sesji egzaminacyjnych, kryzyséw zdrowia psychicznego (depresja, leki),
problemdéw z poczuciem wiasnej wartosci, spadkiem motywacji bgdZ zmiennym nastrojem, trudnosci
oraz potrzeb wynikajacych z réznych niepetnosprawnosci, przefamywania barier jezykowych i
kulturowych (wsparcie w jezyku angielskim) mogg zwréci¢ sie o pomoc wykwalifikowanych
psychologéw (https://ddo.pwr.edu.pl/dla-studentow/wsparcie-psychologiczne/centrum-konsultacji-
psychologicznych).

W celu zapewnienia systemowych dziatan przeciw dyskryminacji i przemocy, Rektor Politechniki
Wroctawskiej powotat Petnomocnika ds. Przeciwdziatania dyskryminacji, ktéry kieruje Zespotem ds.
Polityki Réwnosciowej Uczelni. Do zadan Zespotu nalezy dbanie o bezpieczeristwo studentow i
przeciwdziatanie dyskryminacji, przemocy i wykluczeniu spotecznemu. Opracowano Plan Réwnosci dla
Politechniki Wroctawskiej na lata 2022-2024 (zatacznik 8.9). Zasady postepowania w przypadku
zgtoszenia dotyczgcego dyskryminacji w Politechnice Wroctawskiej okresla ZW 100/2024 (zatacznik
8.10). Na stronie internetowej Réwna Politechnika (https://rowna.pwr.edu.pl) znajduje sie szereg
informacji nt. polityki rownosciowej Politechniki Wroctawskiej. Znajdujg sie tam takze informacje o
projektach, wydarzeniach i dziataniach na rzecz réwnosci i przeciwko dyskryminacji. Réwna
Politechnika Wroctawska na poczatku kazdego semestru organizuje dla oséb rozpoczynajgcych studia
webinar poswiecony kwestiom réownosci i przeciwdziatania dyskryminacji. Poruszane tematy to m.in.
kwestie rownosci jako niezbywalne prawa ludzi i obywateli, dostepnosci Uczelni dla osdb ze
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szczegblnymi potrzebami, a takze formy przeciwdziatania dyskryminacji oraz dziatania i instytucje
wspierajgce.

Realizujgc zatozenia Planu Réwnosci, Zespot ds. Polityki Réwnosciowej Uczelni wraz z Dziatem
Spraw Osobowych i ekspertami z Fundacji Dom Pokoju, w kwietniu 2024 roku, zorganizowat
stacjonarne warsztaty pt. "Dialog miedzykulturowy", "Zarzadzanie emocjami w konflikcie
miedzykulturowym" i "Budowanie wspélnoty wielokulturowej". Warsztaty te skierowane byty do
wszystkich oséb pracujgcych w Politechnice Wroctawskiej i miaty na celu na celu dostarczenie wiedzy
na temat efektywnej komunikacji z réznorodng kulturowo grupa, lepszego zrozumienia potencjalnych
barier, nieporozumien kulturowych i pomoc w zmierzeniu sie ze stereotypami. Zaktadanym efektem
byto utatwienie porozumienia w kontakcie miedzykulturowym.

8.8. Wspdtpraca z samorzagdem studentdéw i organizacjami studenckimi

We wspétpracy z Samorzgdem Studenckim Politechniki Wroctawskiej, na Wydziale Chemicznym
aktywng dziatalnos¢ prowadzi Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego Wydziatu Chemicznego
(WRSS). Jest to organizacja reprezentujgca studentéw przed wtadzami Wydziatu i Uczelni. Do jej zadan
nalezy przede wszystkim dbanie o dobre imie studentdéw, zachecanie ich do angazowania sie w
aktywnosci nie zwigzane bezposrednio z edukacjg, rozpowszechnianie informacji o Wydziale i
reprezentowanie Wydziatu Chemicznego poza Uczelnig, organizowanie wydarzen kulturowych oraz
szkolen dla studentéw. W roku akademickim 2020/2021 (w czasie pandemii) dziatanie Samorzadu
Studenckiego zostato ograniczone jedynie do spotkan online.

Aktualnie przygotowywanymi i promowanymi przez WRSS wydarzenia s3:

- Co mnie czeka po studiach? — seria spotkan z przedstawicielami réznych firmami dziatajgcymi w
branzy chemicznej, na ktérych mozna poznaé szczegdty zwigzane z funkcjonowanie zaktadéw oraz
ze wspotpracy,

- 3YourMind - cykl szkolen pozwalajagcych na rozwijanie umiejetnosci miekkich kazdego
zainteresowanego studenta,

- Aktywuj sie z W3 — szkolenie wdrazajgce dla nowych studentéw Wydziatu Chemicznego (w jego
trakcie przedstawiane sg prawa i obowigzki oraz wiele innych, przydatnych podczas studiowania
informacji),

- Droga do inzyniera — szkolenie z procesu dyplomowania na Wydziale Chemicznym,

- 3maj poziom — cykl wydarzen kulturalnych organizowanych dla studentéw Wydziatu Chemicznego,

- Narada Posesyjna — wydarzenie majace na celu podsumowanie i weryfikacje przestrzegania praw
studenta przez prowadzgcych,

- Chemiczny Kalendarz Adwentowy — konkurs chemiczny podobny do kalendarza adwentowego w
formie relacji na Instagramie,

- Dzien Chemika — wydarzenie, w ktérym organizowane sg rézne aktywnosci, prezentacje, wyktady,
warsztaty majgce na celu podkreslenie roli chemii w dzisiejszym spoteczenstwie,

- Rajd studencki — tematyczny wyjazd weekendowy, ma on na celu odpoczynek oraz umozliwienie
integracji i zawierania nowych znajomosci,

- Bal inzyniera — zabawa honorujgca obrone pracy inzynierskiej przez studentéw Wydziatu
Chemicznego,

- Pdétmetek Chemika — przyjecie majgce na celu Swietowanie osiggniecia pétmetku studiéw | stopnia.

Ponadto Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego Wydziatu Chemicznego aktywnie bierze
udziat w Dniach Otwartych, Dniach Aktywnosci Studenckiej (DAS), Dniach wstepnych studentow
rozpoczynajgcych studia, w Dolnoslgskim Festiwalu Nauki (DFN), uczestniczy we wszystkich
uroczystosciach Wydziatowych, bierze czynny udziat w promowaniu wydarzen Wydziatowych, a takze
organizuje konkurs na Najlepszego Prowadzgcego.

Rownie waznym aspektem dziatalnosci WRSS jest wspdtorganizowanie dydaktyki, dlatego tez jej
przedstawiciele delegowani sg do udziatu w Radzie Wydziatu, Komisjach Programowych i Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Wydziat Chemiczny Politechniki Wroctawskiej aktywnie wspiera
dziatalno$¢ két naukowych i organizacji studenckich, czego efektem jest realizacja studenckich
projektéw badawczych, prowadzenie réznego rodzaju szkolen, warsztatéw oraz aktywnej dziatalnosci
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organizacyjnej na rzecz Wydziatu. Na Wydziale Chemicznym funkcjonuje siedem kot naukowych (6

wydziatowych, 1 miedzyuczelniane):

— Wydziatowe Koto Naukowe ALLIN (https://www.facebook.com/knwchallin/),

— Wydziatowe Koto Naukowe BioTop (https://www.facebook.com/knsbbiotop/),

— Wydziatowe Koto Naukowe Gambrinus (https://www.facebook.com/KNGambrinus/),

— Wydziatowe Koto Naukowe Consilium (https://www.facebook.com/knpcconsilium/),

— Woydziatowe Koto Naukowe ChemiTECH

— (https://www.facebook.com/events/340254006520350/),

— Wydziatowe  Koto  Naukowe  CHEMforAGRO  (https://www.facebook.com/people/KN-
ChemforAgro/61566424111688/).

— Miedzywaydzialowe Koto Nukowe Photonics and Bionanotechnology Association PhoBiA
(https://www.facebook.com/phobiapwr/).

Kota te aktywnie uczestniczg w akcjach organizowanych na Politechnice Wroctawskiej, m.in.
Dniach Otwartych, Dniach Aktywnosci Studenckiej, Dolnoslgskim Festiwalu Nauki i innych. Tematyka
projektdw i badan prowadzona w ramach Két jest na tyle réznorodna, ze kazdy student znajdzie
tematyke, ktéra jest zbiezna z jego zainteresowaniami, a aktywne uczestnictwo w Kole da mu
mozliwosé poszerzenia wiedzy i nawigzania warto$ciowych relacji.

Koto Naukowe ALLIN zajmuje sie popularyzacjg szeroko pojetej chemii. Regularnie organizuje
wyktady popularnonaukowe, wspodtpracuje z mtodziezg szklong przygotowujac dla nich pokazy badz
warsztaty chemiczne. Koto jest tez organizatorem corocznego Wroctawskiego Studenckiego
Sympozjum Chemicznego (w tym roku odbywa sie XXI edycja). Cztonkowie kota regularnie biorg udziat
w konferencjach naukowych zdobywajgc tam prestizowe nagrody. Podtrzymuje rowniez
tradycje organizacji znanego od wielu lat sportowego wydarzenia ,Meczu chemika” tj. meczu pitki
noznej rozgrywanego pomiedzy studentami, a prawnikami Wydziatu. KN Allin zdobyto | nagrode
podczas konferencji ,Blizej chemii”.

Koto Naukowe BioTop w ramach swoich badan poszukuje bezpiecznych i skutecznych srodkéw
ochrony rodlin, biostymulatorow wzrostu roslin. Prowadzi tez dziatania popularyzujace
wykorzystywanie ekologicznych srodkéw ochrony roslin. Dodatkowo w odpowiedzi na zmiany
klimatyczne poszukuje rozwigzan wpisujacych sie w zielony tad oraz gospodarke cyrkularng. Projekt
badawczy realizowany przez KN BioTop zostat z wyrézniony w 2021 r. przez Ministerstwo Edukacji i
Nauki i otrzymat dofinansowanie w ramach programu ,,Studenckie Kota tworzg innowacje”. Koto to
zostato rowniez w 2021 roku wyrdznione w ogdlnopolskim konkursie dla studentdw EKOinnowatorzy
za jeden z najbardziej ekoinnowacyjnych projektéw studenckich.

Studenci Kofa Naukowego Gambrinus realizujg projekty badawczo-naukowe z dziedziny chemii
i dyscyplin pokrewnych, w tym np. o tematyce browarniczej i produktach ubocznych przemystu
browarniczego. Oprdcz tego badajg innowacyjne rozwigzania z zakresu remediacji gleb i fotoogniw.
Cztonkowie w projektach naukowych badaja tez innowacyjne rozwigzania z zakresu wegla aktywnego
i fotoogniw. W ramach dziatalnosci Kota, studenci organizujg wycieczki do firm przemystowych oraz
uczestniczg w konferencjach i sympozjach naukowych. Projekt badawczy realizowany przez Koto
Naukowe w 2022 r. otrzymat dofinansowanie w programie ,Studenckie kofa naukowe tworza
innowacje” (Ministerstwo Edukacji i Nauki) oraz w programie ,,Najlepsi z najlepszych 4.0”.

Koto Naukowe Consilium koncentruje sie na praktycznym podejsciu do rozwigzywania
problemdw technicznych réznego rodzaju instalacji w przemysle chemicznym za pomocg symulacji
komputerowych i wiedzy inzynierskiej. Koto to zostato wyrdznione (Il miejsce) podczas konferencji
naukowej “Chemia-Biznes-Srodowisko ChemBiS” w kategorii badan wtasnych.

Celem Kota Naukowego ChemiTECH jest pomoc studentom w zdobywaniu kwalifikacji i wiedzy
potrzebnych do pracy w przemysle.

Wydziatowe Koto Naukowe CHEMforAGRO jest interdyscyplinarnym zespotem mtodych
naukowcéw powstatym w czerwcu 2024 roku, dziatajgcych na pograniczu inzynierii i technologii
chemicznej, biotechnologii, inzynierii materiatowej oraz analityki chemicznej. KN ChemForAgro
realizuje prace badawcze dotyczace innowacyjnych agrochemikaliow na bazie surowcéow
odnawialnych (m.in. biomasy odpadowej), nawozéw o kontrolowanym uwalnianiu, biostymulatorow
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wzrostu roslin, biofungicydéw, oraz dodatkéw paszowych. Dodatkowo celem Kota jest promowanie
dziatan na konferencjach naukowych, targach oraz w mediach spotecznosciowych.
Miedzywydziatowe Koto Naukowe PhoBIiA zrzesza studentdédw zainteresowanych fotonika,
nanomateriatami jak i mikroskopig. W ramach swoje] dziatalnosci cztonkowie kota co roku organizuja
dwa miedzynarodowe wydarzenia: konferencje PhoBiA Annual Nanophotonics International
Conference PANIC i Microscope Art Non-limited International Annual Contest MANIAC.
Dziatalnos¢ Két Naukowych, jak i innych organizacji studenckich jest finansowana z funduszu Uczelni, a
srodki finansowe przyznawane poszczegdlnym zespotom przez Uczelniang i Wydziatowg Komisje ds.
Finansowania Dziatalnosci Studenckiej. Studenci majg takze wsparcie finansowe Dziekana Wydziatu
Chemicznego.

8.9. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz

motywowania studentéw, jak rowniez oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia

Wydziat Chemiczny realizuje polityke jakosci Politechniki Wroctawskiej i cele w zakresie jakosci
ksztatcenia wynikajgce ze strategii i misji Uczelni. Wydziat nieustannie dazy do zapewnienia jakosci
ksztatcenia na wszystkich prowadzonych kierunkach, a takze do doskonalenia programu studiéw, tak
aby zapewni¢ przysztym absolwentom najwyzszy poziom wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zgodnych z oczekiwaniami i potrzebami rynku pracy. Funkcjonujgcy na Wydziale
Wydziatowy System zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), ktéry stanowi integralng czesc
Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia, obejmuje procesy, ktdrych celem jest zapewnianie,
doskonalenie i monitorowanie jakosci ksztatcenia na Wydziale Chemicznym. Dziatanie to ma charakter
ciggly i systematyczny.

Plan zajec i program studidw na kierunku chemia i analityka przemystowa sg modyfikowane z
uwzglednieniem zaréwno obowigzujacych trendéw w ksztatceniu w zakresie akredytowanego
kierunku oraz potrzeb i oczekiwan pracodawcéw i rynku pracy (wymiana doswiadczen z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym), jak réwniez w odpowiedzi na sugestie zgtaszane przez Samorzad Studencki
i studentéw wypowiadajgcych swoje opinie w czasie ankietyzacji zaje¢ prowadzonych na kierunku.
Programy studiow zmodyfikowane/opracowane przez komisje kierunkowe s kierowane do
zaopiniowania przez: Samorzad Studencki, Rade Dyscypliny Naukowe] (pod katem zgodnosci kierunku
studiéw z dyscypling naukowg) Rade Wydziatu, a nastepnie podlegajg zaopiniowaniu przez Rade
Jakosci Ksztatcenia na Politechnice Wroctawskiej i sg zatwierdzane przez Senat. Takie wielopoziomowe
i wieloetapowe zatwierdzanie programu studiow umozliwia ich doktadng weryfikacje zaréwno od
strony merytorycznej, jak i formalnej.

Ponizej przedstawiono spis grup interesariuszy majacy wptyw na monitorowanie, ocene i
doskonalenie systemu wsparcia oraz motywowania studentéw i ocene kadry wspierajgcej proces
ksztatcenia:

- Woydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia — prowadzi state i systematyczne dziatania majace na
celu monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia na wszystkich poziomach i we wszystkich
formach ksztatcenia na Wydziale,

- Komisja programowa dla kierunku studidw — dziata na rzecz tworzenia, przeksztatcania i likwidacji
kierunkow studidw prowadzonych na Wydziale; inicjuje zmiany w programach studiéw, zajmuje sie
projektowaniem/opracowywaniem programéw studidw oraz systematycznym przeglagdem
programow studiow,

- Samorzad Studencki — prowadzi przeglad programdéw nauczania, wspoétprace z wtadzami Wydziatu
w zakresie jakosSci prowadzenia zajec i propozycji zmian w zajeciach,

- studenci — biorg udziat w ankietyzacji obejmujgcej wszystkie kursy realizowane programem
studidw,

- Rada Wydziatu — opiniowanie projektow programow studiow,

- przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni — sugerujg modyfikacje programéw
studiow,

- nauczyciele akademiccy — przeprowadzajg modyfikacje i aktualizacje tresci programowych
prowadzonych przedmiotéw oraz doskonalg warsztat dydaktyczny poprzez udziat w projektach
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dydaktycznych (Mistrzowie Dydaktyki, Kurs Dydaktyka Szkoty Wyiszej, kursy, szkolenia
Swiadomosciowe w ramach projektu Politechnika Nowych Szans i inne szkolenia oferowane przez
PWr (zataczniki: 8.11, 4.2 i 4.4).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 8:

e W latach 2019 - 2023 Politechnika Wroctawska w partnerstwie ze Stowarzyszeniem na rzecz
rownego dostepu do ksztatcenia “Twoje Nowe Mozliwosci”; realizowata projekt poprawy dostepnosci
Uczelni Politechnika Nowych Szans. Jednym z gtdwnych zadan projektu byta realizacja szkolen
Swiadomosciowych majgcych na celu podniesienie wiedzy w zakresie funkcjonowania osdb z
niepetnosprawnosciami, ograniczenia strachu przed nieznanym, umiejetnego zachowania w
momencie pracy z osobami z niepetnosprawnosciami. Szkolenia realizowane byty w dwdch
podstawowych blokach. Blok 1 - Szkolenie swiadomosciowe dla pracownikéw Uczelni dotyczace pracy
ze studentami z réinym rodzajem niepetnosprawnosci. Blok 2 - Warsztaty specjalistyczne
koncentrujace sie na konkretnym rodzaju niepetnosprawnosci dla kadry dydaktyczno-naukowe] oraz
dla kadry administracyjnej i pomocniczej Uczelni. Na poziomie podstawowym (blok 1) zostato
przeszkolonych 2167 oséb, natomiast w warsztatach specjalistycznych wzieto udziat 413 osob.

e Wazinym elementem umiedzynarodowienia w Politechnice Wroctawskiej sg wyjazdy kadry
badawczo-dydaktycznej do zagranicznych uczelni partnerskich, z ktédrymi Politechnika Wroctawska ma
podpisane umowy miedzyinstytucjonalne. Mobilnos¢ pracownikéw akademickich umozliwia
nawigzanie i rozszerzanie wspotpracy miedzy uczelniami, poznanie systemdéw ksztatcenia w innych
krajach, podnoszenie kompetencji i doskonalenie umiejetnosci, a w efekcie wdrazanie innowacyjnych
rozwigzan do swojej aktywnosci. Obecnie takiego rodzaju wyjazdy sg mozliwe w ramach Akgcji
Erasmus+ KA 131-HED Mobilnos¢ studentow i pracownikdw instytucji szkolnictwa wyZszego wspierane
przez fundusze polityki wewnetrznej. Pracownicy Politechniki Wroctawskiej majg mozliwo$¢ wyjazdéw
w celach dydaktycznych i szkoleniowych do instytucji zlokalizowanych w panstwach cztonkowskich UE,
Islandii, Liechtensteinu, Macedonii Pétnocnej Norwegii, Serbii i Turcji. Celem wyjazdu dydaktycznego
jest prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla studentéw uczelni partnerskiej, monitorowanie toku
studiéw odbywanych przez studentdw PWr w uczelni zagranicznej oraz zapoznanie sie ze sposobem
realizacji procesu dydaktycznego w zakresie swojej specjalnosci. Celem wyjazdu szkoleniowego jest
udziat w szkoleniu podnoszacym umiejetnosci i kwalifikacje zwigzane z charakterem pracy
wykonywanej w uczelni macierzystej.

e W ramach uzyskanego dofinansowania z Ministerstwa Edukacji i Nauki, Centrum Doskonatosci
Dydaktycznej w Politechnice Wroctawskiej realizowato akcje szkoleniowg pod tytutem AKCIA
INSPIRACJA. Szkolenia odbywaty sie jako czes¢ projektu Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni, w ramach
zadania Zaplanowanie i przeprowadzenie autorskiego szkolenia dla nauczycieli PWr z obszaru
kompetencji dydaktycznych. W wyniku przeprowadzonej akcji przygotowano do przeprowadzenia
szkolenn 29 oséb z 11 jednostek Politechniki Wroctawskiej ze wszystkich stanowisk badawczo-
dydaktycznych oraz dydaktycznych na Politechnice Wroctawskiej (asystent, lektor, adiunkt, profesor
uczelni, profesor zwyczajny), ktorzy opracowali 21 autorskich szkolen (zatacznik 4.6).

e Dzieki finansowemu wsparciu Ministerstwa Edukacji i Nauki w Uczelni zostaty zorganizowane
kursy wyréwnawcze dla studentéw | roku z matematyki, fizyki i chemii, a nawet biologii. Kazdy kurs
obejmowat 30 godzin lekcyjnych. Zajecia prowadzone byty przez wykwalifikowang kadre z wydziatéw:
Chemicznego, Matematyki i Podstawowych Probleméw Techniki.

® Po okresie ograniczonego funkcjonowania Uczelni Wydziat zorganizowat wakacyjne kursy
doksztatcajgce. Studenci kierunku chemia i analityka przemystowa wzieli udziat w zajeciach
praktycznych z zakresu chemii nieorganicznej, analitycznej, fizycznej i organicznej.

e Wydziat Chemiczny bierze czynny udziat w promowaniu przedmiotéw Scistych i przyrodniczych
wéréd mtodziezy szkét érednich z Wroctawia i Dolnego Slaska poprzez udziat w projektach
edukacyjnych:

- wspotpraca PWr ze szkotami srednimi (wczesniej gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych) - projekt
finansowany przez Rektora,
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- Projekt Mtody Chemik Eksperymentuje - innowacja pedagogiczna dla wyrdwnywania szans na
sukces edukacyjny ucznidow — projekt majgcy na celu podniesienie kompetencji kluczowych,
odpowiadajgcych potrzebom rynku pracy, gospodarki i spoteczenistwa, w szczegdlnos$ci umiejetnosci
matematyczno-przyrodniczych, ICT, kreatywnosci oraz umiejetnosci pracy zespotowej w kontekscie
srodowiska pracy wsréd grupy 192 uczniow w wieku 13-16 lat. Jego zadaniem bylo stworzenie
warunkéw petnego rozwoju ucznia poprzez edukacje chemiczng i proekologiczng dzieki: tworzeniu
warunkéw sprzyjajacych do samodzielnego, twérczego rozwigzywania probleméw i motywowania
ucznidow do podjecia studidw i pracy badawczej, tworzeniu kontaktéw i obszarow wspétdziatania ze
srodowiskiem akademickim, umozliwieniu poznania istoty i techniki eksperymentu naukowego a takze
nabywaniu umiejetnosci prezentacji osiggnie¢ z wykorzystaniem technik multimedialnych

- Projekt Mfody Chemik Zdobywa Wiedze — projekt dofinansowany ze srodkéw budzetu panstwa z
programu Ministra Nauki pod nazwg Spoteczna odpowiedzialnos¢ nauki majacy na celu popularyzacje
wséréd ucznidw szkét ponadpodstawowych Dolnego Slaska osiggnieé¢ i badari naukowych w obszarze
nauk chemicznych poprzez organizacje zaje¢ edukacyjnych prezentujgcych w przystepny sposob
przydatnos¢ wiedzy naukowej; projekt realizowany w ramach potrzeby budowania efektywnej
wspotpracy ze spotfeczerstwem celem pozyskania mtodych utalentowanych ludzi, ktérzy widzg
potrzebe badan i innowacji oraz taczenia doskonatosci naukowe] ze swiadomoscig spoteczng oraz
odpowiedzialno$cig nauki i naukowcow wobec spoteczeristwa.

- Szkota w_ miescie — miejski program, w ramach ktérego szkoty zamawiajg zajecia z rdéznych
przedmiotéw (w Politechnice Wroctawskiej architektura, fizyka, chemia).

- Projekt Mtody chemik zdaje mature z Wydziatem Chemicznym PWr finansowany przez Dziekana
Wydziatu Chemicznego — kurs powtdrkowo-przygotowawczy do matury z chemii.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyjec na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach

Zgodnie z Ustawag o szkolnictwie wyzszym i nauce z 2018 roku, informacje na temat oferowanych
kierunkéw, programy studidow zatwierdzone przez Senat Politechniki Wroctawskiej sg dostepne
w Biuletynie informacji Publicznej PWr (https://bip.pwr.edu.pl/programy-studiow), a takze na stronie
rekrutacji PWr (https://rekrutacja.pwr.edu.pl/).

Aby utatwi¢ osobom zainteresowanym dostep do informacji o Wydziale Chemicznym w 2024
roku uruchomiony zostat profil Linktree: https://linktr.ee/wydzialchemicznypwr, przez ktéry tatwo
dotrze¢ do wszystkich kanatéw informacyjnych o Wydziale. Waznym zrédtem informacji o Wydziale
Chemicznym jest strona internetowa http://wch.pwr.edu.pl. Znajduja sie na niej biezace informacje
z zycia Wydziatu, w tym informacje dla kandydatow, studentéw i pracownikow (katalog przedmiotow
na biezgcy semestr, Stowo Dziekana, harmonogram sesji egzaminacyjnej, terminy konsultacji),
najnowsze wiadomosci (informacje o najwazniejszych wydarzeniach, osiggnieciach studentéw
i nauczycieli, oferty praktyk i stazy), struktura organizacyjna, wtadze, dokumenty (niektére materiaty
sg dostepne wyltgcznie po zalogowaniu). Réwnie istotnym Zrédtem informacji o wydarzeniach
na Wydziale lub dotyczacych studentéw, doktorantdw i pracownikéw Wydziatu s3 dostepne
w mediach spotecznosciowych, np. Facebook, Linkedin (https://www.facebook.com/chemicznyPWr,
https://www.linkedin.com/company/wydzia-chemiczny-politechniki-wroc-awskiej/).

Strona wydziatowa i Facebook sg waznymi zrédtami informacji o kierunkach studiow, na ktérych
kandydaci mogg znalez¢ informacje ogdlne na temat kierunkow, jak i szczegétowe informacje
o programach studidow, pracach dyplomowych i perspektywach zatrudnienia. Bazg informacji
o oferowanych kierunkach studidw i specjalnosciach jest portal rekrutacyjny Politechniki Wroctawskiej
(https://rekrutacja.pwr.edu.pl), na ktérym kandydaci na studia mogg nie tylko znalez¢ informacje
o programach studiow, ale takze o warunkach studiowania na PWr, niezbednych dokumentach,
a wreszcie mogg ztozy¢ dokumenty rekrutacyjne. Informacje nt. ocenianego kierunku studiéw,
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jak réwniez innych kierunkdéw oferowanych przez Wydziat, znajduja sie takze na stronie internetowej
Wydziatu (https://studiujchemie.pwr.edu.pl/), a o ocenianym kierunku mozna dowiedzie¢ sie takze
w formie filmu na kanale YouTube (https://www.youtube.com/watch?v=0EWNS1kgjl0).

Dzien Otwarty Politechniki Wroctawskiej jest corocznym wydarzeniem promocyjnym, podczas
ktorego prezentowana jest oferta dydaktyczna Uczelni, a Wydziat Chemiczny w ramach wydarzenia
Dzien Otwarty Wydziatu Chemicznego prezentuje kierunki i specjalnosci oferowane na | i Il stopniu
studiéw. Jest to wydarzenie, w czasie ktérego pracownicy, doktoranci i studenci Wydziatu
Chemicznego zachecajg potencjalnych kandydatéw do podjecia studiow na jednym z kierunkéw
oferowanych przez Wydziat. Co roku na przetomie semestru zimowego i letniego Wydziat Chemiczny
organizuje spotkania informacyjne — Zagrozenie wiedzy Il stopnia (wczesniej jako Bar specjalnosci) z
kandydatami na studia Il stopnia, zeby przyblizy¢ programy studiéw, mozliwosci realizacji projektow
badawczych i prac dyplomowych, a takze perspektywy zatrudnienia.

Od 2021 roku Politechnika Wroctawska prowadzi dodatkowg akcje informacyjng dla
potencjalnych kandydatéw na studia. W pofowie stycznia odbywajg sie spotkania informacyjne
w wersji online, w czasie ktdorych przedstawiciele poszczegdlnych kierunkéw — dydaktycy
i studenci — spotykajg sie z zainteresowanymi studiowaniem na PWr. Opowiadajg o specyfice
konkretnych kierunkéow studidow, specjalnosciach, realizowanych kursach i kompetencjach, jakie
nabywajg absolwenci oraz odpowiadajg na pytania kandydatow.

Spotkania te od 2022 roku sg transmitowane na zywo na profilu Politechniki Wroctawskiej na
YouTube. Prowadzg je redaktorzy z Akademickiego Radia Luz - Martyna Dziakowicz
i Jozef Poznar. Na spotkania zapraszani sg Prodziekani ds. ksztatcenia i ds. studenckich, osoby
odpowiedzialne za kierunki studidw, a takie pracownicy uczelnianego Dziatu Rekrutacji, ktorzy
odpowiadajg na pytania dotyczgce samego procesu naboru, potrzebnych dokumentéw oraz termindw.
Nagrania ze spotkan sg dostepne na oficjalnym kanale PWr w serwisie YouTube (https://youtu.be/FSG-
UhNzbE8). Od 2023 roku prowadzone jest Studio magisterskie, ktérego celem jest przyblizenie
kierunkéw studiéw oferowanych na |l stopniu studiow.

9.2. Sposoby, czestosci i zakres oceny publicznego dostepu do informacji

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom,
w ktérych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych. Uczelnia monitoruje jako$¢ i aktualnos$¢ informacji o programach
studiéw, czego efektem jest prezentacja nowej oferty ksztatcenia w Uczelnianym Biuletynie Informacji
Publicznej.

Na stronie internetowej Dziatu Dostepnosci i Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnosciami
(https://dostepnosc.pwr.edu.pl/, https://ddo.pwr.edu.pl/) zamieszczone sg informacje dotyczace
wsparcia dla studentek i studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na Politechnice Wroctawskiej.
Dziat ten oferuje Asystenta Edukacyjnego, dodatkowe lekcje nauki jezykéw obcych, Laboratorium
Tyfloinformatyczne stworzone z mysla o aktywnych edukacyjnie i zawodowo osobach
z niepeftnosprawnosciami, adaptacje materiatdw dydaktycznych (np.: zaadaptowane na Braille’a
podreczniki akademickie oraz materiaty dydaktyczne), wypozyczenie specjalistycznego sprzetu, ktéry
ma na celu maksymalnie utatwienie nauki (np.: komputery przenosne (notebooki), tablety,
powiekszalniki i lupy przenosne, dyktafony, itp.), wsparcie psychologiczne
(https://ddo.pwr.edu.pl/dla-studentow). Ponadto, opracowano plan poprawy dostepnosci cyfrowe;j
(https://dostepnosc.pwr.edu.pl/dostepnosc cyfrowa/plan-poprawy-dostepnosci), przedstawiajgcy
dziatania w kierunku poprawy dostepnosci. Obejmujg one m.in.: szczegdtowy przeglad stron
i e-dokumentéw umieszczanych w domenie pwr.edu.pl (w pierwszej kolejnosci strona gtéwna,
Rekrutacja, BIP, Biblioteka, strony wydziatowe i zamiejscowych osrodkéw dydaktycznych, liceum, SJO,

DSM, SWF, SWON), biezagcy monitoring umieszczanych tresci i dokumentdw na stronach
internetowych w domenie pwr.edu.pl.
Na stronie internetowej — https://dostepnosc.pwr.edu.pl/dostepnosc cyfrowa/deklaracje-

dostepnosci dostepne sg rowniez Deklaracje Dostepnosci stron internetowych i aplikacji mobilnych.
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Na Politechnice Wroctawskiej opracowano réwniez plan dziatania w kierunku poprawy dostepnosci
architektonicznej budynkéw Politechniki Wroctawskiej, w tym budynkéw Wydziatu Chemicznego (A-2,
A-3, B-1, C-6), w ktérych odbywaja sie zajecia na ocenianym kierunku chemia i analityka przemystowa
(https://dostepnosc.pwr.edu.pl/dostepnosc-architektoniczna/plan-poprawy-dostepnosci-arch).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 9

Politechnika Wroctawska w partnerstwie ze Stowarzyszeniem na rzecz réwnego dostepu do
ksztatcenia Twoje Nowe Mozliwosci realizuje projekt poprawy dostepnosci szkolnictwa wyzszego.
Celem projektu jest: poprawa dostepnosci Politechniki Wroctawskiej jako szkoty wyziszej dla oséb
z niepetnosprawnosciami poprzez podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym, odpowiadajgcym potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa oraz
wsparcie zmian organizacyjnych i podniesienie kompetencji kadr w systemie szkolnictwa wyzszego
(https://pns.pwr.edu.pl/projekt). Zespdt projektowy Politechnika nowych szans organizowat liczne
warsztaty oraz szkolenia w ramach projektu (https://pns.pwr.edu.pl/aktualnosci).

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1. Polityka jakosci, system zapewniania jakosci ksztatcenia

Polityka jakosci Politechniki Wroctawskiej (zatgcznik 10.1) i cele odnoszace sie do jakosci
ksztatcenia wynikajg z misji i strategii Uczelni. Dotyczg one zapewniania ksztatcenia zgodnego
z najlepszymi praktykami akademickimi oraz podejmowania inicjatyw doskonalgcych proces
ksztatcenia w celu osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie, a jednoczesnie odpowiadajgcych
potrzebom i oczekiwaniom interesariuszy Uczelni.

W Strategii PWr 2023-2030 ksztatcenie jest wskazane jako jeden z pieciu obszaréow
strategicznych. Strategia Uczelni przewiduje osiggniecie nastepujgcych celéow strategicznych
w zakresie ksztatcenia:

— stworzenie studentom i doktorantom mozliwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci oraz zbudowania
relacji i pewnosci siebie, niezbednych do osiggniecia sukcesu;

— przygotowanie Srodowiska edukacyjnego promujgcego wspotprace, kreatywnos¢ i rozwigzywanie
problemdw;

— rozwdj oferty dydaktycznej w odpowiedzi na zmieniajace sie potrzeby studentéw i doktorantéow
oraz spoteczenstwa i gospodarki;

— wzmochienie partnerstw z otoczeniem spotecznym i gospodarczym, umozliwiajgcych studentom i
doktorantom zdobywanie doswiadczen poza uczelnig i kontakt z najnowszymi technologiami;

— rozwdj wykwalifikowanej i réznorodnej kadry oraz jej kompetencji dydaktycznych i jezykowych.

Aby umozliwi¢ wdrazanie polityki jakosci w zakresie ksztatcenia Rektor Politechniki Wroctawskiej
zarzadzeniem wewnetrznym 88/2012 z dnia 10.10.2012 r. wprowadzit Uczelniany System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (USZJK) w PWr. System ten byt kilkukrotnie aktualizowany. Obecnie na Politechnice
Wroctawskiej obowigzuje USZIJK, ktdry zostat wprowadzony we wrzesniu 2021 r., uscislony
zarzadzeniem wewnetrznym 11/2022 (zatgcznik 3.11) i obowigzuje od 1 pazdziernika 2021 roku.

Na Uczelni nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad funkcjonowaniem
doskonaleniem USZJK na Politechnice Wroctawskiej sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia, a dodatkowo
na potrzeby zapewnienia jakosci ksztatcenia w ramach USZJK powotuje sie:

— Petnomocnika Rektora ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,

— Rade ds. Jakosci Ksztatcenia (RJK), ktorej sktad podano w zataczniku 10.2,

— Woydziatowe/studyjne komisje ds. jakosci ksztatcenia (WKJK/SKIK),

— Komisje ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Szkoty Doktorskiej (KOiZJKSzD),
— Komisje programowe dla kierunkéow studiéw (KPK).
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Na Wydziale Chemicznym funkcjonuje Wydziatowy System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(WSZIK), ktéry — zgodnie z wymaganiami obowigzujacego USZJK — zostat wprowadzony zarzadzeniem
Dziekana i pozytywnie zaopiniowany przez Rade Wydziatu Chemicznego w grudniu 2021 roku
(zatacznik 10.3). Dziekan Wydziatu, na czas trwania swojej kadencji, powotuje Wydziatowa Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia i komisje programowe dla kierunkéw studiéw, w skfad ktérych wchodzg nauczyciele
akademiccy oraz przedstawiciele studentéw, a takze przewodniczgcych tych komisji (zatacznik 10.4).
Komisje dziataja na rzecz tworzenia, przeksztatcania i likwidacji kierunkéw studiéw oraz
opracowywania i udoskonalania programéw studidow. Udziat w komisjach przedstawicieli studentéw
umozliwia szybkie i biezgce przekazywanie uwag studentéw dotyczacych ksztatcenia i odniesienie sie
do nich przy doskonaleniu programoéw studiéw w kolejnych cyklach ksztatcenia. Szczegdétowe zasady
funkcjonowania oraz tryb pracy komisji, zostaty zawarte w Wydziatowym regulaminie komisji
programowych (zatacznik 10.3).

Doskonalenie proceséw ksztatcenia na Wydziale Chemicznym jest wspierane przez:

— Woydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIK), ktérej zasady funkcjonowania okreslono
w regulaminie (zatacznik 10.3),
— Zespot ds. Hospitowania Zaje¢ (zatacznik 10.5).

Zasady tworzenia kierunkéw studiéw, projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania
programow studiow okreslajg Zarzadzenie Wewnetrzne 14/2020 (zatacznik 10.6) w sprawie zasad
tworzenia, przeksztatcania i likwidacji kierunkdéw studidw na Politechnice Wroctawskiej, Zarzadzenie
Wewnetrzne 77/2023 (zatacznik 1.7) w sprawie dokumentowania programéw studiow
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2023/2024 i pdziniej, Zarzadzenie Wewnetrzne 78/2023
wraz z zatgcznikami (zatacznik 1.8) w sprawie dokumentowania w jezyku angielskim programoéw
studiow dotyczacych studidw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2023/2024 i pdiniej,
Zarzadzenie Wewnetrzne 128/2023 (zatacznik 1.9) w sprawie wytycznych do tworzenia programow
studiéw o profilu ogdélnoakademickim na Politechnice Wroctawskiej rozpoczynajacych sie od roku
akademickiego 2024/2025. W wymienionych powyzej dokumentach szczegétowo opisano sposdb
sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem studiow,
kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje
i zakres odpowiedzialnosSci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Na Politechnice Wroctawskiej obowigzujg wspdlne zasady opracowywania i zatwierdzania
programow studiow, a takze reguty ich okresowych przegladdw i dokonywania zmian. Na Wydziale
Chemicznym prowadzone sg okresowe przeglady programoéw studiéw, co nalezy do zadan i
kompetencji komisji programowych dla kierunkdw studiow (1 i Il stopien studidw), a uprzednio takze
komisji specjalnosciowych (Il stopien studidw).

10.2. Monitorowanie procesu ksztatcenia i programéw studiéw

Wydziat Chemiczny, takze w odniesieniu do ocenianego kierunku, prowadzi dziatania majgce na
celu monitorowanie procesu ksztatcenia, jak i samego programu studiéw. Waznymi narzedziami
umozliwiajgcymi przeglad programéw studidw sg, opisane w innych zarzadzeniach wewnetrznych
obowigzujgcych na PWr, hospitacje zaje¢ (zatacznik 4.18) i ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych (zatacznik
3.8). W ramach dziatan zwigzanych z oceng procesu ksztatcenia na Wydziale Chemicznym Politechniki
Wroctawskiej prowadzone jest regularne hospitowanie zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych
na kierunku chemia i analityka przemystowa. Wykaz hospitacji zaplanowanych znajduje sie w
zataczniku 4.18. Protokoty z hospitacji s3 dostepne do wglagdu na Wydziale Chemicznym.

Waznym dziataniem zmierzajgcym do poprawy jakosci ksztatcenia na Politechnice Wroctawskiej
jest regularne ankietyzowanie zaje¢ dydaktycznych. Niestety od wielu lat Uczelnia boryka sie
z problemem miarodajnosci wypetnianych ankiet. W ostatnim czasie podjeto kolejne dziatania majace
na celu poprawe skutecznosci ankietyzacji. Uproszczony zostat wzér ankiety, zainicjowano
ogdlnouczelniang akcje Ankietyzacja (https://ankietyzacja.pwr.edu.pl), zwiekszono dziatania
promujgce ankietyzacje zaréwno przez Samorzad Studencki PWr, samorzady wydziatowe, jak i Wiadze
Uczelni. Na Wydziale Chemicznym ankiety, nawet niemiarodajne, sg wnikliwie analizowane, a uwagi
przekazywane przez studentéw omawiane na kolegiach dziekanskich, wyniki ankiet prezentowane sg
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ponadto na Radzie Wydziatu poswieconej sprawom ksztatcenia. Z nauczycielami akademickimi, ktérych
dotycza zgtoszone uwagi przeprowadzane sg rozmowy wyjasniajgce. Nauczyciele, ktérzy pomimo
rozmow, podjecia dziatan naprawczych nie wykazujg poprawy jakosci zaje¢, s3 odsuwani od
ich prowadzenia.

Innym, skutecznie stosowanym narzedziem monitorowania procesu ksztatcenia na Wydziale
Chemicznym sg tzw. narady posesyjne organizowane przez Samorzad Studencki Wydziatu
Chemicznego majgce na celu zebranie opinii nt. prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.
Po zweryfikowaniu, pochwaty i skargi dotyczace nauczycieli, jak i samych zaje¢ dydaktycznych s3
przedstawiane na spotkaniu Wtadz Wydziatu z Samorzagdem. Skutkiem takich spotkan, podobnie jak
w wyniku ankietyzacji, s3 rozmowy z nauczycielami, ktérych dotycza uwagi. Pochwaty i skargi
studentéw prezentowane s3 (z zachowanie poufnosci danych) na Radzie Wydziatu.

Od czasu pandemii na Uczelni funkcjonuje tzw. pogotowie dydaktyczne, ktérego podstawowym
celem jest wychwytywanie i zgtaszanie nieprawidtowosci w prowadzeniu zaje¢ metodami ksztatcenia
na odlegtos¢. Zgtoszenia zbierane przez Samorzad Studencki PWr sg przekazywane wtadzom
poszczegdlnych jednostek (Dziekanom wydziatow, dyrektorom studidw), ktére powinny niezwtocznie
reagowac na nieprawidtowosci. Dodatkowo wiadze Wydziatu Chemicznego, Dziekan, Prodziekan
ds. ksztatcenia i Prodziekan ds. studenckich, sg regularnie informowani przez Samorzad Studencki
o przebiegu procesu ksztatcenia, a starosci majg mozliwos¢ przekazywania swoich uwag na biezgco.

10.3. Przeglad i doskonalenie programu studiow

Do zadan komisji programowej dla kierunku studiéw chemia i analityka przemystowa nalezy
regularny przeglad programow studiéw | stopnia. Ocenie poddawana jest aktualno$é prezentowanych
tresci ksztatcenia (karta przedmiotu), ktére mogg by¢ aktualizowane przed rozpoczeciem kolejnego
roku akademickiego po pozytywnej opinii komisji programowej dla kierunku chemia i analityka
przemystowa. Wazny wptyw na doskonalenie programu studiow majg studenci, ktdrych przedstawiciel
wchodzi w sktad komisji programowej, a takze w sktad WKIK. Bezposrednie, formalne i nieformalne,
kontakty nauczycieli akademickich z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego pozwalajg
na pozyskiwanie informacji jakie sg obecne oczekiwania rynku w stosunku do absolwenta kierunku
chemia i analityka przemystowa (zatacznik 10.7).

Nalezy podkresli¢, ze studenci uczestniczg na kazdym etapie ustalania programéw studiéw jako
cztonkowie komisji programowej kierunku, WKIJK, Rady Wydziatu i Senatu PWr.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 10

Kierunki studidow powigzane z Wydziatem Chemicznym Politechniki Wroctawskiej, w tym
kierunek chemia i analityka przemystowa nie przechodzity oceny programowej w latach 2009-2022, co
wynikato z pozytywnej oceny instytucjonalnej Wydziatu. Wydziat Chemiczny opracowujac modyfikacje
programow studidow bierze pod uwage nie tylko opinie studentdéw, nauczycieli i przedstawicieli
pracodawcéw, ale takze wnikliwie analizuje raporty oceny programéw studidéw innych kierunkéw
przeprowadzone przez Polskg Komisje Akredytacyjng i uwzglednia uwagi zespotu oceniajgcego w
swoich pracach nad doskonaleniem kierunkéw studidw. Poprawa programoéw studiow obejmuje takze
wczesniejsze oceny i uwagi zespotéw oceniajgcych KAUT i ECTN. Wazne zmiany w programach studiéw
wszystkich kierunkéw oferowanych przez Wydziat Chemiczny objety blok praca dyplomowa, praktyki
zawodowe, przedmioty wybieralne, opisy efektéw uczenia sie czy wreszcie bezposredni udziat
nauczycieli i innych oséb prowadzacych zajecia. Doskonalenie programéw studidw | i Il stopnia jako
Wydziat realizuje prowadzgc spdjng polityke jakosci ksztatcenia. To zapewnia nie tylko lepszg kontrole
procesu ksztatcenia, ale takze daje studentom wieksze mozliwosci indywidualizacji toku studiow.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym
szczegofowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czy | Mocne strony

nnik | 1. Wykwalifikowana kadra badawczo-
i dydaktyczna posiadajagca znaczny dorobek

we | naukowy.

wne | 2. Dobra praktyka angazowania studentéw w

trzn | realizacje badan naukowych w aktualnych
e | projektach  badawczych  zwigzanych z

dyscypling nauki chemiczne.

3. Infrastruktura naukowa: sale ¢wiczeniowe

dobrze wyposazone w pomoce dydaktyczne,

a laboratoria badawcze z petnym zapleczem

aparaturowym.

4. Dobry program dydaktyczny, ktéry

zapewnia zdobycie praktycznych umiejetnosci

oraz jest dostosowywany do wymagan rynku

Stabe strony

1. Ograniczone srodki finansowe w kontekscie
koniecznosci zatrudniania pracownikow z
roznych $rodowisk spoteczno-gospodarczych
i/lub obcokrajowcéw - wysokie dysproporcje
ptacowe miedzy sektorem prywatnym a
uczelnia.

2. Ograniczone mozliwosci zwiekszenia
infrastruktury  edukacyjnej  (ilosci  sali
dydaktycznych/zajeciowych).

3. Ograniczone mozliwosci  wsparcia
finansowego na poprawe jakosci
infrastruktury, na przyktad na zakup
nowoczesnego sprzetu.

pracy.
Czy Zagrozenia
., | Szanse . .
nnik , . 1. Stabsze przygotowanie kandydatéw na
. 1. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno- . . . . s s
i - . studia | stopnia do studiowania przedmiotéw
gospodarczym (miejsca praktyk, miejsca |, . . S
zew o Scistych i o charakterze inzynieryjno-
realizacji prac dyplomowych). .
netr 2. Programy wymiany miedzynarodowe;j technicznym.
Zne gramy 4 y &azy 2. Malejgce wsrdd absolwentdw szkdt srednich

umozliwiajgce studentom i kadrze naukowej
rozwdéj w innych instytucjach akademickich.
3. Finansowanie edukacji - w tym szkolenie
kadry naukowej oraz wsparcie dla nowych lub
zmodyfikowanych programoéw finansowanych
z programoéw krajowych i unijnych.

4. Udziat Uczelni w sieci akademickiej -
wiagczanie sie do nowych programoéw
edukacyjnych.

zainteresowanie studiami z zakresu nauk
chemicznych - spadek liczby kandydatéw na
studia podczas rekrutacji.

3. Wyisze koszty miesiecznego utrzymania
studenta — mniejsza ilos¢ studentéw na
studiach stacjonarnych.

4. Nadmierna biurokratyzacja w procesie
ksztatcenia i kontroli jego realizacji oraz
niestabilnos¢ przepisow dotyczacych
szkolnictwa wyzszego.

(Pieczet uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Wroctaw, dnia 12 grudnia 2024 r.
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studidéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. dié Rok
Poziom studiow studiow | D@ne sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 79 59
1 61 44
| stopnia
]| 80 40
v 51 42
|
Il stopnia
1
Razem: 271 185

3 Nalezy podaé liczbe studentdw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studidw, ktdre sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentédw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku | ktérzy w danym roku
Poziom studiéw R°k, ) rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukonczenia | \qstatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2021 86 69
2022 82 58
| stopnia
2023 87 66
2024 85 41
Il stopnia
Razem: 340 234
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)*

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

7 semestrow

210 punktéw ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw®

2625

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

130,75

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

120

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

64

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studiéow przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli
praktyki)®

program studiow przewiduje

min 4 tygodnie/160h

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./

2./

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i
podlegajgcych ocenie.

5 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

kazdej z form studiéw

lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow’

Nazwa zajec/grupy | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw
zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS
Metrologia i walidacja w/C 30 2
metod analitycznych.

Chemia organiczna C 30 2
Chemia fizyczna | w/C 60 6
Chemia fizyczna Il. W/C/L 120 8
Chemia nieorganiczna W/L 90 6
Inzynieria chemiczna. C/L 60 4
Chemia analityczna. C/L 60 q
Metody W/C/L

spektroskopowe w 20 6
analizie chemicznej.

Chemia organiczna - L 60 3
metody syntezy

Mechanizmy i kataliza w/c 45 3
reakcji.

Chemia organiczna- w/c 45 4
reakcje.

Analiza jakosciowa L

zwigzkow 30 2

organicznych i
wielkoczgsteczkowyc

Analiza prébek L
Srodowiskowych i 60 4
przemystowych

Chemia zwigzkéw wW/L 60 5
makromolekularnych.

Modele matematyczne w/C
i metody symulacji w 60 5
chemii teoretycznej.
Metody L
chromatograficzne w
analizie chemicznej

30 2

Analiza $ladowa i wW/L 60 4
instrumentalna

Chemia biologiczna w/L 45 3

Metody w/L
fizykochemiczne w 60 4
chemii polimeréw.

'Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw
podlegajgcych ocenie.
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Analiza termiczna i

w/L 30 2
kalorymetria
Techniki izotopowe w wW/s 30 2
analizie iradiochemii.
Blok: Techniki i W 30 2
metody separacyjne
Blok: Mechanizmy i L/P 30 2
kataliza reakcji
Kurs wybieralny 60 4
kierunkowy
Kurs wybieralny 30 2
kierunkowy |
Proseminarium S 30 1
pomowe. L 4 6
Praca dyplomowa L 60 20
Seminarium S
dyplomowe 15 2
Razem: 1455 120
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa Forma/formy | taczna liczna godzin zajeé Liczba Stopien/tytut,
zajeé/grupy zaje¢ | zajec stacjonarne/niestacjonarne | punktow | imie i nazwisko
ECTS nauczyciela

akademickiego
lub innej osoby
prowadzacej
zajecia’

Elektronika i W 30 2 Prof. dr hab. inz.
elektrotechnika Marcin Nyk

Fizyka-laboratorium L 30 2 Dr hab. inz.
Dominika
Wawrzynczyk,
prof. uczelni, dr
inz. Alina
Szukalska, dr inz.
Adam Szukalski, dr

inz. Patryk
Obstarczyk
Chemia fizyczna Il C 30 2 Dr inz. Elzbieta
Zienkiewicz, prof.
uczelni
dydaktyczny, dr
inz. Pawet
Lipkowski
Podstawy inzynierii W 30 2 Dr hab. inz. Izabela
chemicznej Polowczyk, prof.
uczelni
Podstawy W/P 60 5 prof. dr hab. inz.
technologii J6zef Hoffmann, dr
chemicznej inz. Ewelina Ortyl,

dr inz.  Maciej
Kaniewski, dr inz.
Dominik Niewes$/dr
inz. Jakub Zielinski,

mgr inz.
Magdalena Braun-
Giwerska

Chemia biologiczna w 15 1 Prof. dr hab. inz.
Marcin Drag

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw
podlegajgcych ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy
inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studidw uwzgledniajgcych przygotowanie do
wykonywania zawodu nauczyciela.

% Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Chemia zwigzkow
makromolekularnych

30

prof. dr hab. inz.
Andrzej
Trochimczuk

Metody
fizykochemiczne w
chemii polimerdow.

30

prof. dr hab. inz.
Andrzej
Trochimczuk

Analiza Sladowa i
instrumentalna

W/L

60

Dr hab. inz. Maja
Wetna, prof.
uczelni/dr hab. inz.
Piotr Jamrdz, prof.
uczelni, dr hab. inz.
Anna Dzimitrowicz,
prof. uczelni, dr
hab. inz. Anna
Szymczycha-
Madeja, prof.
uczelni, dr iz. Anna
Lesniewicz

Techniki izotopowe
w analizie i
radiochemii.

W/s

30

Dr inz. Magdalena
PilSniak-Rabiega

Inzynieria
chemiczna.

c/L

60

dr inz. Katarzyna
Mikula, dr inz.
Dawid Skrzypczak/
dr inz. Anna
Dawiec-
Lisniewska, dr inz.
Anna Bastrzyk, dr
inz. Justyna
Ulatowska

Grafika inzynierska

30

Dr inz. Mateusz
Kruszelnicki, dr inz.
Adam
Moyseowicz, dr
inz. Daria Minta, dr
inz. Wojciech
Sawinski

Metody
spektroskopowe w
analizie chemicznej

C/L

60

Dr hab. inz. Tomasz
Olszewski, prof.
uczelni, dr hab. inz.
Piotr Jamréz, prof.
uczelni, dr inz.
Waldemar

Goldeman/dr inz.
Anna LesSniewicz,
dr inz.  Michat
Jewginski, dr inz.
Patryk Obstarczyk,
dr hab. inz.
Agnieszka
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Wojciechowska,

prof. uczelni
BLOK: Chemia dla W/S 45 dr hab. inz. Piotr
przemystu i Jamréz, prof.
srodowiska uczelni, dr inz. Ida
Chojnacka, dr inz.
Katarzyna
Ochromowicz,
prof. dr hab. inz.
J6zef Hoffmann
BLOK: Mechanizmy i L/P 30 Dr hab. inz.
kataliza reakcji Przemystaw
Boratynski,  prof.
uczelni
BLOK: Elektronika i L 30 Prof. dr hab. inz.
elektrotechnika Marcin Nyk
Analiza prébek L 60 Dr hab. inz. Maja
srodowiskowych i Wetna, prof.
przemystowych uczelni, dr hab. inz.
Ewa Lorenc-
Grabowska, prof.
uczelni, dr inz.
Dominik Terefinko,
dr hab. inz. Anna
Szymczycha-
Madeja, prof.
uczelni, dr iz. Anna
Lesniewicz
Mechanizmy i C 15 Dr inz. Mariola
kataliza reakgji Zielinska-Btajet, dr
inz. Waldemar
Goldeman
Analiza termiczna i L 15 Prof. dr hab. inz.
kalorymetria Leszek Rycerz, dr
inz. Ida Chojnacka
Metody L 30 Dr inz. Alicja
chromatograficzne w Surowiak, dr
analizie chemicznej Monika Szefczyk
Modele C 30 Dr hab. inz. Robert
matematyczne i Gora
metody symulacji w
chemii teoretycznej
Proseminarium S 30 Zespot
prowadzacych
Seminarium S 15 Przewodniczacy
dyplomowe komisji
programowej

kierunkowej (lub
osoba  wskazana
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przez
przewodniczacego)

Laboratorium L 45 6 Opiekun pracy

dyplomowe dyplomowej

Praca dyplomowa L 60 20 Opiekun pracy
dyplomowej

Kurs wybieralny w 30 2 Rézni prowadzacy

kierunkowy

Kurs wybieralny w 15 1 Rézni prowadzacy

kierunkowy |

Razem: 945

84\

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?®®
Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
. tym
programu/zajeé/grupy . Semestr .. W
zajec realizacji studiow wyktadowy | piebedacych
obywatelami
polskimi)
Ba5|.s of c.hem|cal w zimowy | stacjonarna angielski 8(6)
engineering
Chemical engineering C/L zimowy | stacjonarna angielski 0/4(4)
Macromolecular . . s
) L zimowy | stacjonarna angielski 0
chemistry
Fundamentals of . . C
. . L letni stacjonarna angielski 0
analytical chemistry

10 Tabele nalezy wypetnié¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescié

jedynie takg informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1.

Program studiow dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

Obsade zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktédrym przeprowadzana jest
ocena.

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomoéw studiow.
Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzgdzong wg nastepujacego wzoru:

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,
w ktdrych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Wykaz tematdéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 86



Lista zatgcznikéw do raportu samooceny, do ktérych odwotano sie w czesci | raportu

KRYTERIUM 1

1.1.

Strategia PWr 2023-2030.

1.2. Cele strategiczne i mierniki realizacji.

1.3. Statut PWr.

1.4. Certyfikat Chemistry Eurobachelor: chemia i analityka przemystowa.
1.5. Sylwetka absolwenta.

1.6. Sktad komisji programowej kierunkowej.

1.7. Dokumentowanie programoéw studidow 2023-2024.

1.8. Dokumentowanie programoéw studidw w jezyku angielskim.
1.9. Tworzenie programéw studiéw 2024-2025.

1.10. Tworzenie programéw studiow 2025-2026.

KRYTERIUM 2

2.1. Program studiéw.

2.1a Modyfikacja efektow ksztatcenia.

2.2. Przyktadowe powigzania efektéw uczenia sie z tresciami ksztatcenia.
2.3. Charakterystyka nauczycieli akademickich — nauki chemiczne.
2.4. BHP.

2.5. Prace dyplomowe.

2.6. Praktyka naukowo-badawcza.

2.7. Wykaz dorobku studenci W03 2019.

2.8. Wykaz dorobku studenci W03 2020.

2.9. Wykaz dorobku studenci W03 2021.

2.10. Wykaz dorobku studenci W03 2022-2023.

2.11. Sprawozdania z dziatalnosci Kotfa Allin.

2.12. Regulamin studiéw PWr.

2.13. Organizacja zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej.

2.14. Organizacja egzamindw i zaliczen w okresie pandemii.

2.15. Organizacja egzaminéw dyplomowych w trybie zdalnym.
2.16. Nauczanie na odlegtos¢.

2.17. Praktyki zawodowe — zarzadzenia Rektora.

2.18. Praktyki zawodowe — zarzadzenia Dziekana.

2.19. Baza firm.

2.20. Studenci — praktyki, staze 2021-2024.

2.21. Zasady zlecania pensum.

2.22. Regulamin Pracy PWr.

KRYTERIUM 3

3.1. Warunki, tryb i sposdb rekrutacji.

3.2. Zmiany w warunkach rekrutacji 2023-2024.

3.3. Zmiany w warunkach rekrutacji 2024-2025.

3.4. Warunki rekrutacji na 2024-2025 cudzoziemcy.

3.5.  Warunki rekrutacji laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego.
3.6. Potwierdzanie efektdw uczenia sie.

3.7. Egzamin dyplomowy — zarzgdzenie Dziekana.

3.8. Zasady ankietyzacji zajec.

3.9. Weryfikacja efektéw uczenia sie przy uzyciu sSrodkéw komunikacji elektroniczne;j.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

87



3.10. Laboratoria uzupetniajace.

3.11. Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
KRYTERIUM 4

4.1. Kadra rekrutacja.

4.2. Dydaktyka Szkoty Wyzszej.

4.3. Centrum Doskonatos$ci Dydaktycznej.

4.4. Mistrzowie Dydaktyki nauczyciele i studenci.

4.5. Politechnika Nowych Szans.

4.6. Akcja Inspiracja.

4.7. Regulamin wynagradzania.

4.8. Program Tertius.

4.9. Program Quintus.

4.10. Academia luvenum.

4.11. Academia Professorum luniorum.

4.12. Granty wewnetrzne W3.

4.13. Wykaz dorobku nauczyciele akademiccy.

4.14. Wybitni pracownicy.

4.15. CHIiAP przedmioty | stopien.

4.16. Kadra dyscypliny

4.17. Ocena nauczycieli.

4.18. Hospitacje zajed.

4.19. Zespot dydaktyczny.

KRYTERIUM 5

5.1. Sale dydaktyczne wyposazenie.

5.2. Baza dydaktyczna.

5.3. Inwestycje i remonty.

5.4. Woykaz dostepnej aparatury.

5.5. Cyfryzacja PWr.

5.6. Oprogramowanie w salach komputerowych.

5.7. Biblioteka Informacja o systemie i zbiorach.

5.8. Biblioteka Regulamin.

5.9. Biblioteka szkolenie dla studentéw.

5.10. Wydawnictwa zwarte czytelnia BW3.

5.11. Wykaz serwiséw elektronicznych oraz baz danych.
5.12. Laboratoria i pracownie specjalistyczne — zajecia dydaktyczne.
KRYTERIUM 6

6.1. Raport Mdj Idealny Pracodawca 2023.

6.2. Sprawozdanie z dziatan Biura Karier w latach 2021-2023.
6.3. Zestawienie konsultacji w latach 2021-2023.

6.4. ZPR PWr —regulamin programy stazowe.

6.5. ZPR PWr — baza pracodawcow.

6.6. ZPR PWr — programy stazowe uczestnicy.

6.7. Konwent Wydziatu Chemicznego.

6.8. Regulamin Konwentu.

6.9. Regulamin Wydziatu Chemicznego 2024.

6.10. Samorzad studencki sprawozdanie z dziatalnosci 2021-2024.
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6.11.
6.12.
6.13.
6.14.
6.15.

Program Mozart — pracownicy.
Wspétpraca ze szkotami.

Umowy porozumienia o wspétpracy.
Porozumienia o wspodtpracy.
Umowy konsorcjum i porozumienia.

KRYTERIUM 7

7.1.

7.2.  Seminarium Naukowe Wydziatu Chemicznego.

7.3. Spotkania Naukowe Oddziatu Wroctawskiego PTChem.
KRYTERIUM 8

8.1. ZPR PWr — programy rozwoju kompetencji.

8.2. Regulamin swiadczen.

8.3. Stypendium z funduszu wtasnego PWr.

8.4. Poradnik dla studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnosciami.
8.5. Indywidualna Organizacja Studiéw I0S.

8.6. Program Wybitnie uzdolnieni na PWr.

8.7. Nagrody i wyrdznienia.

8.8. Indywidualny program studiow IPS.

8.9. Plan Réwnosci dla Politechniki Wroctawskie;j.

8.10. Plan Réwnosci — zasady postepowania.

8.11. Szkolenia kadra akademicka.

Wykaz kurséw prowadzonych w jezyku angielskim.

KRYTERIUM 10

10.1
10.2
10.3
10.4
10.5
10.6
10.7

Polityka jakosci PWr.

RJK - sktad osobowy.

WSZJK

Sktad WSZJK — zarzadzenie Dziekana.
Hospitacje -zarzadzenie Dziekana.
Zarzadzenia dotyczace studidw.
Otoczenie spoteczno-gospodarcze.
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‘ Politechnika Wroctawska
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